h%m%@@é@m@f%www@%%&m%
Kristina Lersanmis, lara Suhsjabvic (edb.)

B eer prirucka
\NW re socialnych
pedagogov

TRNAVA 2022



- do obsahu vysokoskolského vzdelavania
ijnom programe socialna pedagogika a vychovavatelstvo

Recenzent:

Doc. PaedDr. Zuzana Gersicova, PhD.

ISBN 978-80-568-0530-5



ETICKO-EMPIRICKY RAMEC PROBLEMATIKY
T.: Kompetencie socidlneho pedagéga v inten-
iglnoprdavnej ochrany deti a socidlnej kurately ....... 5
\ VA, S., KVASNAKOVA, L.: Socidlny pedagdg ako clen
Skolsk€ho PodPOrNENO tiMU «.oooooveiiiiiie e 13
KUNCAKOVA, S.. Overovanie manudlu zacéinajuceho
socialneho pedagoga v skole pocas pandemickej situdcie
B R I L CI T r i ienseinnnsennonnassnansnssnsnnsnnssnssssnnsnnsannes 24

PRAKTICKO-METODICKY RAMEC PROBLEMATIKY
PINTEROVA, M., ELIASOVA, A.:. Sklsenosti s aplikovanim

intervenéného programu v problémovej triede ....ccc.ccoeeeeennn. 39
POCKLANOVA, H.: Krizovd intervencia v praxi socidlneho
(YR RS B IBT e o e L e 47

TEPLICKOVA, V.: Socidlny pedagég v centre volného ¢asu .. 55
ZICHOVA, P.: VyuZitie terapie hrou v prostredi zakladnej skoly
.............................................................................................................. 65
KOZAROVA, A.: Tvorivd dramatika ako jedna z metéd prace
socidlneho pedagdga v procese riesenia konfliktov v triede

............................................................................................................. 76
TEJBUSOVA, M.: Mimoskolsky vzdeldvaci program “Buducnost
A< PN =)
STUKOVA, K.: Spolu to dokdZeme - popis pripravy a realizdcie
service learningoveho Pprojekill i e Q7




UVOD

Prave zacCinate c¢itat prirucku, na ktorej priprave sa podielali viaceré odbornicky
z praxe pdsobiace nielen v socialno-pedagogickej sfére. Peer v nazve dokumentu
naznacuje jeho hlavnu funkciu. Je nou je vzdjomnda podpora pri poskytovani
odbornej a pedagogickej Cinnosti. Teda najma podpora od a pre socialnych
pedagégov, vychovavatelov, vsSetkych pedagogickych a  odbornych
zamestnancov Vv rezorte Skolstva, ale i inSpiracie od tych a tym, s ktorymi
kooperacia na multidisciplinarnej platforme je nevyhnutnd, teda socidlnym
pracovnikom, koliznym opatrovnikov, terénnym pracovnikom, animatorom,
lektorom, dobrovolnikom v neziskovych organizaciach.

Prirucka pozostava z dvoch nosnych Casti. Prvud Cast tvoria prispevky teoreticko-
empirického charakteru. V druhej casti su pribliZzené prakticko-metodické
ukazky z réznych oblasti socialno-pedagogickej praxe. Odbornici, ktori sa
prostrednictvom prirucky s nami chcu podelit o najnovsie poznatky, skisenosti,
o svoje know-how, tak prispievaju ku zvysovaniu profesionalizacie poskytovanych
odborno-edukacnych sluZieb, osobitne profesie socialneho pedagdga. Illustruju
sUc¢asné pristupy v chapani, manazmente a intervenovani v aktualnych
spolo¢enskych situaciach.

Prvé prispevky maju prevazne teoreticko-vyskumny charakter. Su uréené najma
tym, ktori sa chcu zorientovat v kompetenciach socidalneho pedagdéga v inten-
ciach socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, alebo ako clena
Skolského podporného timu. Prinasaju aj cenné informacie, ktoré umozniuju
blizSie oboznamenie sa s aktualnou situaciou vyuzivania manualu urceného
pre zacinajuceho socialneho pedagdga v skole.

V prakticko-metodickych prispevkoch sa autorky s nami podelia o skdsenosti
s aplikovanim intervenéného programu v problémovej triede, alebo s moznostou
krizovej intervencia v praxi socialneho pedagoga.

Niektoré prispevky predstavuju nové vizie a skusenosti s pésobenim socialneho
pedagdga, napriklad v centre volného c¢asu. Nacrtavaju vyuzivanie novych
kompetencii a postupov, ako je napr. vyuzitie terapie hrou v prostredi zakladnej
Skoly, tvorive] dramatiky v procese riesenia konfliktov v triede a pod. Tieto
prispevky ndm ponukaju inSpirdaciu a dodavaju odvahu inovovat tradi¢né
pristupy.

Obzvlast inspirativhe pre Studentov pomahajucich profesii by mohli byt
prispevky autoriek, ktoré su Studentkami v Studijnom programe socialna
pedagogika a vychovavatelstvo na Pedagogickej fakulte Trnavskej univerzity
v Trnave. Vo svojich prispevkoch zdielaju svoje skusenosti ziskané aktivnym
vykonavanim dobrovolnickej mentorskej ¢innosti v mimoskolskom vzdelavacom
programe ,Budulcnost INAK" a realizdciou vlastného service learningového
projektu s ndzvom ,Spolu to dokazeme". Uvedeny projekt bol vytvoreny pocas
vyucby v externej forme Studia, a zaroven bol aplikovany a overeny v praxi.

Peer prirucka sa tak modze stat akoby nasim kolegom, ucitelom, sprievodcom,
mentorom, kouc¢om alebo i supervizorom. Zavisi od kazdého uzivatela, ktoru
funkciu v nej objavi. Verime, ze posluzi vsetkym, ktori po nej s doverou a oca-
kdvanim siahnu. Za to sa aj touto cestou chceme peer autorkam podakovat.
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KOMPETENCIE SOCIALNEHO PEDAGOGA
V INTENCIACH SOCIALNOPRAVNEJ
OCHRANY DETIi A SOCIALNEJ KURATELY

/Vfr. [ aliana ﬂm;—dmrra&

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Trenéin, oddelenie
socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately

Abstrakt: Prispevok sa venuje kompetenciam socialneho pedagoéga v oblasti
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately. V prvej Casti definuje pojem
sociadlny pedagdég v teoretickej rovine. V druhej Casti prispevok predklada
struéné zadefinovanie socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately
na zaklade autorov ale i legislativneho vymedzenia. V poslednej casti skuma
kompetencie socidlneho pedagdga v oblasti socidlnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately, vychadza nielen z teoretickych poznatkov, ale i praktickych
skusenosti.

Klu¢ové slova: socialnopravna ochrana deti, socialna kuratela, socidlny
pedagdg, kompetencie.

UvoD

Cielom prispevku je popisat kompetencie socidlneho pedagéga v Statnej
sprave, pricom sa presnejsSie zameriame na kompetencie socialneho pedagdga
ako zamestnanca oddelenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.
Pri predstavovani jeho kompetencii sme vychadzali z aktualne platnej
legislativy, teoretickych poznatkov a praktickych skusenosti.

1 TEORETICKE VYMEDZENIE POZICIE SOCIALNEHO PEDAGOGA

Socialny pedagog patri medzi pomahajuce profesie, ktoré vo svojej podstate
predstavuju pomerne Siroky subor réznych profesii. Pojem pomahajdca
profesia zahfha oblast podpornej prace s ludmi, ktora je zaloZzena na medzi-
ludskom vztahu. Jeho podstatnou funkciou je pomoc jednotlivcovi alebo

o = o




skupine pri rieSeni réznych problémovych a krizovych situacii (Hroncova -
Emmerova, 2009).

Kraus (2000, s. 44) definuje socialneho pedagdga ako ,odbornika vybaveného
teoreticky, prakticky a koncepéne pre vychovné posobenie vSade tam, kde
prispieva k formovaniu zdravého spdsobu Zivota, predovietkym tam, kde
prostredie jednotlivca Ci skupin pésobi destruktivnym, alebo nereaktivnym
spbsobom v uspokojovani potrieb.” Takuto ¢innost moézeme v praxi podla
autora rozdelit na dve roviny, a to na priamu socialno-vychovnu ¢innost a ma-
nazérsku socialno-vychovnu ¢innost.

Emmerova a Hroncova (2004, s. 173) uvadzaju, Zze socialny pedagdg je ,odbornik,
ktory riadi a na profesiondlnej Urovni organizuje wvychovny proces
a po6sobi na deti, mladeZ a dospelych v smere Ziaduceho osobnostného rozvoja.
Rovnako poésobi v zmysle integracie u oséb nachadzajucich sa v krizovych
situaciach, ktori potrebuju pomoc”.

Vychadzajuc z tvrdeni autorov mézeme skonstatovat, Ze socialny pedagog je
profesional, ktory nadobudol nielen teoretické vedomosti, ale aj praktické
zruénosti, ktoré vyuziva pri praci so svojimi klientmi. Vo svojej pésobnosti
vyuziva socialnu, vychovnu a manazérsku cinnost.

Uplatnenie socidalneho pedagdéga je velmi Siroké. Vymedzuje ho Zakon ¢
138/2019 Z. z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch. Okrem jeho
uplatnenia v oblasti Skoly, mbze sa uplatnit aj vo verejnej sprave, statnej sprave.
Tu vykonava a poskytuje socialno-vychovnu c¢innost a socialne poradenstvo
(Zakon ¢&. 313/2001 Z. z. o verejnej sluzbe). Za najddlezitejdie organy statnej
spravy, ktoré zastresuju cinnost socialnych pedagogov, mobézeme povazovat
Ustredie a Urady préace, socialnych veci a rodiny, a teda organ socidlnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately. A prave touto oblastou pdsobnosti socialneho
pedagdga sa budeme blizSie zaoberat.

2 SOCIALNOPRAVNA OCHRANA DETI A SOCIALNA KURATELA

Nevhodnad, nedostatocna starostlivost o dieta, jeho zanedbavanie, tyranie ¢i iné
formy, ktorymi je nardsana integrita osobnosti dietata, su v dnesnej spoloénosti
Coraz cCastejSim probléemom. Vychadzajuc z tvrdeni Sejcovej (2001) je
nevyhnutné, aby dieta bolo aj pravne chranené. A to tak z dbévodu jeho
dusevnej ako aj telesnej nezrelosti. Dieta potrebuje zvlastne zaruky, starostlivost
a zodpovedajucu pravnu ochranu pred narodenim i po Aom, mMa pravo
na primeranu vyzivu, vzdelanie a lekarsku starostlivost.
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Jednym z organov, ktory sa zaoberd pravnou ochranou dietata, je aj organ
socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately. Zabezpecuje vykon
socialnopravnej ochrany prostrednictvom odbornych metéd prace na podporu
rieSenia vychovnych, socialnych a inych problémov v rodine a v medziludskych
vztahoch.

2.1 Socialnopravna ochrana deti a socidlna kuratela

Socidlnopravna ochrana deti a socialna kuratela sa zameriava na predcha-
dzanie vzniku krizovych situacii v rodine, ochrany prav a pravom chranenych
zaujmov deti, predchadzanie prehlbovaniu a opakovaniu poruch psychického
vyvinu, fyzického vyvinu a socialneho vyvinu deti a plnoletych fyzickych osob.
Zameriava sa aj na zamedzenie narastu sociadlno-patologickych javov (Ficova,
2008).

Jej cielom je dosiahnut najlepsi mozny rozvoj osobnosti dietata tak, ako to
dietatu garantuje Ustava Slovenske] republiky a vietky medzinarodné
dohovory, ktoré prijala vlada Slovenskej republiky (Levicka, 1999).
Socialnopravnou ochranou deti a socialnou kuratelou sa zaobera aj legislativa
Slovenskej republiky.

2.2 Legislativne ukotvenie socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele
Pravnym predpisom venujlicim sa danej problematike je Zakon &. 305/2005 Z. z.
o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o zmene a doplneni
niektorych zakonov. Na zaklade uvedeného zdkona je socidlnopravna ochrana
deti a socialna kuratela definovana ako ,zabezpecenie a predchadzanie vzniku
krizovych situacii v rodine, ochrany prava a pravom chranenych zaujmov deti,
predchadzania prehlbovania a opakovania poruch psychického wyvinu,
fyzického wvyvinu a socialneho wvyvinu deti a plnoletych fyzickych osbéb
a na zamedzenie narastu socidlnopatologickych javov” (81).
Socialnopravna ochrana deti predstavuje opatrenia, ktorych cielom je:
¢ ochrana dietata, ktora je nevyhnutna pre jeho prospech a ktora respektuje
jeho najlepsi zaujem,
e vychova a komplexny vyvin dietata v jeho prirodzenom rodinnom prostredi,
e nahradného prostredie dietata, ktoré nemodze byt vychovavané vo vlastnej
rodine (tamze).
Socidlnu kuratelu definuje Zakon ¢& 305/2005 ako ,subor opatreni
na odstranenie, zmiernenie a zamedzenie prehlbovania alebo opakovanie
pordch psychického wvyvinu, fyzického vyvinu a socidlneho vyvinu dietata
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a plnoletej fyzickej osoby a poskytovanie pomoci v zéavislosti od zavaznosti
poruchy a situacie, v ktorej sa nachadza dieta alebo plnoletad fyzickd osoba“
(tamze, §1).

Okrem toho, Zze tento zakon definuje, ¢o je socialnopravna ochrana deti
a socialna kuratela mézeme v rnom najst aj to, pre koho je uréena, v akom
prostredi je ju mozné vykonavat, akym spdésobom sa mobze vykonavat a iné.
Okrem Zakona €. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a o socidlnej
kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov sa pri praci organu
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately vyuziva aj Zakon €. 36/2005
Z.z.Zakon o rodine a o zmene a doplneni niektorych zakonov a iné.

3 KOMPETENCIE SOCIALNEHO PEDAGOGA NA ODDELENI SOCIALNOPRAV-
NEJ OCHRANY DETI A SOCIALNEJ KURATELY

Socidlny pedagdg je kompetentny a pripraveny realizovat a riadit pracu
v socialno-vychovnej sfére, pracovat v Statnej sprave. Dokaze identifikovat,
analyzovat a riesit pedagogické problémy a poskytovat sluzby socidalneho
a pedagogického poradenstva.

Praca socidlnych pedagdgov na oddeleni socidlnopravnej ochrany deti a social-

nej kurately je zamerana predovsetkym na zabezpecenie ochrany deti, ktora je

nevyhnutna pre blaho a véestranny vyvin dietata a zabezpecenie ndhradného
prostredia dietatu, ktoré z réznych pricin nemoze vyrastat vo svojej vlastnej
rodine.

Pracu socidlneho pedagdga na oddeleni socidalnopravnej ochrany deti a social-

nej kurately by sme mohli identifikovat na zaklade funkcii a Uloh, ktoré méze

socialny pedagog vykonavat.
Ako hlave funkcie uvadzame:

e diagnosticka funkcia - je velmi délezitd pre pochopenie stavu a stupna
rozvoja intaktného, postihnutého, naruseného a ohrozeného jednotlivca.
Pri diagnostikovani socidalny pedagdg zistuje stav, pric¢iny a doésledky
sledovaného problému a podmienky, ktoré nan pbsobia. Zaroven stanovuje
progndézu,

e preventivha funkcia - plni Ulohu predchadzania vzniku uvedenych
problémov s cielom vytvorenia priaznivych podmienok pre zdravy vyvin,
socializaciu, edukaciu a kultivaciu osobnosti v kontexte spolo¢enskych
pravidiel nesucich ¢rty humanizmu a demokracie,

e profylaktickd a modifikacna funkcia - =zabranuje regresu osobnosti
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a podporuje priaznivy rozvoj psychickych a fyzickych funkcii,

osobnost stabilizujuca, vychovna a aktivizujuca funkcia - ma za ulohu
zoptimalizovat osobnost jedinca. To ma potom za dbsledok dalsie
zoptimalizovanie a zharmonizovanie jedinca, a to predovsetkym za ucelom
progresu az transgesu,

integracna, (re)socializacnd a adapta¢na funkcia - vychadza zo snahy
socidlneho pedagdéga pomodct klientovi zaclenit sa do SirSieho
spolo¢enského prostredia, priCom sa snazi o adaptaciu na jestvujuce alebo
potencialne sociokulturne a ekonomické podmienky tak, aby tvorivo
zasahovali do diania v spolo¢nosti. Tato funkcia v sebe zahfna aj pripravu
klientov na vykonavanie socialnych roli,

kompenzaéna a facilitaéna funkcia - wvyjadruje pomahajuci charakter
profesie socidalneho pedagdga, pretoze spociva v kompenzovani chybajucich
emocionalnych a socidlnych podnetov, a to v zaujme dosiahnutia kultivacie
osobnosti po stranke kognitivnej, psychomotorickej a afektivnej,

anticipacna funkcia - tato funkcia je zameranda do bududcna. Ide
o predvidanie socialnych zmien, pripadnych problémov deti a mladeze, ako
aj zmien v kultdrno - spolo¢enskom zivote a v zivotnom Style klientov,
poradenska a vycvikova funkcia - poradenstvo zohrava v socio-edukac¢nom
procese velmi dolezitu rolu. Prostrednictvom poradenstva moze socialny
pedagog lepsie a kvalitnejsie spoznat svojho klienta a nasledne mu poméct
(Hatar - Szijjartoova- Hupkova, 2007).

Pracu socidlneho pedagdéga na oddeleni socialnopravnej ochrany deti by sme
podla Kasanovej (2008) mohli z dévodu prehladnosti rozdelit do Styroch sekcii,
a to:

socialny pedagodg pracujuci s agendou ohrozenych rodin,

socialny pedagog na pozicii kolizneho opatrovnika,

socialny pedagdg ako sprostredkovatel nahradnej rodinnej starostlivosti,
socialny pedagog ako kurator.

Agenda ohrozenych rodin
Medzi hlavné cinnosti socialneho pedagdga pracujuceho s agendou
ohrozenych rodin patri:

mapovanie pomerov v rodinach, a to na zaklade hlasenych podnetov,
dozor na plnenie povinnej Skolskej dochadzky,
mapovanie aktualnych pomerov v rodinach,
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urcovanie miery ohrozenia v rodinach,

aktivna sandacia rodiny,

dozor na rodinné pomery na zaklade hlasenych podnetov,

kontrola a vykonavanie vychovnych opatreni,

monitoring deti umiestnenych v zariadeniach na vykon rozhodnutia sudu,
vedenie spisovej dokumentécie klientov.

Kolizny opatrovnik
Medzi hlavné ¢innosti socialneho pedagdga ako kolizneho opatrovnika patri:

praca s rodinami, ktoré su v rozvodovom konani,

navrh upravy a vykonu rodi¢ovskych prav a povinnosti pri zvereni dietata
do starostlivosti rodi¢ov a uréovanie vysky vyzivovacej povinnosti,

kontrola a vykonavanie vychovnych opatreni,

aktivna sanacia rodiny,

aktivha ucast na zaklade splnomocnenia sudnych konani pri rozvode,

uréovani opatrovnictva, Uprave prav a povinnosti voci maloletym detom,
pri dedi¢skom konani, vo vsetkych uradnych konaniach, kde sa dostane

rodi¢ alebo zakonny zastupca dietata do kolizie s pravami a povinnostami

dietata,

monitoring deti umiestnenych v zariadeniach na vykon rozhodnutia sudu,

zverenych do nahradnej rodinnej starostlivosti,

opatrovnictvo maloletym,

vedenie spisovej dokumentacie klientov.

Sprostredkovatel nahradnej rodinnej starostlivosti
Medzi hlavné ¢innosti socialneho pedagdéga ako sprostredkovatela nahradnej
rodinnej starostlivosti patri:

vedenie prehladu deti, ktorym je potrebné sprostredkovat nahradnud
rodinnu starostlivost,

priprava podkladov a informacénych listov pre deti vhodné na osvojenie,
vedenie evidencie ziadosti fyzickych o0sob, ktoré maju zaujem stat
sa pestunom, resp. osvojitelom,

priprava a vydavanie rozhodnuti o zapisanie fyzickych oséb do zoznamu
Ziadatelov,

vedenie spisovej dokumentacie klientov,

sprostredkovanie a nadviazanie osobného kontaktu a vztahu medzi
dietatom a zZiadatelom,
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e vypracovanie spravy o priprave dietata do ndhradnej rodinnej starostlivosti.

Socialny kurator
Medzi hlavné c&innosti socialneho pedagdga ako socidlneho kuratora podla
Hroncovej, Hudecovej a Matulayovej (2000) patri:
e praca s maloletymi na Useku prevencie,
e U(cast na trestnom konani proti mladistvym,
¢ Ucast na vysluchoch maloletych a mladistvych,
e spracovanie rozhodnutia na Useku socialnej kurately,
* kontrola a vwkon vychovnych opatreni,
e aktivna sanacii rodiny,
¢ vykon funkcie opatrovnika maloletym,
e podavanie navrhov na sud na vydanie predbezného opatrenia,
e vykon Setrenia v rodinach, z ktorych malolety alebo mladistvy pochadza,
e monitoring deti umiestnenych v zariadeniach na vykon rozhodnutia sudu,
e prevencia,
¢ vedenie spisovej dokumentacie klientov.

Okrem uvedenych cinnosti socidlny pedagdég na oddeleni socidlnopravnej
ochrany deti a socidlnej kurately aktivne spolupracuje s viacerymi instituciami,
neziskovymi organizaciami, akreditovanymi subjektmi, ktoré napomahaju riesit
vzniknuté problémy a krizové situacie, ktoré mohli vzniknut v rodinach.

ZAVER

Socialny pedagodg je odbornik, ktory prispieva k zdravému formovaniu jedincov
ale aj celej spoloc¢nosti. Profesijné moznosti socialneho pedagoga su
Sirokospektralne. Jednou z moznosti podsobenia socidlneho pedagoéga je
aj organ socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately. Prave organ
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately ma za ciel prevenciu vzniku
krizovych situacii v rodine, ochranu prav a pravom chranenych zaujmov deti
a v neposlednom rade aj prevenciu vplyvov, ktoré negativne pdsobia na dieta.
Na zaklade uvedenych skutocnosti moézeme konstatovat, Zze posobenie
socialneho pedagdga ako odbornika v ramci organu socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately, je velmi ziaduce. Jeho pole p&sobnosti, kompetencie,
ulohy a funkcie su plne vyuzitelné aj v statnej sprave, konkrétne na oddeleni
socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele.
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SOCIALNY PEDAGOG
AKO CLEN SKOLSKEHO PODPORNEHO TiMU
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Vyskumny Ustav detskej psycholdgie a patopsycholdgie,
Bratislava

Abstrakt: Dobre fungujldci Skolsky podporny tim ma potencial byt velkym
prinosom pre rozvoj inkluzivnej kultury v skolskom prostredi. Prispevok ma
ambiciu predstavit poziciu socidlneho pedagdga ako ¢lena
multidisciplinarneho timu v Skolskom prostredi vychadzajuc zo skusenosti
ziskanych realizaciou inovacného vzdelavania “Koordinacia Skolskych
podpornych timov* a odbornych webindrov pre zacinajucich socialnych
pedagogov organizovanych Vyskumnym ustavom detskej psycholégie a pato-
psycholdgie. Socidlny pedagdg je ddblezitou sucastou timu v kontexte prace
so socialnym prostredim ziakov, preventivno-vychovnej ¢innosti a vytvarania
podpornych sieti v Skole i mimo nej.

Kldcové slova: socialny pedagodg, Skolsky podporny tim, multidisciplinarna
spolupraca, skolské prostredie, inkluzivna kultura, skusenosti zo vzdelavania.

UvoD

Skolsky systém na Slovensku aktudlne prechadza mnohymi zmenami, ktoré
reflektuji potrebu rozvijat inkluzivne nastavenie zabezpecovania wvychovy
a vzdelavania s cielom prirodzene rozvijat schopnosti a zruc¢nosti kazdého
dietata a Ziaka v kontexte celozZivotného procesu uc¢enia sa. Opierajuc sa o za-
kladné hodnoty vo vychove a vzdelavani vychadzajuce zo zakladnych ludskych
prav, tvrdi Hogerova a kol. (2022), je cinnost aktérov Skolskej komunity
charakteristicka:
e reSpektovanim hodnoty diverzity (rozmanitosti, odliSnosti)
a prinos pre vzdelavanie,

ako zdroj
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e podporou vSetkych deti a Ziakov,
e spolupracou ako kluc¢ovou zrué¢nostou,
e zameranim na osobny rozvoj.

InklUzia v sSkolskom prostredi znamena zabezpecenie rovnopravneho,
spravodlivého a participativneho pristupu ku kvalitnému vzdeldvaniu pre vset-
ky deti a ziakov, ¢o predpoklada prijatie rozmanitosti a nastavenie podmienok
na rozvoj osobného potencialu vsetkych aktérov Skolskej komunity (Stratégia
inkluzivneho pristupu vo vzdeldvani a vychove, 2021). Skolsky podporny tim
umoznuje venovat pozornost a odbornud podporu nielen detom a Ziakom, ale aj
vSetkym tym, ktori im poskytuju v prostredi skol a Skolskych zariadeni
starostlivost, pomoc a podporu.

Predpokladom pre uUspesné nastartovanie inkluzie v Skolach a Skolskych
zariadeniach je prijatie inkluzie ako vizie celej Skoly a Skolského zariadenia.
Inkllzia by sa mala stat pre Skolu alebo Skolské zariadenie hodnotou, sktorou
budu stotoZzneni vsetci zamestnanci a Ucastnici vychovno-vzdelavacieho
procesu. Podpora tvorby inkluzivneho prostredia by mala byt cestou, po ktorej
budu spolocne kracat vsetci vratane nepedagogickych zamestnancov skoly.
Jednym zhlavnych aktérov tvorenia inkluzivnej zmeny v Skole by mal byt
skolsky podporny tim (dalej len SPT). Uzka spolupraca s vedenim skoly by mala
byt priamym predpokladom Uspednej a efektivnej prace SPT. Socialny pedagdg
je jeho dolezitou sucastou v kontexte prace so socialnym prostredim ziakov,
preventivno-vychovnej ¢innosti a vytvarania podpornych sieti v skole i mimo
nej.

1 SKOLSKY PODPORNY TiM

Novelizacia zakona & 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (dalej len 3kolsky
zakon) a zakon ¢&.138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch prinasa niekolko vyznamnych noviniek:

e zadefinovanie inkluzivneho vzdelavania (§2 pism. a i.) skolského zakona),

e transformacia poradenského systému na 5 stupriov podpornej Urovne.
Novela zadkona ¢&. 138/2019 Z. z. v §84a definuje $kolsky podporny tim ako ,tim
odbornych zamestnancov askolského Specidalneho pedagdga prip. aj inych
pedagogickych zamestnancov”. Zlozenie SPT by malo odzrkadlovat potreby
konkrétnej Skoly a je upravené riaditelom Skoly vo vnutornom predpise po pre-
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rokovani v pedagogickej rade, ak je zriadena.

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky vo februari
2022 zverejnilo popis podpornej Urovne 1. — 5. stupna vychadzajuc z prijatej
novely Skolského zakona. Tvorba opisu jednotlivych stupnov bola koordinovana
VUDPaP-om v spolupraci s odbornikmi z praxe. SPT predstavuje funkéné
prepojenie medzi 1. a 2. stupriom podpornej Urovne v prostredi Skoly. V pripade
potreby zabezpecuje aj prepojenie so zariadeniami poradenstva a prevencie
na 3., 4. a 5. stupni podpornej urovne.

VUDPaP pripravil a stale pripravuje aj variabilné podporné nastroje (materialy,
podcasty, webinare zverejnené na svoje stranke www.yvudpap.sk), ktorych
ulohou je pomoct implementovat zmeny do poradenskej praxe. UzitoCnym
nastrojom, wvytvorenym odbornym kolektivom, je teoreticky aprakticky
sprievodca - Skolsky podporny tim od Hégerovej a kol. (2022). Ponuka
kazuistiky apraktické ukazky agendy a ¢&innosti SPT, vktorej sa odrazaju
zakladné principy, tzv. 5 K principy &innosti SPT (Hégerova et al,, 2022, s. 51):

e Princip komunikacie — otvorena konstruktivha komunikacia zabezpecena
pravidelnym bezpe&nym spristupfiovanim a overovanim informacii,
prepajanie vietkych ¢lenov skolskej komunity smerom k spolocnému cielu.

* Princip kooperacie — pravidelné stretdvanie a spolo¢né hladanie rieseni,
vzajomné poskytovanie konstruktivne] spatnej vazby, reSpektovanie
rovnovahy profesijnych roli a dosiahnutie hodnotového konsenzu.

e Princip koordinacie — organizovanie, planovanie, hodnotenie ¢innosti timu
a subtimov v nadvaznosti na odporuc¢ané odborné postupy (samohodno-
tenie, intervizia, supervizia).

e Princip komplexnosti — multidisciplinarna praca smerom k spoloénému
cielu réznymi odbornymi metdédami, uzka spolupraca so zariadeniami
poradenstva a prevencie a dalSimi externymi subjektmi.

e Princip kvality — poznanie vlastnej odbornosti, reSpektovanie odbornosti
kolegov, podpora celozivotného vzdelavania a sledovanie aktualnych
trendov.

Vdaka takto fungujucemu timu Skola ziskava multidisciplinarny tim odbornikov
priamo na svojej Skole. SPT predstavuje pre skolu metodickd podporu pri rozvi-
jani inkluzivneho vzdelavania, metodickd podporu pre svojich ucitelov v Spe-
cifickych situaciach v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu, posilnenie ich
kompetencii riesit vyzvy, ktoré prinasa vychovno-vzdeldvaci proces, podporu
komunikacie so zakonnymi zastupcami ziaka, prip. inymi blizkymi osobami.
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Dalej vdaka variabilite zlozenia SPT ziskava komplexny pohlad na jednotlivé
tazkosti deti a Ziakov a na potencialne rizikové situacie, koordinaciu odbornych
postupov a Uzku spolupracu so zariadeniami poradenstva a prevencie.
Vyznamnou ulohou, ktori maju &lenovia SPT je spolupodielat sa na vytvarani
pozitivnej klimy skoly.

2 SOCIALNY PEDAGOG AKO CLEN SKOLSKEHO PODPORNEHO TiMU

Socialny pedagdg je profesional, odborny zamestnanec vsystéme poradenstva
aprevencie. Je expertom na socialne prostredie, tzn. Ze rozumie procesom
vplyvu socialneho prostredia na dieta a ziaka aje teda schopny posudit jeho
ucinok na dané dieta aziaka. Je kompetentny v ovplyvhovani socidalneho
prostredia.

Hlavné ulohy, ktoré plni socialny pedagég vskole (ako odborny zamestnanec,
iako ¢len SPT):

e vytvaranie rovesnickej kultury vskole,

¢ stimulovanie otvorenej dvojsmernej komunikacie,

e rozvijanie principov spolocenstva,

e spolupréaca srodinou a podpornou socialnou sietou,

e prepajanie mimoskolského prostredia askolského systému,

e pracuje so Skolou ako so socidlnym systémom,

e intervenciu realizuje v Uzkej spolupraci s pedagégmi, zakonnymi
zastupcami alebo napomocnymi instituciami. Podporuje spolupracu
jednotlivych ¢lenov timu, ale aj spolupracu s externymi ¢lenmi timu,

e vytvara aupevhuje podporné siete na urovni Skoly, ale aj smerom zo Skoly
von.

Benefitom je praca s podpornou sietou (Cerveridkova, 2019), ktord spociva
v nadvazovani, vytvarani alebo udrziavani vztahov, ktoré su predpokladom
spoluprace avymeny informacii medzi réznymi subjektmi, konkrétne:
e Mmapovanie a sietovanie organizacii, institucii a odbornikov, ktori pdsobia
v prisluSsnom obvode Skoly,
» oslovenie a nadviazanie kontaktov, ujasnenie moznosti spoluprace,
e vzajomné podielanie sa na rieseni konkrétnych situacii a problémov deti
prislusnej skoly prostrednictvom multidisciplinarnych pripadovych stretnuti
v Skole, konzultacii.




V niektorych konkrétnych pripadoch, prevazne zZiakov zo socidlne
znevwwhodneného prostredia, je ziaduce, aby socidlny pedagdég vykonaval
niektoré odborné c&innosti priamo v prirodzenom prostredi zZiaka, v teréne.
Terénnu socialnu cinnost je vhodné vykonavat v spolupraci sterénnym
socialnym pracovnikom. Ide hlavne ocinnosti suvisiace so skolskym prostredim
(Cervenidkova, 2019):
e vytvarat priestor na spolupracu skoly a rodicov, vyjednavat s rodicmi
moznosti rozvoja ich deti, pripadne motivovat k studiu ziakov,
e pomahat rodinam, v ktorych nie su podmienky na domacu pripravu deti
do skoly, napr. poméahat detom s pripravou na vyucovanie,
e pomahat vytvarat dietatu chraneny priestor v rodine, aby nebolo vyrusované
a mohlo sa pripravovat do skoly,
e zabezpecovat dobrovolnikov na doucovanie,
e sprostredkovavat rodicom kontakt s dalsimi organizaciami, ktoré realizuju
vzdelavanie deti, organizuju pre nich volnocasové aktivity a pod.

2.1 Cinnosti socidlneho pedagéga vo vztahu k jednotlivym aktérom $kolskej
komunity

Socidlny pedagdég sa vo svojej ¢innosti zameriava na tieto zakladné cielové
skupiny (Cervenakova, 2019): ziaci, ich rodi¢ia, ich pedagdgovia a v zmysle
inkluzivneho pristupu vSetky ostatné zucastnené subjekty mimo skoly, miestna
komunita v napojeni na ¢innost skoly. Cinnosti vykonavané timovo v spolupraci
s ostatnymi odbornymi zamestnancami, resp. ¢lenmi SPT:

Vo vztahu k pedagégom:

e podporuje pedagogov pri komunikacii s rodi¢mi a v konfliktnych situaciach,

e poskytuje konzultacie pedagégom pri vztahovych problémoch v triedach
a pri dlhodobo rizikovom a problémovom spravani Ziakov,

e poskytuje poradenstvo pedagdgom pri praci s detmi s poruchami spravania
a ucenia v spolupraci so skolskym psycholégom a skolskym Specialnym
pedagdgom,

e spolupracuje s triednymi ucitelmi pri rieSeni kazdodennych situacii,

e poskytuje metodicku podporu,

¢ venuje sa informacnej ¢innosti.

Vo vztahu k rodicom:
e ponuka riesenie konfliktnych situacii,
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e zaoberd sa rodinnou situaciou ziaka, ktora ovplyviuju Skolskd Uspesnost,

e podporuje Ziakov ohrozenych skolskym neuspechom a socidlne vylucené
rodiny,

e individualne konzultuje s rodiCmi pripady rizikového a problémovéeho
spravania deti, poskytuje socialno-pedagogické poradenstvo,

e poskytuje konzultacie v oblasti medziludskych vztahov,

e konzultuje s rodic¢mi vysledky diagnostiky,

¢ poskytuje poradenstvo v oblasti spoluprace s dalsSimi subjektmi,

e realizuje besedy, prednasky na rbzne témy.

Vo vztahu k ziakom:

e primarne sa venuje ziakom s vychovnymi problémami a so socidlnym
znevyhodnenim, Zziakom so Specifickymi vzdelavacimi potrebami,

e vykonava sociometriu s naslednou intervenciou,

e vychovne pracuje so vsetkymi ziakmi,

e posiliuje efektivitu preventivheho pdsobenia na ziakov, pracuje s triednymi
kolektivmi,

¢ vykonava mediaciu konfliktov so ziakmi a rodicmi,

e pomaha hladat rieSenia problémov, poskytuje socidlno-pedagogické
poradenstvo,

e rozvija klucové kompetencie podla $kolského vzdelavacieho programu
prislusnej skoly (kompetencie k uceniu, kompetencie k rieSeniu problémov,
kompetencie komunikativne, kompetencie socidlne a personalne,
kompetencie obcianske, kompetencie pracovné).

3 SKUSENOSTI Z INOVACNEHO VZDELAVANIA CLENOV SPT AODBORNEJ]
PODPORY ZACINAJUCIM SOCIALNYM PEDAGOGOM

VUDPaP realizoval v ramci narodného projektu “Aktualizacia systému
usmernovania a rozvoja dalsSich zloziek v systéme poradenstva a prevencie”
(skratene NP Usmernovat pre prax) akreditované inovacné vzdelavanie
s nazvom “Koordinacia Skolskych podpornych timov". Vzdeldvanie bolo uréené
pre pedagogickych a odbornych zamestnancov z radov formujucich sa
Skolskych podpornych timov v systéme poradenstva a prevencie na skolach
(podrobnejsie tabulka ¢. 2 a ¢ 3). Uvedeny vzdelavaci program sa zameriaval
na skvalitnenie komplexne] odbornej podpory deti a Ziakov v Skolskom
prostredi. Aktualne (jun 2022) ukoncuje vzdelavanie 3. skupina, ¢o znamen3,
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Ze vzdelavanie absolvuje cca 320 pedagogickych a odbornych zamestnancov
zo vsetkych regionov ardznych typov skl (blizsie tabulka €. 7).

Poclet ulastnikov vzdeldvania

AN

8 PO KE
-ESPT1 12 0 10
wichPTz 10 9 13 14 &9 6 15 6
- kEPTY 15 11 14 16 13 & 17 28
WSO 3% 30 57 a0 12 2 &2 &4
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GCraf €.1 Pocet Ucastnikov vzdelavania
Zdroj: Vlastné spracovanie.

Inovaéné vzdelavanie prebehlo vrozsahu 75 hodin ajeho cielom bolo poskytnut
vedomosti a zruénosti potrebné na budovanie a koordinovanie SPT (napr.
zruénosti potrebné na sietovanie a multidisciplinarnu spolupracu, rozvijanie
inkluzivnej kultury na skolach, legislativa a administrativa tykajuce sa ¢innosti
SPT a rozvijanie makkych zruénosti).

Pocet skl zapojenych do vzdelavania -
suhrn

e
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Graf €. 2 Pocet §kél zapojenych do vzdelavania - suhrn
Zdroj: Vlastné spracovanie
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Pocet ticastnikov podla kategorie OZ/P2
stihrn
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Graf €. 3 Pocet ucastnikov podla kategorie OZ/PZ
Zdroj: Vlastné spracovanie.

Zo spatnej vazby, ktord bola ziskavana formou online dotaznikov, boli
identifikované najcastejsSie prekazky v praci socidlneho pedagdga braniace
pri vwwuzivani odborného potencialu:

A) Rozdielne pracovné podmienky pre odbornych a pedagogickych
Zamestnancov, napr. vyjadrenia:
e Ak sme zamestnani cez projekt, nie sme plnohodnotni zamestnanci skoly.”
» . Nemdme rovnhaké pracovné podmienky ako pedagogicki zamestnanci.”
e ,NemdbzZem samostatne rozhodovat."
e _Nedostatocné pracovné podmienky (chybaju ndm pomdcky, materidl
na pracu s detmi a pod.).“
e ,Nie je nam umoznené dalsie vzdelavanie.”

B) Absentuje priestor na organizaciu a planovanie odbornych ¢innosti, napr.
vyjadrenia:
e  Moja prdca je neorganizovand, vzdy idem tam, kde chyba vyucujuaci.”
e Je tazké ndjst si v rozvrhu miesto pre realizdciu mojich odbornych aktivit.*
e ,Zahlcuju ma iné c¢innosti ( dozory, suplovanie a pod.).”
e ,NemdZem si planovat aktivity.“

C) Slabé povedomie o c¢innosti socidlneho pedagéga na Skole a neochota
pedagogov spolupracovat, napr. vyjadrenia:
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e ,_Kolegovia nevedia, ¢o je ndplriou prdce socidlneho pedagdga.*”
e ,Casto nds povaZuju za asistentov uditela.”
e .Neochota spolupracovat zo strany ucitelov.”

D) Absentuje koordinacia a vedenie timu v ramci timu aj v spolupraci s vedenim
Skoly, napr. vyjadrenia:

e ,Chyba nam vedenie timu.”

e Vramcitimu vébec nespolupracujeme.”

e  Nezdujem vedenia o nasu ¢innost.”

Socialny pedagog vykonava svoju Ccinnost prevazne v skolskom prostredi ziaka.
Napriek tomu, ¢o potvrdzuju aj skusenosti Ucastnikov vzdelavania, potrebuje
mat vlastny priestor uréeny pre odbornu pracu s jednotlivcom, prip. rodi¢mi
Ziakov a inymi spolupracujucimi subjektmi (ini profesionali prichadzajuci
do 3koly — z CSPP, CPPPaP, spolupracujuci kolegovia z inych rezortov —
preventisti, zamestnanci UPSVaR, zamestnanci zariadeni socidlnych sluzieb,
zariadeni socialnopravnej ochrany deti, zamestnanci réznych obcianskych
zdruzeni).

Délezité je vyhradenie ¢asového priestoru pre realizaciu skupinovych aktivit,
a to bud'v ramci rozvrhu alebo vo forme triednickej hodiny po vyucovani, napr.
raz mesacne. V pripade pravidelnej individualnej prace so Ziakom pocas
vyu€ovania je nutné vopred dohodnut pravidla jeho ucasti. Na zaklade
skusenosti z praxe odpordcame realizovat individudlnu pracu pocas volnych
hodin alebo po dohode s konkrétnym vyucujucim (Kvasnakova, Varsova, 2021).
Bezpecné prostredie v Skole je zakladnou podmienkou pre rozvijanie
potencidlu a napifanie potrieb jednotlivych Ziakov. V §kole by mal byt wtvoreny
priestor pre pravidelné stretavanie sa zamestnancov za Ucelom podpory
teambuildingu a inkluzivnej klimy, spoluprace a vzdelavania sa. V bezpe¢nom
prostredi maju zamestnanci zaujem spolocne sa stretavat a pracovat na spoloc-
nych cieloch. Vedenie ma mat zaujem na budovani otvorenej, spolupracujucej
komunity v prostredi §koly. Konzultaéna miestnost, kancelaria by mala spinat
podmienky (Kvasniakova, Varsova, 2021, s. 23 - 24):

e umiestnenie v priestoroch skoly tak, aby zarucovalo anonymitu ziaka a zaro-
ven poskytovalo miesto pre nerusenu odbornu €innost, napr. poskytovanie
odbornych sluzieb, poradenstva,

* pohodIné sedenie, napr. kresl3,
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e potrebné technické zabezpecenie na vybavovanie administrativnej agendy,
pripojenie na internet,

e pomocky (podla veku deti sluziace v procese diagnostiky, poradenstva
a preventivnych socialno-pedagogickych cinnosti),

e odborna kniznica.

NAMIESTO ZAVERU... POSLANIE SOCIALNEHO PEDAGOGA (SPATNE VAZBY
ZO VZDELAVANIA)

e  Ulahcuje pedagogom prdcu, je majdkom na skole pre Ziakov.“

e \Wznam mojej pritomnosti v Skole vidim v odbornom pristupe, mam iny
pohlad na vec ako kolegovia, ktori Ziakov hodnotia. Mam c¢as na Ziakov, ich
zdkonnych zastupcov, aj na kolegov. Komunikujem tiez s organizaciami.”

e ,Socialny pedagog ako prva pomoc, ktora je na blizku dietatu, ked' sa
objavi problém. Preventivne aktivity, stmelovanie kolektivu, pomenovanie
veci, o ktorych sa nerado hovori, vytvdranie pozitivhej skolskej klimy
a to nielen medzi detmi. Taky ,stmelovac” :-).“

Prispevok je Ciastkovym vystupom narodného projektu Aktualizacia systému
usmernovania a rozvoja dalSich zlozZiek v systéme poradenstva a prevencie (NP
Usmernovat pre prax), ktory bol financovany zo zdrojov Eurépskeho socialneho
fondu a Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja v ramci Operacného
programu Ludskeé zdroje.
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OVEROVANIE MANUALU ZACINAJUCEHO
SOCIALNEHO PEDAGOGA V SKOLE POCAS
PANDEMICKEJ SITUACIE S PRAKTICKYMI
PRIKLADMI

Sémoena /(xfﬂ«&a/frydr

Zdkladna skola, Hradna 22, Nové Zamky

Abstrakt: Pozicia socialneho pedagodga a rozmanitost jeho ¢innosti sa v Skolskej
praxi ¢oraz viac udomacnuje. Diapazon jeho prace viak v prostredi zakladnej
Skoly vacsinou presahuje kompetencie tohto odborného zamestnanca.
Aktualna situacia je taka, ze su zadefinovaneé jednotné procesné Standardy jeho
odbornych c¢innosti. V nadvaznosti na ne a v sulade s potrebami socidlnych
pedagogov vznikol Manual zacinajuceho socialneho pedagdga v Skole.

Ako oporny material bol z hladiska praxe uz dlhodobo velmi potrebny.
Prispevok sa zaoberda overovanim uvedeného Manudlu pre zacinajuceho
socialneho pedagdga v Skole pocas pandemickej situacie ako podporného
zdroja. Prakticke priklady v prispevku poukazuju na hodnotenie funkcie
manualu socidlnymi pedagdgmi v Skole. Data boli ziskané formou fokusovej
skupiny a dotaznika. Hlavné zistenia zdéraznuju nutnost Upravy jestvujuceho
manualu, ktory by reflektoval aktualne potreby socialno-pedagogickej praxe.
Prispevok sa zaroven venuje prierezu rozmanitych <c&innosti socidalnych
pedagogov v Skole a ponuka konkrétne navrhy moznych zmien manualu
v sUlade s ich potrebami.

Klucove slova: socialny pedagdg v Skole, procesné standardy, manual ako pod-
porny zdroj ¢innosti socidalneho pedagdga, ¢innosti socialneho pedagoéga.

UvoD

Manual zacinajuceho socialneho pedagoéga v skole je jednym z mnoZstva
odbornych vystupov/materidlov Vyskumného Ustavu detskej psycholdgie
a patopsychologie (dalej len VUDPaP), ktory bol skoncipovany v ramci
implementacie Narodného projektu Standardizaciou systému poradenstva

=L
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a prevencie k inklUzii a Uspesnosti na trhu prace (dalej len NP Standardy).
Vznikol v septembri 2021 ako podporny materidl pre prax zacinajucich
socialnych pedagdégov. Jeho priprava vyplynula z prirodzenych potrieb Skolskej
socialno-pedagogickej praxe. Velkou motivaciou autorky pri tvorbe manualu
bola i pomerne vysoka aktivha uUcast socidlnych pedagdgov (vySe 100
Ucastnikov) na celoslovenskom online webinari “Socidlny pedagég v Skole",
ktory sa konal v oktébri 2020. Jeho organizatorom bolo v tom ¢ase Nitrianske
centrum podpory vzdelavania a institdcia EDUpoint. V ramci diskusie na spomi-
nanom podujati socialni pedagdégovia deklarovali svoje pripomienky, resp.
poziadavky suvisiace s pripravou manualu vo vztahu k réznorodosti ich prace.
Nasledne boli v decembri 2020 v ramci NP Standardy zadefinované jednotné
procesné Standardy pre odborné ¢innosti socidlneho pedagdéga v skole*, ¢o este
viac podporilo nutnost pripravy manualu.

Hodnotenie prinosu manualu pre prax socialnych pedagodgov v Skole, sme
zistovali prostrednictvom fokusovej skupiny a formou dotaznikového
prieskumu. Nakolko prieskum a zber dat v ¢ase publikovania tohto prispevku
stale nebol ukonceny, uvadzame len cCiastkové vysledky (bez Statistického
spracovania). No i napriek tomu, uz v tejto faze vnimame, Ze Uprava
jestvujuceho manualu je nevyhnutna. Po ukoncéeni prieskumu a podrobnej
analyze vysledkov overovania manudalu zvazujeme moznost zapracovania
relevantnych dat i pripomienok socidlnych pedagdégov do doplneného, resp.
revidovaného vydania.

1 CHARAKTERISTIKA MANUALU

Manual ako odborny materidl VUDPAP-u sprostredkiva zakladnu
charakteristiku prace socialneho pedagdga v skolskom prostredi. V ramci nej je
upriamena pozornost na najcastejsie praktické ¢innosti, resp. situacie, s ktorymi
sa moze zacinajuci socialny pedagdg v sSkole stretnut. Prakticke priklady
a konkrétne cinnosti v nom uvedené, su v sulade s jeho kompetenénym
profilomm vo vztahu ku vSetkym aktérom edukacného procesu (ziakom,
pedagégom, odbornym zamestnancom, zakonnym zastupcom). Cast materidlu
je venovana analyze kooperacie socialneho pedagdga s dalsimi oslovenymi
subjektmi, ktoré moézu byt sucinné pri rieseni réznych problémov Zziakov.
Material komplexne sprostredkuva ukazky socidalno-pedagogicke] c¢innosti
a ponuka mozné rieSenia niektorych problémovych situacii v sudlade s platnou
legislativou (Kuncakova, 2021).

*(https//vudpap.sk/x/projekty/standardy/procesne-standardy-odbornych-a-odborno-metodickych-cinnosti/)




Celkovo méa manual 145 stran a je rozdeleny na dve hlavné ¢asti. Prva ¢ast v roz-
sahu 71 stran je venovana zakladnej charakteristike prace socidlneho pedagéga
v Skole a najCastejSim situaciam, s ktorymi sa sociadlny pedagdég mébze v ramci
svojej prace stretnut. Druhu ¢ast manualu v rozsahu 74 stran tvori 23 priloh.
Manual bol zverejneny na webovej stranke VUDPaP-u* dfa 29. 9. 2021
a k 7. 6. 2022 mal celkom 2477 videni. Informacia o jeho zverejneni bola tiez
uvedena i na facebookovej stranke VUDPaP-u diia 30. 9. 2021.

Predkladany material je volne dostupny a stiahnutelny v online verzii v PDF
formate v sekcii VUDPaP projekty - NP Standardy - Odborné materialy***.

2 OVEROVANIE MANUALU

Overovanie funkcie manualu sme realizovali v priebehu mesiacov april — jun
2022 v dvoch castiach.

2.1 Metodika

Prva Cast overovania mala kvalitativny charakter a realizovali sme ju v mesiaci
maj 2022. Kvalitativne orientovany vyskum bol zamerany na ziskanie informacie
o pouzitelnosti manudlu pre zacinajuceho socidlneho pedagdga v Skole
a navrhnutie moznych uUprav tohto materialu. Do vyskumu bolo zapojenych
5 participantov - Zien (socidlnych pedagogiciek pracujucich v zakladnych
&kolach) z Nitrianskeho kraja s priemernou dizkou praxe 5 rokov. Jedna
participantka bola zac¢inajucou socidlnou pedagogickou a dalSie Styri boli
samostatné socialne pedagogicky. Nasledne sme realizovali obsahovu analyzu
dat.

Druhda cast overovania manualu bola zahdjena v aprili 2022 a stale trva.
Z tohto dévodu uvadzame zatial len parcialne Udaje. Vyber vyskumného suboru
sme uskutocnili dostupnym wvyberom respondentov na celom Slovensku.
Oslovili sme socialnych pedagdgov prostrednictvom socialnych sieti, socialnych
pedagogov pritomnych na celoslovenskom webinari “Socialny pedagdég v sko-
le* a sprostredkovane (prostrednictvom VUDPaP-u) boli osloveni i za&inajuci
socialni pedagoégovia v ramci série vzdeldvani odbornych zamestnancov.

V ramci 2. Casti vyskumu sme pouzili dva dotazniky vlastnej konstrukcie.
Dotazniky sme v tlacenej i elektronickej verzii distribuovali v aprili 2022 priamou
emailovou komunikaciou, koreSpondencnou cestou i opakovanym zverejnenim
odkazov na vyplnenie dotaznikov na socialnych sietach.

*https://vudpap.sk
*https://vudpap.sk/x/projekty/standardy/odborne-materialy




Dotaznik ¢1 sa tykal zhodnotenia pouzitelnosti publikacie “Manual
zacinajuceho socidlneho pedagodga v skole” socialnymi pedagdgmi pre prax
a obsahoval 8 poloziek. Okrem demografickych udajov obsahoval dotaznik
aj polozky zistujuce: Uroven kvality manualu, pokrytie kompetencii socialneho
pedagdga manualom, hodnotenie priloh, frekvenciu pouzivania priloh,
absenciu chybajucich tém, resp. priloh a navrhy na zlepsenie manualu.
Dotaznik vyplnilo celkom 31 respondentov.

Dotaznik €. 2 bol zamerany na procesné Standardy a odborné c&innosti
socialneho pedagdga v skole a obsahoval 4 polozky. Pre potreby nasho
prispevku nas zaujimali polozky ¢. 3 a ¢C. 4, ktoré zistovali, ktorym odbornym
¢innostiam pripisuju socialni pedagdgovia najvacsi vyznam a aké rézne typy
¢innosti vykonavaju sociadlni pedagdégovia mimo svoj kompetenény ramec.
Dotaznik vyplnilo celkom 57 respondentov.

2.2 Vysledky empirickych zisteni v ramci fokusovej skupiny
V ramci obsahovej analyzy dat ziskanych z fokusovej skupiny sme identifikovali
pat hlavnych kategérii s nasledovnymi empirickymi zisteniami:

1. V kategdrii kvalita manualu zistujeme:

e Nedostatocnu informovanost socidlnych pedagdégov o existencii manualu.
Je evidentné, ze odborna verejnost bola informovana o zverejneni materialu
len jednorazovo, a to prostrednictvom webovej a facebookovej stranky
VUDPaP-u. Iné participujlce institlcie, resp. subjekty (napr. odbory skolstva,
zriadovatelia) neboli v tejto veci informovani. Tu sa ziada podotknut, Ze je
nevyhnutna doslednejsia informovanost a osveta v ramci Sirenia prikladov
dobrej praxe zo strany vydavatela smmerom k dotknutym subjektom, ktoré
so Skolami kooperuju.

e Vyhrady socialnych pedagodgov k technickej stranke dokumentu. Socialni
pedagdgovia deklarovali, ze urcitu dobu nebolo mozné manual z webovej
stranky stiahnut a ani vytlacit, co je mozné vnimat ako bariéru v ramci
aplikovania niektorych konkrétnych prikladov v manuali. Délezité je vsak
upozornit, Zze neskorsie bol tento nedostatok skorigovany.

* Spokojnost socidlnych pedagdégov s obsahovou strankou manualu. Material
respondenti hodnotili ako prehladny a zrozumitelny. Z uvedeného je mozné
konstatovat, Ze rozllenenie manualu na dve hlavné ¢&asti je logické.
Jednotlivé oblasti na seba nadvazuju, pricom ich mozno vnimat ako
odrazovy mostik v ramci odbornej prace zacinajuceho socidlneho pedagoéga.
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2. Kategoéria prinosy manualu:

Za najocenovanejsie ¢asti manualu povazuju socialni pedagdégovia najma
uvadzané rbézne zakony, smernice, odkazy na iné zdroje (napr. webové
stranky), konkrétnu napln prace socidlneho pedagdga, rozne druhy
Stvrtrocnych sprav o ¢innosti v danom stvrtroku a v neposlednom rade
i rézne tlaciva (napr. zaznam rozhovoru, konzultacie, pozorovania).

Socialni pedagdgovia (po oboznadmeni sa s manualom) sa utvrdili
0 spravnosti vlastnej praxe (,aj ja to takto podobne robim®).

3. Kategoéria limity manualu:

Podla socialnych pedagégov manual nereflektuje dostatocne pandémiu
COVID 19, a teda chybaju v nom aspekty distanéného vzdelavania.
V manuali je len velmi kratky uUsek venovany uloham a formam prace
socialneho pedagdéga pocas diStancného vzdelavania. Tato skutocnost je
spbsobena tym, ze manual bol pripravovany v Gvodnej faze pandémie
COVID 19, a preto jej Specifické aspekty v dostatocnej miere neboli
zohladnené.

V manuali absentuju viaceré dotazniky zamerané na rozne oblasti (napr.
mapovanie klimy v triede, identifikdciu socidlno-patologickych javov, spésob
travenia volného casu).

4, Kategodria napady pre vylepsenie manualu:

Socialni pedagdégovia by jednoznacne uvitali tlacend formu manualu. Takato
forma je praktickejsia, je vzdy “po ruke®. Uvedena forma manualu je
podmienena wvysSimi finanénymi nakladmi, ktoré su s tymto procesom
spojene.

V manuali by bolo vhodné uviest viac prikladov z praxe pre uplnych
zaciatocnikov.

Vhodny by bol aj presny navod jednotlivych aktivit aj s konkrétnym
popisom.

Do manualu zaradit viac vzorovych dotaznikov.

Na zaklade uvedenych faktov je dolezité upozornit, Ze ak by aj jednotlivé aktivity
obsahovali presny navod, resp. popis na ich uskuto&nenie, ich pouzitie by
nebolo uniformné. Preto musi byt socialny pedagdg nadmieru flexibilny a pri-
spbsobit kazdu aktivitu konkrétnej skupine, s ktorou bude v Skole pracovat.
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5. Kategodria iné zistenia (bez jednoznacného vztahu k overovanému
manualu):

e Socialni pedagogovia si vSimli, Zze ich kolegovia nedisponuju dostatocnymi
vedomostami o kompetenciach socidlnych pedagdgov v Skole a Ze ich
pozicii nerozumeju.

¢ Tiez citia nedostatocnu podporu zo strany vedenia Skol.

V ramci inych zisteni je dodlezité podotknut, ze je vhodné, aby prave sam
socialny pedagog ako Clen Skolského podporného timu vhodnym spésobom
deklaroval i oboznamoval svojich kolegov o svojich kompetenciach
(na pracovnych poradach, zasadnutiach metodickych zdruzeni a predmetovych
komisii a pod.). Bez podpory vedenia skoly to véak pochopitelne nie je mozné.
Preto je nutné, aby Sstatutarni zastupcovia skél boli vhodnym spésobom
informovani o diapazéne odbornych ¢innosti, resp. obsahu pracovnej naplne
socialneho pedagdga ako odborného zamestnanca v skole (to je vSak uloha
Statu na urovni Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, pripadne
VUDPaP-u a pod.). Jednoduché zadefinovanie pozicie socidlneho pedagdga
a jeho cinnosti v aktualnej legislative ani zdaleka nie je postacujuce. Potvrdzuje
to aj LiberCanova (2021, s.186), ktora uvadza: ,Zda sa, Ze skutocfnost, ze sa
socialny pedagég dostal do zakonov, ktoré vymedzuju ¢innost skoly, by mala
postacit. Realita je vsak ina."

2.3 Predbezné empirické Udaje z dotaznikového vyskumu

Najvacsie zastUpenie pri vypifnani dotaznika & 1 mali socidlni pedagdgovia
posobiaci v Nitrianskom kraji (32,3%). V grafe €. 1 prezentujeme zastupenie
respondentov podla zaradenia do kariérneho stupna.

3,20%

m zacinajuci
socidlny
pedagog

Grz na
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Ako vyplyva z uvedeného grafu, najvacsie zastUpenie mali samostatni socialni
pedagogovia. Vo vyskume respondenti v kategorii “socialny pedagog s 2.
atestaciou” neboli zastupeni.

V grafe ¢. 2 uvadzame, ako respondenti charakterizovali manual celkovo.

9,7% = vyhovujuci

m skor
vyhovujuci
dostatocny

m skor
nevyhovujuci

Graf 2. Charakteristika manualu
Zdroj: Vlastné spracovanie.

Z grafu ¢. 2 vyplyva, Ze najviac respondentov hodnotilo manual ako skor
vyhovujuci, pricom dalSich 29% respondentov povazuje manual za vyhovujuci.
Odpoved respondentov v kategorii “skér nevyhovujuci” sme nezaznamenali.

V grafe ¢. 3 prezentujeme uUroven pokrytia kompetencii socialnych pedagdgov
manualom. Zaujimalo nas, ¢ manual dostatocne pokryva kompetencie
respondentov.

12,9%
® ano

nie

® neviem

Graf 3. Uroven pokrytia kompetencii socidlneho pedagéga manualom
Zdroj: Vlastné spracovanie.
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Ako vyplyva z grafu €. 3, viac ako dve tretiny respondentov tvrdi, Zze manual
pokryva ich kompetencie na dostatocnej Urovni.

V dalSej Casti prieskumu sme sa zamerali na hodnotenie priloh manualu. Ako
najlepsie hodnotené prilohy manualu socidalnymi pedagdégmi sme identifikovali:
e legislativny servis pre socidlneho pedagdéga,
e prehlady stvrtroénej ¢innosti sociadlneho pedagoéga,
¢ individualny suhlas s odbornou socialno-pedagogickou starostlivostou,
e skupinovy suhlas s U¢astou na skupinovych aktivitach.

Ako najcastejSie pouzivané prilohy v praxi (na tyzdennej baze) socialni
pedagodgovia uvadzali:

e zdznam z rozhovoru,

e zaznam z konzultacie,

e 7aznam zZ pozorovania,

e legislativny servis.

Socialni pedagdgovia deklarovali absenciu tychto tém, resp. priloh manualu:
 konkrétne priklady prace socialneho pedagdéga pocas distanéneho
vzdelavania,
e rozne typy dotaznikov,
e praktické rady, ako si zorganizovat preventivnu pracu v ramci skoly tak, aby
socialny pedagog pokryl vsetky triedy v jednej Skole,
» osvedcené postupy krizovej intervencie,
e metddy prace so Ziakmi pochadzajucimi zo socialne znevyhodneného
prostredia,
e popis pozicie socidalneho pedagdga v skolskom podpornom time.
Uvedené oblasti povazuju socialni pedagodgovia zaroven za navrhy na zlepsenie
manualu.

V ramci vypovedi respondentov dotaznika €2 sme identifikovali odborné
¢innosti, ktorym socialni pedagdgovia prikladaju najvacési vyznam. lde
o nasledovné odborné cinnosti:

¢ socialno-pedagogicka skupinova diagnostika,

e konzultacie,

e poradenstvo,

e preventivna ¢innost.
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V ramci polozky &. 4, dotaznika & 2 nas zaujimalo, aké iné Cinnosti okrem
odbornych, vykonavaju este socidlni pedagdgovia v ramci svojej prace. Zistili
sme, Ze praca socialnych pedagdgov v redlnej praxi prekracuje ich standardne
vymedzené kompetencie. Ich naj¢astejsie vypovede uvadzame v tabulke €. 1.

Tabulka 1. Prehlad €innosti socidalnych pedagogov v Skole vykonavané mimo ich
kompetencny ramec.

Kratkodobé a dlhodobé zastupovanie (ucitelov, pedagogickych asistentov,
vychovavatelov a kolegov) pocas cerpania PN, zastupovanie prevadzkowych
zamestnancov (vratnika, skolnika, upratovacky).

Vykonavanie dozorov.

U&ast na réznych Skolskych podujatiach (napr. sprevadzanie Ziakov na sltaze,
exkurzie, diskoteka pre ziakov, Majales, uc¢ast na viacdnovych skolskych vyletoch,

Ucast v jarnom tabore).

Organizacia skolskych podujati (napr. sutaze, olympiady, burza knih, Den deti, Den
otvorenych dveri, priprava zapisu do 1. ro¢nika, organizacia letného tabora

pre Ziakov).

Projektova Cinnost nesuvisiaca s pracovnou naplnou socialneho pedagoga.

Vykonavanie pozicie koordinatora (napr. vychovy k ludskym pravam, kK manzelstvu
a rodicovstvu, prevencie drogovych zavislosti a inych socialno-patologickych javov,
Ziackeho Skolského parlamentu).

Vykonavanie administrativnych, ekonomickych a technickych prac (napr. prieskum
trhu uéebnic a ich objednavanie, prieskum trhu skolského nabytku, nakup tovaru
do skolskej dielne, objednavanie a priprava pomaécok pre ziakov so SVVP, technické
prace v skolskej kniznici, pomoc pri zbere papiera, pomoc pri autoevalvacii skoly,
kopirovanie materidlov pre ucitelov a ekonémku, vybavovanie telefonatov
v kancelarii prvého kontaktu, kontrola finanénych dokladov skoly pre zriadovatela,
kontrola dokumentacie zastupcov skoly, priprava diplomov a kniznych odmien

pre ziakov).

Pomoc pri testovani 5. a 9. rocnikov.

Doucovanie ziakov (napr. slabo-prospievajucich, z Ruska).

VVedenie skolskej klubovne prezencne aj online.

Archivovanie dokumentov skoly.

Praca v inventarizacnych komisiach.

Zdroj: vlastné spracovanie.
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2.4 Odporucania pre prax
Na zaklade nasich cCiastkovych zisteni sa ukazuje opodstatnenost existencie
manualu a jeho formy. Je evidentné, Ze pre prax socialnych pedagogov su
najprinosnejsie praktické vzory, konkrétne ukazky prace socidlneho pedagdga,
navody a rézne vzoroveé tlaciva. V manuali chyba predovietkym spracovanie
problematiky prace socialneho pedagdga pocas distancného vzdelavania.
V sulade s nasimi zisteniami a pripomienkami socialnych pedagogov
navrhujeme nasledujuce odporucania pre socialno-pedagogicku prax:
1. V pripade tvorby dalSieho revidovaného vydania manualu klast doéraz
predovsetkym na rozsirenie publikacie o dalsie prilohy s praktickymi vzormi.
Manual doplnit nasledovnymi ¢astami:
* konkrétne priklady foriem prace socidlneho pedagéga pocas distancéného
vzdelavania,
e rozne typy dotaznikov zameranych na mapovanie konkrétnej oblasti,
* praktické usmernenia organizacie preventivnej prace v ramci skoly tak, aby
socialny pedagdg pokryl véetky triedy v ramci skoly,
¢ osvedceneé postupy krizovej intervencie,
e metddy prace so Ziakmi pochadzajucimi zo socialne znevyhodnujuceho
prostredia,
e pozicia a Ulohy socialneho pedagodga v skolskom podpornom time.
2. Vhodnym spdsobom oboznamovat pedagogicky zbor o kompetenciach
a formach prace socidlneho pedagdga ako &lena skolského podporného timu
v Skolskom prostredi (na pracovnych poradach, zasadnutiach metodickych
zdruzeni a predmetovych komisii a pod.). Tejto role by sa mal ujat nielen
socialny pedagog, ale aj samotné vedenie skoly.
3. Sociadlny pedagog by mal systematicky prezentovat vysledky svojej prace
a Sirit priklady dobrej praxe nielen pedagogickym pracovnikom, ale aj
zakonnym zastupcom Ziakov (napr. prostrednictvom triednych schédzok
rodi€ov, na zasadnutiach Rady rodicov, Rady Skoly).
4, Statutarnych zastupcov §kdl detailnejSie informovat o systéme prace
i pracovnej naplne socialneho pedagdga ako plnohodnotného zamestnanca
v Skole (napr. prostrednictvom odborov Skolstva, zriadovatelov, Ministerstva
gkolstva, vedy, vyskumu a portu SR, pripadne VUDPaP-u a pod.).
5. Priebezne a opakovane zabezpecovat informovanost odbornej verejnosti
o dostupnosti réznych metodickych priruCiek, metodik, manualov, ¢i inych
pracovnych materialov.
V ramci profesijného rozvoja podporovat kreativitu a flexibilitu socialnych
pedagogov i schopnost primerane reagovat na rézne zmeny.
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ZAVER

Predkladané zhodnotenie manuadlu socidlnymi pedagdégmi je zaujimavym
zdrojom poznatkov, ktory reflektuje na suic¢asnu Skolsku socidlno-pedagogicku
situaciu. Ich nazory okrem iného deklaruju aj to, ze postupne udomacneny
status socidlneho pedagdéga v Skole primarne podmienujd nielen rézne
odborné c¢innosti, no sekundarne Zial i tie, ktoré sa z jeho kompetenéného
profilu zjavne vynimaju resp. do jeho kompetencného ramca nepatria. Prax
socialnych pedagogov tiez ukazuje, ze je potrebné prispdsobit sa a adekvatne
reagovat na Specifické situacie, akou bola napriklad pandémia COVID 19. V tejto
suvislosti je dolezité upozornit na fakt, ze tvorba manualu Casovo spadala len
do uvodnej fazy pandémie COVID 19, a preto jej Specifické aspekty v dostatoc¢-
nej miere nezohladnovala. V tomto kontexte sa dalo ocakavat, Ze predbezné
hodnotenie manualu, ktoré prebiehalo a eSte stale prebieha uz v case
odznievajucej pandémie jasne poukdze na nedostatocné pokrytie aj tejto
problematiky. Odporucania pre prax deklaruju, na ktoré oblasti je potrebné
v ramci socialno-pedagogickej praxe upriamit pozornost. Nedostatok
metodického materidalu k vykonu socialno-vychovne] prace socialnych
pedagdégov najma v Sskolach na jednotlivych stupnoch Skél je evidentny
(Niklova, 2020). Je preto nutné cielene prave tuto oblast aj nadalej rozvijat.
Doplnenie manualu sa nam z tohto dovodu javi preto ako Uplne opodstatnene.
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SKUSENOSTI S APLIKOVANIM
INTERVENCNEHO PROGRAMU
VPROBLEMOVEJ TRIEDE

/’ﬁqr. /’fﬂwf'é& Pintérevi, /‘7}/‘. %[j(&fﬂr Eliwsrvi

Zakladnag skola Hradna 22, Nove Zamky

Abstrakt: Prispevok priblizuje vyuzitie dlhodobého intervenéného programu
pre pracu sproblémovou triedou u Ziakovpiateho roénika ZS. Intervencény
program bol navrhnuty vspolupraci clenov skolského podporného timu
(socialny pedagodg, skolsky psycholég, pedagogicki asistenti) priamo
pre potreby danej triedy. Je zostaveny zvybranych aktivit zréznych zdrojov.
Programu sa zucastnilo 25 Ziakov vo veku od 10 -12 rokov, z toho 11 dievcat
a 14 chlapcov. Zakladnym cielom intervencie bolo eliminovat nevhodné
spravanie Ziakov najma pocas prestavok, zaviest triedne pravidla anastavit
systém ich dodrziavania. Ciastkovym cielom bolo zlepsdit sociadlne
akomunikacné zrucnosti ziakov ako predpoklad efektivneho rieSenia konfliktov.
Hlavné zistenia ukazali, Ze vtriede pocas prvych troch mesiacov intervenéného
programu doslo kvyraznej pozitivhe] zmene spravania ziakov. Prispelo k nemu
predovsetkym zavedenie systému odmien atrestov formou trojstupnovéeho
modelu. Prispevok nacrtava aj moznosti prace skolského podporného timu
pri praci sproblémovou triedou vpraxi. Poukazuje na vyznam spoluprace
jednotlivych ¢lenov Skolského podporného timu, ktory tvori neoddelitelnu
sucast dnesSnych modernych skol.

KlUCové slova: intervencny program, problémova trieda, skolsky podporny tim.

uvoD

Slovo intervencia pochadzajuce z latinského jazyka znamena vpreklade
.ZakrocCenie, zasah, Ci zakrok v prospech osoby alebo veci®. V praxi slovo
intervencia pouzivame v zmysle uskutoCnenia zmeny vo vztahoch medzi
Ziakmi, pripadne medzi Ziakmi a zamestnancami skoly, s cielom zlepsit ich
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celkove spoloc¢né fungovanie. V skolskom prostredi je najddlezitejsim rozdielom
medzi prevenciou a intervenciou rozsah planovania ¢&innosti. Preventivne
aktivity su vacsinou naplanované na cely Skolsky rok dopredu. Poziadavka
na skupinovu intervenciu prichadza neplanovane. Va¢sinou reaguje na akutny
vyskyt nejakého problematického spravania ¢i javu: Sikanovanie, bitka alebo
sUbor problémového spravania v triede. Rovnako ako preventivne, aj inter-
vencné aktivity vyuzZivaju na dosiahnutie Zelaného efektu okrem skupinovej
dynamiky aj aktivhne socialne ucCenie a prvky kognitivho-behavioralneho
pristupu. Ako pripomina Galla a kol. (2005), na to aby bola intervencia efektivna,
je potrebné ju konstruovat so zretelom na konkrétne socidlne prostredie
(konkréetnu triedu), v ktorom bude realizovana a na jeho konkrétne potreby.
Efektivna intervencna aktivita by mala mat jasné, Specifikované a realistické
ciele a ulohy. Neziaduce spravanie jedného, Ci viacerych Ziakov v triede je
potrebné Co najskoér identifikovat a zastavit, aby nedochadzalo k zhorseniu
situacie.

Siroké spektrum socidlno-patologickych javov vikolskom prostredi si vyzaduje
interdisciplinarny pristup viacerych odbornikov na predchadzani alebo rieseni
tychto javov. Vzakladnych sSkoldch uz v slcasnosti mbdzu pobsobit viaceri
erudovani odbornici — &lenovia skolského podporného timu, ako napriklad:
socialny pedagodg, skolsky psycholég, Specidlny pedagodg, ktori svojimi
preventivhymi a intervencnymi metodami a formami prace mdzu vyrazne
prispiet a zefektivnit samotny proces prevencie i intervencie.

Skolsky podporny tim v tomto kontexte méze pomahat rozvijat vztahy medzi
ziakmi, ziakmi aucitelmi, zlepSovat celkovu klimu tried icelej Skoly. Autorka
Hanuliakova (2010, s. 33) vtejto suvislosti upozornuje na casto diskutovanu
otazku zhorSovania vztahov medzi zZiakmi: ,Negativhe prejavy spravania sa
Ziakov, ako su napr. Sikanovanie, zniZzovanie empatie, vysmech, vylucovanie
Ziakov z kolektivu, neschopnost kooperacie, agresivne sposoby komunikacie, sa
premietaju do ich vzajomnej interakcie, pricom narusaju nielen vztahy, pracu
ucitelov a Ziakov, ale celkovlu pohodu triedneho Zivota." Na tuto situaciu vie
Skolsky podporny tim aktivnhe reagovat, vhodne aplikovat postupy a vyuzit
metddy na vEasnuU intervenciu, eliminaciu alebo Uplne odstranenie takychto
prejavov.

1 AKO TO VSETKO ZACALO
Vnasom prispevku popisujeme priklad dobrej praxe - Intervencny program

zamerany na pracu s problémovou triedou, na ktorom spolupracoval podporny
tim Zakladnej skoly Hradna 22 v Novych Zamkoch. Intervencia bola zamerana

40




hlavne na eliminaciu prejavov agresie medzi Zziakmi pocas prestavok (verbélna
i neverbalna), napaté vztahy medzi Ziakmi, dozorkonajucimi pedagdogmi,
C¢i pridelenymi pedagogickymi asistentmi vtriede, nedisciplinovanost,
nadmernu “Zivost" Ziakov a problémy s reSpektovanim autorit. Programu
sa zucastnilo 25 Ziakov vo veku od 10 - 12 rokov, pricom bolo 11 dievcat al4

chlapcov.

1.1 Nastroje pouzité na zaciatku intervencného programu

Pred samotnym zacCiatkom intervencného programu bolo potrebné zmapovat
celkovu situaciu vtriednom kolektive a klimu triedy. Nasledne bola do spolu-
prace zapojena triedna ucitelka a pedagogicki asistenti, ktori vtriede travili vela
Casu pocas prestavok. Socidlny pedagdég zostavil pre aktudlne potreby Ziakov
sociometricky dotaznik, prostrednictvom ktorého sme rozanalyzovali vztahy
vtriede, klimu triedneho kolektivu anajCastejSie sa vyskytujuce probléemy
zpohladu Ziakov.

Po analyze wvysledkov dotaznika prebehlo stretnutie ¢&lenov 3$kolského
podporného timu striednou ucitelkou i pedagogickymi asistentmi, ktori pocas
prestavok aktivne monitorovali apozorovali spravanie jednotlivych Ziakov.
Na zaklade tohto stretnutia boli deklarované poziadavky triednej ucitelky
apedagogickych asistentov voblasti stanovenia adodrziavania pravidiel, ako
aj hlavné a Ciastkové ciele intervenéného programu.

V poslednej faze stretnutia boli zuc¢astnené strany oboznamené sjednotlivymi
Castami a priebehom intervencného programu. Jednotlivé fazy intervenéného
programu boli metodicky usmernované prislusnym CPPPaP v Nitre, kde
posobi socialny pedagog sdlhoroCnou praxou voblasti intervencii vskolskom
prostredi. Pripravnu fazu sme ukoncili vypracovanim dokumentu vprintovej
forme, pricom dokument bol odprezentovany aodsuhlaseny vedenim zakladnej
Skoly.

1.2 Co sme chceli dosiahnut?

Zakladnym cielom intervencie bolo eliminovat nevhodné spravanie Ziakov
hlavne pocas prestavok, zaviest triedne pravidld asystém ich dodrziavania.
Triedne pravidla boli pripravené vopred na zaklade poZiadaviek triedneho
ucitela a pedagogickych asistentov. Vyplynuli z vyjadreni zZiakov v dotazniku.
Vsetky pravidla boli stanovené vsulade so Skolskym poriadkom.

Ciastkovym cielom bolo zlepsit socidlne akomunikaéné zruénosti ziakov ako
predpokladu efektivneho riesenia konfliktov. Prostrednictvom vybranych aktivit
sme chceli rozvijat také osobnostné a socialne kompetencie, ktoré su predpo-
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kladom lepsSej spoluprace, socialneho citenia Ziakov i celkovej osobnej pohody
Vv triede.

2 REALIZACIA INTERVENCNEHO PROGRAMU V PROBLEMOVE] TRIEDE

Realizacia dlhodobého intervencného programu vproblémovej triede mala
viacero faz. Prva faza realizacie programu vychadzala zprintového dokumentu,
ktory bol schvaleny v pripravnej faze intervencii. Jednotlivé stretnutia programu
sa skladali zrozohrievacej aktivity, hlavnej klucovej aktivity, ktora bola zamerana
na vopred stanovené ciele avzaverecnej fazy. V ramci nej zZiaci spatnou vazbou
reflektovali konkrétne aktivity. Jednotlivé aktivity boli vybrané na zaklade
predoslej skisenosti zinych skupinovych intervencii. Boli realizované socidlnym
pedagdégom a osveddili sa ako uc¢inné azrozumitelné pre Ziakov. Aktivity trvali
jednu vyucovaciu hodinu. Uskutocnili sa jedenkrat do tyzdna. Rozsah trvania
intervencného programu bol 5 mesiacov. Po ukonceni aktivit vdany den, sme
spisovali priebezné zaznamy zrealizacie aktivit, kde sme popisovali pozitivhe
anegativne postrehy zprace aspravania sa Ziakov.

2.1 Priebeh aktivit a systém sankcionovania ziakov

Z mnozstva pripravenych aktivit sa ako klucové javili aktivity zamerané
na eliminaciu problémového spravania sa ziakov. Zavedie triednych pravidiel
pre stanovenie hranic spravania sa ziakov vychadzalo zviacerych zdrojov. Prvy
predstavoval spoloc¢ny rozhovor striednou ucitelkou, pedagogickymi
asistentmi, Skolskou psychologickou a socidlnou pedagogic¢kou. Dalsim
zdrojom bol Skolsky poriadok aosvedcena aktivita “Vztahy aruky” (Usalova,
20M).

Cielom aktivity “Vztahy aruky" bolo otvorit a pomenovat problémy z pohladu
Ziakov, poukazat na jedinecnost, ale aj spolupatricnost vtom, ¢o sa Ziakom
vtriede paci aco ich hneva. Aktivita trvala jednu vyucovaciu hodinu.

Ako pomécku Ziaci mali papier sobkreslenymi obidvoma rukami. Ulohou Ziakov
bolo do pravej ruky napisat pozitiva — ¢o sa im paci vtriede, kedy sa tam citia
prijemne abezpecne. Do lavej ruky mali napisat negativa — ¢o ich v triede
hneva, kedy sa tam citia neprijemne aco by sa mohlo zmenit, aby bola vtriede
nastavena prijemna atmosféra. Po napisani jednotlivych pozitiv anegativ Ziaci
prezentovali svoje nazory. Otvorila sa diskusia a niektori Ziaci hned'aj navrhovali
mozné rieSenia na odstranenie negativnych situacii vtriede. Na zaklade
spominanych zdrojov sa wvytvorilo osem triednych pravidiel, ktoré boli
umiestnené vtriede na viditelnom mieste.
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Aby sa pravidld aj dodrziavali aZiaci vedeli, ¢o sa stane vpripade porusenia
pravidiel, bol vytvoreny trojstupnovy model sankcii (Eichhorn, 2014). Prvy stupen
sankcionovania za porusenie niektorého z pravidiel, bolo upozornenie
zo strany pedagogickej asistentky. V pripade opatovného porusenia pravidiel
(trikrat), bola Ziakovi udelena negativna cervena karticka — eliminator spravania.
Druhy stupen sankcionovania predstavovalo obmedzenie pohybu pocas
prestavky. Ziak musel cez prestavku sediet na svojom mieste. Nemohol ist
za svojim spoluziakom sa porozpravat, nemohol opustit triedu (len vpripade
WC). Treti stupen sankcionovania predstavovala poznamka do Edupage.
V pripade inych zavaznych poruseni pravidiel - agresivne spravanie, vulgarizmy,
bitka so spoluziakom aza akékolvek dalSie iné zavazné porusenie pravidiel,
ktoré su uvedené v Skolskom poriadku, Ziak dostal okamzite poznamku
do Edupage, pripadne vychovné opatrenie. Aby sa lahsie dodrziavali pravidla
vtriede, okrem pedagogickych asistentiek dohliadali na dodrziavanie aj straz-
covia pravidiel. Boli to Ziaci, ktori vdany tyzden vykonavali funkciu tyzdennika.
Sami upozorfovali na dodrziavanie pravidiel, na udelenie sankcii a boli
vzorom pre celu triedu. Tym, Ze sa kazdy tyzden strazcovia striedali, ostatni Ziaci
nebrali zich strany upozornovanie za bonzovanie. Naopak, strazcovia aj moti-
vovali Ziakov audelovali pozitivhe zelené karticky — posilhovace spravania
(Sitkova, 2014). Ziaci mali vtriede na viditelnom mieste pravidla triedy a sankcie.
Zaroven bola vytvorend aj tabulka smenami ziakov, kde sa udelovali
posilfovace spravania - cervené kartiCky za porusenie pravidiel alebo zelené
karticky na motivovanie Ziaka, v pripade zlepsenia jeho spravania. Vzdy na konci
tyzdna triedna ucitelka vyhodnotila spravanie ziakov za cely tyzden. Ziaci tak
dostali spatnu vazbu pre svoj dalsi rast.

2.2 Bariéry intervencného programu

Za bariéry intervencného programu povazujeme castu karanténu triedy pocas
pandemického obdobia v zaciatkoch realizacie programu. Daldiu bariéru
predstavovala vysoka absencia zZiakov na zaciatku realizacie programu.
Ako daldia bariéra projektu sa javila dizka trvania aktivit. Trvanie jednotlivych
stretnuti jednu wvyucovaciu hodinu sa ukazalo ako nedostacujice najma
vpripadoch, ked bolo potrebné venovat aktivitam viac ¢asu pre ich dokonéenie.
Ako efektivnejSie sa javi realizovat aktivitu v ramci dvoch po sebe iddcich
vyucovacich hodin, €¢o z organizaCnych dévodov (pevny rozvrh Ziakov) nie je
vzdy mozné. Za bariéru projektu je mozné povazovat aj isty nezaujem Ziakov
o aktivity najma na zaciatku realizacie programu a ich manipulativne spravanie.
Prejavovalo sa to najma v ich slovnych vyjadreniach, ktoré boli nasledovné:
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,Nenavidim tuto hodinu. Nechcem tu byt. Zase nemame hudobnu/vytvarnd.
Zase tato otrasna hodina. Nebudem to robit. S nim nebudem vskupine (...)".

2.3 Odporucania pre prax

Zaplikovania dlhodobého intervencného programu vyplynuli viaceré
sklsenosti, ktoré moézeme vyuzit vpraxi.

Je viac ako Ziaduce, aby realizatori intervenc¢nych programov na zakladnych
Skolach pracovali vskupinach vo dvojici. Jeden zc¢lenov skolského podporneho
timu zabezpecuje eliminaciu nevhodného spravania medzi ziakmi adruhy clen
vedie priebeh jednotlivych aktivit.

Pre dlhodobejsSie udrzanie efektu jednotlivych zavedenych pravidiel asankcii, je
doélezitda neustdla podpora aspolupraca clenov Skolského podporného timu
apedagogickych asistentov itriednej ucitelky, pretoze mali tendenciu vratit sa
kpbvodnym vzorcom spravania. Za velmi zaujimaveé zistenie povazujeme, Ze
pocas realizovania intervenéné-ho programu triedny ucitel prenasal
kompetencie a zodpovednost za rieSenie problémov v triednom Kkolektive
na Skolsky podporny tim.

ZAVER

Hlavné zistenia poukazuju, ze v triede pocas prvych troch mesiacov
intervenéného programu, doslo kvyraznej pozitivhej zmene spravania sa zZiakov
pocas prestavok. Ktejto pozitivnej zmene podla nas najviac prispelo zavedenie
striktnych triednych pravidiel, systém odmien atrestov formou trojstupnoveho
modelu sankcionovania. Ziaci taktiez uviedli, Ze zavedené karti¢ky — eliminatori
aposiliovace spravania, boli vybornym nastrojom spatnej vazby pre sebauve-
domenie asebakontrolu spravania jednotlivych Ziakov.

Verime, ze prispevok ponukne dobry priklad z praxe apoukaze na moznosti
spoluprace Clenov Skolského podporného timu pri realizovani  kratkodobych
alebo dlhodobych intervenénych programov na zakladnych Skolach. Podla
nasho nazoru askusenosti teda moéZzeme skonstatovat, Ze Skolsky podporny tim
vsucasnej dobe tvori neoddelitelnd suc¢ast modernych skél na Slovensku.
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Obrazok ¢. 1: Pravidla vtriede
Zdroj: vlastné spracovanie

Obrazok €. 3: Posilfovace spravania
Zdroj: Vlastné spracovanie.
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KRIZOVA INTERVENCIA V PRAXI
SOCIALNEHO PEDAGOGA

zﬁ?r. Henrieta Proklanrvi

Zakladna skola s materskou sSkolou v Pohorelej

Abstrakt: Cielom prispevku je poukazat na vyznam krizovej intervencie vpraxi
socialneho pedagoga. Za jeden z najrelevantnejSich spésobov ilustrovania jej
vyznamu autorka povazuje kazuistiky zpraxe. V ramci nich ziaci opisuju svoje
probléemy, prezivanie pocas krizy anasledne pocity po vcasnej intervencii.
Skrizou sa snazi vyrovnat kazdy sam asvojim spdsobom. Je vela moznosti,
ako sa da vkrizovej situacii zachovat. Vprispevku su uvedené konkrétne
priklady spravania sa ziakov vkrize. Odporucania pre prax autorka vidi
vpodobe prevencie v modelovych situaciach, kde Ziak moéze vidiet mozné
désledky svojho spravania akonania. Za rovnako ddlezite povazuje poznanie
svojich Ziakov azachytenie problémov vrannom stadiu, ich nasledne
odstranenie, pripadne, zmiernenie. Krizova intervencia je Uspesna vcieli, ked je
Ziak schopny citit avyjadrovat emodcie, je zorientovany vrealite achape svoju
situaciu. Ked' dokaze sodbornikom hladat varianty dalSej spoluprace,
starostlivosti alebo iné opatrenia, pokial su potrebné. Aby socialny pedagdég
dokazal, poskytovat v€asnu intervenciu adalej so ziakmi pracoval, je délezité
venovat pozornost budovaniu vzajomnej dévery a otvorenej komunikacie.

Klucové slova: krizova intervencia, kriza, sociometria, kazuistika, dévera.

uvoD

Prispevok “Krizova intervencia vpraxi socialneho pedagéga“ ma snahu
poukazat na vyznam krizovej intervencie vpraci so Ziakom. Krizova intervencia
predstavuje pomoc ziakovi pri vyrovnavani sa s konkrétnou krizovou situaciou.
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Na zaklade skusenosti potom Ziak vyvodi nasledky do buduceho Zivota. V praxi
sa modzZzeme stretnut s réznym typom kriz. Tie moézu ovplyvhovat spravanie
Ziakov, ktori sa dostanu do krizovej situacie. Prave v pri zvladani takychto kriz je
dolezita krizova intervencia, ktora sa realizuje vo viacerych fazach od mapovania
situacie az po skoncenie intervenénej ¢innosti. Cielom prispevku je poukazat
na potrebu vcasného odhalovania krizovych situacii a zaroven upozornit
aj na potrebu vCasnej prevencie.

1 KRIZOVA INTERVENCIA

Socialny pedagdg sa vramci svojej profesie stretava sroznymi konfliktami,
situdaciami akrizami vzivote Ziakov. Vponimani ziakov ide obezvychodiskové
stavy, kedy si uz nedokazu poradit sami. Je ddlezité zobrat na vedomie, Ze kriza
sa moze objavit ukazdeho Ziaka. Vtedy prichadza na pomoc socialny pedagog,
ktory pomaha Ziakom zvladat takdto krizovu situaciu. Vodackova (2007) hovori,
Ze krizu mbzeme chapat ako subjektivne ohrozujucu situaciu svelkym
dynamickym nabojom, potencialom zmeny. Bez nej by nebolo mozne
dosiahnut Zivotny posun, zrenie. Pri krize zvycajne ide orekciu na podnet, ktory
nie je Standardny. Vtedy je dodlezité, aby Skola i socidlny pedagdég citlivo
reagovali na krizovd, naliehavu udalost v zivote Ziaka.

Cielom krizovej intervencie v kontexte socidlnej pedagogiky je poméct Ziakovi,
aby sa vyrovnal skrizovou situaciou ana zaklade toho vyvodil zavery a smero-
vania do buduceho Zivota. Socialny pedagog by mal tvorit sucast skolského
podporného timu a vramci spoluprace akooperacie by mal viest osobny spis
kazdého ziaka, dobre ho poznat a v€as podchytit zmeny.

1.1 Typolégia krizy
Typoldgia krizy vkontexte krizovej intervencie podla Vodackovej (2007) mobze
byt:
e situac¢na - vpodobe vonkajsich cinitelov stratou, zmenou, volbou,
e tranzitdérna - kriza zo¢akavania Zivotnych zmien,
e Kkriza prameniaca znahleho traumatizujuceho stresu — vonkajsie stresy, ktoré
Ziak neocakava anema nad nimi takmer Zziadnu kontrolu,
e kriza zdozrievania avyvoja — suvisi svyvojovymi fazami podla Eriksona,
e krizy prameniace z psychopatolégie - ziak sporuchou osobnosti,
neurotickymi poruchami, rézne zavislosti, depresia, psychoza,
* neodkladné krizové stavy — akutne stavy a pod.
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Krizy, ktoré sa naj¢astejsie objavuju u Ziakov suvisia s/so:
e stratou blizkej osoby, spoluziaka, ucitela, rodica,
¢ rozvodom rodicov, noveé manzelstvo rodicov,
e odchodom rodica zo spolo¢nej domacnosti,
e stahovanim sa aadaptaciu na zmenu,
e nasilim, ostrakizmom, sikanovanim,
e zanedbavanim dietata,
¢ vojnou, Unosom,
e ochorenim alebo zdravotnym postihnutim,
e zadrzanim alebo uvaznenim rodica,
e prirodnymi katastrofami, dopravnymi nehodami, urazmi,
* sebaposkodzovanim, zabitim, samovrazdou, teroristickym ¢inom (tamze).

1.2 Spravanie sa Ziakov v krize

.V krizovej intervencii je socialno-pedagogicky proces vyrazne podmieneny
samotnou situaciou, reakciou klienta a jeho osobnou disponovanostou
svojpomaci, resp. vyuzitiu ponukanych odbornych postupov® (Libercanova,
2018, s. 86). Kazdy Ziak sa snazi vyrovnat skrizou sédm asvojim spésobom. Je vela
moznosti, ako sa da vkrizovej situacii zachovat. Su Ziaci, ktori si vkrize dokazu
pomoct sami. Ked kriza naberie vacsi rozmer, pripadne tyka sa celej rodiny
alebo triedy, vtedy sa vsetci mozu spojit ahladat spoloc¢né riesenie. Rovnako
vSak kazdy ¢len skupiny moéze ist vlastnou cestou ahladat spésob, ktory mu
vyhovuje najviac.

Niekedy vsak problém/kriza narastie do rozmerov, kedy Zziak méa pocit, ze ho
prerastla asam ju nezvladne vyriesit. Vtedy je dolezité, aby Ziak vyhladal pomoc
abola mu poskytnutd krizova intervencia. SU vSak aj Ziaci, ktori sa
nevedia/nechcl zdoverit zréznych pricin. Vtedy je ddlezité vsimat si zmeny
vprejavoch spravania Ci rétorike ziaka. Vsnahe ¢o najlepsie anajrychlejsie mu
pomdact, priblizZime sa knemu, najdeme ten spravny klu¢ ktomu, aby sa otvoril
azveril so svojim problémom. Pokial si tieto zmeny vspavani nik nevsimne
vrodinnom a ani v skolskom prostredi, méze dojst kréznej patologii.

Spravanie ziakov vkrize - priklady z praxe:
e spanok, schovat sa do postele "vyspat sa zproblému®,
e pritulenie, objatie, pohladkanie,

potreba vyrozpravat sa, zdbéverit sa,

potreba vyplakat sa,

potreba vykricat sa,
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e klamstvo, prekrucanie reality,

e potreba uzavriet sa do seba avsetko si nechat ulezat vhlave,
* vybit si energiu napr. Sportom,

e modlitba, viera,

s exces, problem so zakonom (tamze).

2 PROCES KRIZOVEJ INTERVENCIE

Pri praci so ziakom vkrize je potrebné prejst fazami:

e VCasné odhalenie problému - vCasné odhalenie problému je klucové
vcelom procese krizovej intervencie. Od zaciatku je potrebné pozorne
sledovat vsetky priznaky, ktoré poukazuju na riziko. Socidlny pedagoég
na skole by mal mat prehlad o kazdom Ziakovi, viest osobné spisy aby si
vSimol odchylku vspavani a prezivani ziaka.

* Posudenie situacie Ziaka - oboznamenie sa so situaciou Ziaka, jej
posudenie. Sledujeme jeho schopnost komunikacie aorientacie vrealite.
Zistujeme akymi prostriedkami acCo sa snazi povedat. Hladame typické
stresové prejavy asnazime sa zistit, Co mohlo byt spustacom krizy.

e Hypotéza - mapovanie situacie vytvorenej dostupnymi informaciami nam
umoznuje vytvorit hypotézu ovzniku apriebehu krizy. Vtomto bode je
mozZné stanovit aj prognézu dalsieho vyvoja situacie.

e Krizova intervencia - vyznamnym krokom je snaha ozistenie hypotézy
vyplyvajucej zpricin krizy. Vo faze intervencie je doélezite, aby socialny
pedagog aziak prelomili lady ahladali spésob komunikacie, ktory im
vyhovuje. Vtejto faze Ziaci za¢nu socialnemu pedagogovi natolko déverovat,
7e mu zacnu spontanne tykat. Socidlny pedagdég vtedy vie, Ze sa mu
podarilo ziskat doéveru ziaka anavodit uneho pocit bezpecia. Preto
pokracuje vdalSej starostlivosti ada ziakovi jasne najavo, ze ho chape, Ze ro-
zumie jeho pocitom aprezivaniu situacie. Ubezpedi ho, Zze jeho prezivanie
krizy je normalnou reakciou na ,,nenormalnu” situaciu. Vtejto faze spoloéne
hladaju moZnosti, ako sa da problém / kriza ¢o najlepsie vyriesit. Ak je to
potrebné, socidlny pedagdég moze prizvat dalSich odbornikov kspolupraci
vramci skoly ale aj medziodborovo.

e Postintervencia - tato faza nastava po poskytnuti krizovej intervencie.
Poskytnutim intervencie sa praca socialneho pedagdga nekondi. Socialny
pedagdg vspolupraci spodpornym timom $koly dalej sleduju situaciu.
Dolezité je, aby sa ziak dokazal socializovat v triede ajeho prezivanie
aspravanie ho viedlo kosobnejspokojnosti. Krizova intervencia je uspesne
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vcieli, ked je Zziak schopny citit avyjadrovat emocie, je zorientovany vrealite
a chape svoju situaciu. Ked dokaze s odbornikom hladat varianty dalSej
spoluprace, starostlivosti alebo iné opatrenia, pokial su potrebné.

2.1 Sociometria

Jeden zddlezitych nastrojov, ktory méze poukazat na problémy/krizu vskupine
ajej v€asné odhalenie je sociometria. Podla Musilovej (2012) predstavuje
metodu, ktora overuje emocionalnu situaciu skiumanej skupiny a poskytuje tak
hibsi vhlad do skupinovej dynamiky astruktury. Kasacova aCabanova (201)
dopifnaju, Ze ide o skimanie predovietkym neformalnych vztahov, pri¢om
Skolska trieda ako mala socialna skupina je z tohto hladiska vhodna pre jej
vyuzitie. Kollarik,Sollarova a kol. (2004) vymedzuju sociometriu ako Specificku
metddu na analyzu Struktury skupiny.

Prave vysledky sociometrie triedy dokazu socialneho pedagdga nasmerovat
kmoznym problémom. Pokial vacsina triedy uvadza pozitivny vztah kjednému
Ziakovi, stavia ho do pozicie mozného vodcu triedy. Délezité je, ako na tuto
skuto&nost reaguje, ¢i taktiez uvadza pozitivhe vztahy kspoluziakom alebo nie.
Mo&ze ist opriatelského Ziaka, ktory je dobre socializovany. MéZe vsak ist oSasa
triedy, zabavaca. Rovnako modze ist opotencialneho agresora, ktorého ziaci
oznacili za priatela napriklad zddévodu obavy. Pokial kziakovi uvadzaju
spoluziaci negativny vztah, mdze ist oziaka, ktory je zle socializovany, alebo sa
znejakych dévodov pred triedou ako malou socialnou skupinou uzavrel. M6zu
ho trapit rézne problémy vrodinnom prostredi, Skolskom prostredi. Tento ziak
mozZe byt tieZz obetou Sikanovania, ale takisto aj agresorom, ostatni Ziaci sa ho
mozZu bat. V praxi viak mdze nastat situacia, kedy sa oznaci len jeden pozitivny
vztah navzajom. Moéze ist osilnu priatelsku vazbu s prehliadanim ostatnych
spoluziakov. Vpripade oznacenia len jedného negativheho vztahu méze ist
prave oopacnu situaciu.

Po vykonani sociometrie je ddlezita konzultacia striednym ucitelom. Socialny
pedagdg by mu mal objasnit vysledky a zistenia. Dalsou individudlnou pracou
so ziakom by mal socidlny pedagég skumat skutocnosti, ktoré zo sociometrie
vyplynuli. V tejto faze modze wvyzit individualny rozhovor, dotazniky, testy
kmozZnému socialno-patologickemu javu.

Po odhaleni problému je dolezité stanovit dalsi postup, ako pomoct Ziakovi.
Praca so ziakom, praca striedou, pomoc vramci skoly, oslovit vychovného
poradcu, koordinatora prevencie socialno-patologickych javov, koordinatora
vo vychove a vzdeldvani, vedenie Skoly, pripadne dalSich odbornikov
multidisciplinarne vsnahe Ziakovi poskytnut kvalitnd krizovu intervenciu.
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3 KAZUISTIKY Z PRAXE

So ziakmi v praxi pracujeme réznymi formami aspdésobmi, vyuzivame rozlicné
metddy atechniky. Ku kazdému pristupujeme individualne, nakolko kazdy ziak
je iny svojim prezivanim, reakciami, spésobom vyjadrovania. Délezité miesto
vtomto procese predstavuje prevencia. Snaha vytvorit ¢o najviac modelovych
situacii bezného Zivota amoznosti, ako na danu situaciu reagovat. |de najma
oto, aby Ziak videl skalu moznosti konania arézne dosledky ako mdze dana
situacia dopadnut. Inou preventivhou aktivitou je tvorba nasteniek sréznou
tematikou, do ktorej sa postupne zacinaju zapajat aj ziaci. Rézne besedy,
prednasky kréznym socialno-patologickym javom, vspolupraci napriklad
sCPPPaP, SPODaSK, UPSVaR, KC ainé.

V daldej casti prispevku uvedieme pohlady Ziakov zo Zakladnej Skoly
smaterskou Skolou vPohorelej, sktorymi pracujeme aposkytujeme im krizovu
intervenciu.

L~Pani socialna pedagogicka chodila do nasej triedy apracovala snami. Rézne
dotazniky, testy, rozhovory. VZdy na mna pdésobila milo, ale chcela som ju
lepsie spoznat, kym sa jej zdéverim s mojim trapenim. Doma som to mala vZdy
tazké srodicmi, starala som sa obrata. Navyse sa mi to skomplikovalo aj s ka-
maratmi. Moj zZivot bol ako jazda na horskej drahe. Bolo to pre mna velmi
tazkeé amyslienky som mala rézne. Napokon som sa rozhodla zdéverit pani
socialnej pedagogicke. Povedala som jej vsetko. Prave ona bola tou, ¢o mi
otvorila oci, dodala silu a neskutocnhe mi pomohla. Za ¢o som jej neskutocne
vdacna. Po ¢ase sa vratilo vsetko do starych kolaji. TakZe moju pracu srou
hodnotim velmi pozitivne. Prirdstla mi ksrdcu ako kamardtka. Je to cClovek,
ktoréemu zas aznova zverim moje problemy, pretoZze ona ma vzdy chape.
Za svoju dobre odvedenu pracu ma méj velky obdiv* (21).

~Chodim do VII. roénika. UCivo je pre mna tazké. Zviacerych predmetov mam
problémy a hrozi, Ze budem musiet opakovat rocnik. Doma je to zloZité. Nemal
som sa komu zdéverit. Prisla za mnou pani socidlna pedagogic¢ka, Ze mi
pomézZe. Najskér som to nechcel prijat. Ale ona za mnou stdle chodila, ¢i som si
to nerozmyslel. Nakoniec som suhlasil. Viysvetlila mi, Ze to nebude jednoduché.
Ale prepadnut nechcem. Mdam svojich spoluzZiakov rad. Velmi mi pomdadha,
chodi ku mne na hodiny, kde mi pomdha. Myslim si, Ze jej na mne zdlezi“ (Z2).

~Patrim asi k tym stastnejsim. Doma je vsetko v poriadku a so spoluziakmi
si rozumiem. Ale pani socidlnu pedagogicku mam rada. Rada sa srou rozprad-
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vam. Apomaham jej vaktivitdch, ktoré na skole pripravuje. Robi ndstenky, kde
radi Ziakom. Zacala som jej stym pomdhat avelmi ma to bavi. Tesim sa, Ze mi
dala mozZnost jej pomdhat. Pri nej sa nauc¢im vela nového* (Z3).

.V Kkolektive spoluziakov problem nemam. Mam aj mladsich aj starsich
kamardtov. Zlé je to doma. Otec vela pije. Radsej idem pre¢ zdomu, ako
sa mam na to pozerat. Za¢ala som si obhryzat nechty, neskér fajéit. Mala som
nervy. Pocas prestavok som hladala priestor, kde si méZzem zapdlit. Otec si
na cigarety pozor nikdy neddval, mala som ich tolko, kolko som chcela. Bolo
mi to jedno aj tak som sa nemala komu pochvalit aké mam vysledky vskole.
Socialna pedagogicka si to vsimla. Myslela som si, Ze na mna nakrici ada mi
pokoj. Ona vébec nekricala. Zavolala ma, Ze sa chce porozprdvat ahovorila
so mnou ako kamardtka. Najskér som si myslela, Ze je to trik, ved slubit jej
moéZem hocic¢o. No ona sa odbit nedala. Po viacerych rozhovoroch som mala
pocit, Ze sa na veci pozerdm inak. Upokojila som sa, uZ ani cigarety
nepotrebujem. Viem, Ze ked'je problém, mézem jej to povedat. Casto si piseme
cez Messenger* (Z4).

,O svojom probléme velmi nerdd hovorim. Jediné ¢o poviem, keby mi pomoc
neprisla skér, neviem ¢o spravim. Som rad, Zze mi pomdha vyriesit tuto tazku
situdciu“ (Z5).

,Mdme spoluziacku, ktora nema problem dat facku hocikomu. Je bohatg,
mysli si, Ze mézZe. Facku dala aj mne. Riadne som sa hanbil, nikdy by som to ni-
komu nepovedal. Este aby sa mi smiali. Sociaglna pedagogic¢ka to nastastie
videla. Hned' to zacala riesit. Myslim si, Ze sa zahanbila ona. Aspor raz nebolo
po jej. Odstupom ¢asu som rad, Ze to videla. Prestala to robit, mame klud* (Z26).

Uvedené reflexie ziakov, mdzu poukazovat na vyznam vcasnej intervencie, ako
aj na ddélezitu ulohu socidlneho pedagdga, ktoru v procese véasnej intervencie
pini.

ZAVER

Ked idem chodbami nasej Skoly, mnoho Ziakov sa na mna usmieva azdialky
kricia ,Ahoj!". Nezainteresovanym by sa mohlo zdat, Zze ide oformu nereSpektu,
neucty. Ja sa pytam, Ci naozaj sa meria ucta aresSpekt vykanim?! Vmojich
oliach sa prave takto meria Uspech. Ziak, ktory pozdravi svojho pedagdga
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tykanim, mu podla nasho nazoru prejavi najvy3siu formu dévery. Co viac si
socialny pedagég moze priat ako déveru svojich Ziakov. Dévera je nastroj,
sktorym dokaze pracovat do buducna. Vspojitosti s krizovou intervenciu ked' sa
do hibky venujeme krize ktorlU preziva ziak. Aby sme ¢o najlepsie dokazali
pochopit danu situéciu/problém/krizu je potrebné, aby Ziak dokazal ovietkom
rozpravat otvorene.

Naozaj je dolezité poznat svojich Ziakov ana skole vytvarat pocit “rodinného”
“priatelského” zazemia. Mnoho Zziakov potrebuje najst svoje utocCisko prave
vskole. Preto je dblezité vytvarat dobru klimu aatmosféru. Priestor, kde sa méze
zdoverit, vyrozpravat. Kazdy so ziakov bojuje snejakymi problémami. Niekto
smensimi, niekto svacsimi, ale pomenovanie maju rovnake - problém. Problém
je nieco, €o potrebuju vyriesit. Prave preto je krizova intervencia tak délezitou
sucastou socidlnej pedagogiky. Pevne verime, Ze skusenosti znasej praxe
posluzia ako insSpiracia pre socialnych pedagodgov, ale aj inych odbornikov, ktori
pracuju sdetmi a mladezou. Rovnako dufame, ze pripadov, kedy bude potrebné
vykonavat krizovu intervenciu, bude ¢o najmenej anasi ziaci budu spokojni
astastni.
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SOCIALNY PEDAGOG
V CENTRE VOLNEHO CASU

PhDr. Véra T&Ip/&'c‘%rrdf

Centrum volného éasu, gen. M. R. Stefdnika 355/4, Stard Turad

Abstrakt: Cielom prispevku je poukazat na moznost zaradenia socialno-
pedagogickej ¢innosti do katalégu pracovnych ¢innosti vcentre volného ¢asu
sprezentaciou konkrétneho projektu socialno-pedagogickej Cinnosti overeného
vCentre volného ¢asu Stara Tura. Poukazuje na jedinecnost a vyho-dy profesie
vyplyvajucej z kombinacie studijného odboru socidlny pedagdég — vychovavatel
vmimoskolskom prostredi so zameranim na poésobenie na rézne cielové
skupiny vdanom prostredi. Poskytuje namety na pravidelné, prilezitostné,
prazdninoveé a iné ¢innosti centra podporujuce vychovu ku zdra-vému spdsobu
Zivota, osobnostny rozvoj, prosocialne aetické spravanie, hodnotové priority,
pozitivne medziludské vztahy, socidlne amedzigeneracné kontakty,
komunikaciu, rodinnd sudrznost, integraciu do spolo¢nosti, obciansku
angazovanost, dobrovolnictvo, prevenciu socidlno-patologickych javov
akriminality, osvetu ainé. Samostatnou kapitolou prispevku je priklad mozneho
obrazu fungujuceho subjektu (centra volného Casu) so zaradenim pozicie
socidlneho pedagéga do Struktdry zamestnancov centra, s doérazom
na vytvorenie pracovnych podmienok zo strany zamestnavatela a zaroven
so zddraznenim vyznamu osobnostnych predpokladov a zruc¢nosti socialneho
pedagdga vcentre volného ¢asu.

Klucoveé slova: centrum volného cCasu, socialno-pedagogicka cinnost, socialny
pedagdg, praca s jednotlivcom/skupinou, osveta.

uvoD

Vo februari 2022 vosla do platnosti Vyhlaska MSVVaS SR ¢&. 22/2022 Z. z. o $kol-
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skych vychovno-vzdeldvacich zariadeniach (dalej len Vyhlaska & 22/2022).
Oproti starej vyhlaske &. 306/2009 Z. z. vymedzujlcej ¢innost centier volhého
Casu (dalej len CVC) sa tu objavil novyodsek, ktory riedi otazku zamestnancov
cVC. Pide sa viiom, ze: ,Vychovno-vzdeldvaciu ¢innost v centre vykonavaju
vychovavatelia centra, dalsi zamestnanci centra a plnoleti pracovnici s mla-
deZou, ktori vykonavaju dobrovolnicku ¢innost v oblasti prace s mladezou.”
Pojmy vychovavatel a pracovnik smladezou su pojmy vo vseobecnosti zname,
no kto sa skryva pod pojmom dalsi zamestnanec centra? Vzhladom kabsencii
Specifikacie je mozné si trochu “zaspekulovat si* a pod tuto kategoriu si dosadit
mozno poziciu veduceho kruzku, mozno externého zamestnanca amozno
isocialneho pedagoga.

No inapriek tomu, moznost oficidlne zamestnat socidlneho pedagdga ako
odborného zamestnanca vCVC, to neriesi. Vtomto Skolskom zariadeni moéze
absolvent Studijného programu socidlna pedagogika - wvychovavatelstvo
pracovat inadalej “len" ako pedagogicky zamestnanec - vychovavatel. Otazkou
je, preéo aé&i by sa malo vlegislative a v CVC uvaZovat nad zamestnavanim
socialneho pedagoga ako odborného zamestnanca.

Nebude sa tato sluzba zdvojovat spracou sSkolského podporného timu
pdsobiaceho vikolach? Nebude to zbytoény prepych bez patricného efektu?
Narast pripadov vychovnych problémov aproblémového spravania vskolach
ma za doésledok, Ze socialni pedagogovia vskolach avCPPPaP sa vacsinu svojho
pracovného Casu zameriavaju prave na ne. ZcZasovych dévodov sa orientuju
najma na “hasenie uz vzniknutych poziarov". Preventivnym aktivitam sa venuju
uz menej (systematickej prevencii dokonca uz len ojedinele).

Nie je to chyba? Nebola by prave systematicka prevencia socialno-
patologickych javov predchadzanim a rieSenim mnohych problémov? Nebolo
by mozné zapojit do systému socialnych pedagégov vCVC?

Odpovedou je nielen znenie §3 ods. 2b) Vyhlasky ¢. 22/2022 Z. z., vktorom sa
priamo uvadza, Ze prevencia socialno-patologickych javov je jednou znosnych
&innosti CVC, ale iskutoénost, Ze socidlni pedagdgovia vCVC (absolventi
programu socialna pedagogika — vychovavatelstvo) maju rovnaké vzdelanie
akompetencie ako ich kolegovia vSkolach avCPPPaP a su fundovani v oblasti
prevencie.

Dnes je uz zrejmé, Ze existencia odbornikov aodbornych zamestnancov
vSkolstve nie je luxusom a nadstandardom, ale nevyhnutnostou. Napriek
nedostatku finanénych prostriedkov sa do $kél askolskych zariadeni postupne
dostavaju psycholégovia, Specialni pedagodgovia, lieCebni pedagdgovia
asocialni pedagogovia. Tivytvaraju odborné timy a su délezitym c¢lankom v rie-

56




Seni problémov.

cVC st wnimkou.

Patria medzi skolské vychovno-vzdelavacie zariadenia, ktoré sa nemozu opriet
olegislativu umoznujucu oficiadlne vyuzit odbornosti socidlnych pedagégov, ato
paradoxne inapriek tomu, Ze su tito odbornici vCVC zamestnani.

VCVC Stard Tura sme sa rozhodli pre maly neoficidlny experiment apokusili
sme sa so suhlasom zriadovatela socidlno-pedagogicku ¢innost priradit ktej
vychovno-vzdelavacej. Experiment prebieha uz takmer 10 rokov av priebeznom
hodnoteni je ho mozné oznacCit ako prinosny. Pre jednotlivca, komunitu
avkonecnom dosledku ipre spoloc¢nost.

1 MOZNOSTI SOCIALNO-PEDAGOGICKEJ CINNOSTI V cVvC

Uvahy ozaradeni socidlnych pedagégov do persondlnej &truktury CVC
neznamenaju zaroven uUvahy oprevratnych prestavbach vcinnosti. Ak otejto
Zmene uvazujeme, je mozné resSpektovat znenie sucasnej legislativnej normy
asocialno-pedagogicku cinnost je mozné vclenit uZz do existujucej schemy
¢innosti. Pre lahsiu orientadciu aprehlad sa pokusime moznosti socidlno-
pedagogickej prace rozpracovat podla Styroch, najéastejsie v CVC
prebiehajlcich ¢innosti uvedenych vo Vyhlagke ¢.22/2022 Z. z.

1.1 Pravidelné zaujmova ¢innost centra volného ¢asu
Pravidelna zaujmova cinnost sa stala jednym zo zakladnych pilierov ¢innosti
vCVC. Zaujmové kruzky akluby, skupiny, oddiely ¢&i subory pravidelne
navstevuju vsucasnosti tisice deti amladych ludi, ktori chcu zmysluplnym
spdsobom napinaju svoj volny &as. Inapriek tomu, Zze existuje ivtomto pripade
individualna praca sdetmi amladezou (napr. hra na hudobnom nastroji),
vacsinou ide o kolektivne ¢innosti. V ramci nich sa pocet ucastnikov odvija
od podmienok centra ¢i samotného utvaru.
Socidlno-pedagogicka dcinnost by sa vtomto pripade mohla odvijat
Vv 2 rovinach:

e zameranie Utvaru (obsah ¢innosti) na pracu sludmi,

e socialno-vychovné ovplyvhovanie ucastnikov Utvaru.

Ak chceme vytvorit priestor pre zaujmovu cinnost, kde je obsah smerovany
na pracu sludmi, idedlnou prilezitostou je spoloCensko-vedna oblast. Detské
alebo mladeZznicke parlamenty, vrstovnicke skupiny, priprava dobrovolnikov
a mladych mediatorov su k tomuto doslova predurcené. Su to utvary, kde
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klacovymi témami su formy komunikacie, socidlne zru¢nosti a uzito¢né socialne
navyky potrebné vrealnom aj virtualnom prostredi, ludské prava ai. Vtychto
formach je mozné realizovat planovany obsah socialno-vychovnej ¢innosti, no je
tu moznost wvyuzivat iaktualne prvky, bezné Zivotné situacie snaslednou
reflexiou (socialne ucenie). Deti su v ramci tychto skupin vedené k pésobeniu
na druhych ludi a okrem evalvacie tohto pdsobenia je mozné zaroven vyuzit
i tzv. superviziu vlastného spravania samotnych ¢lenov pocas celeho pdsobenia
vskupine. Do tejto skupiny je mozné zaradit iUtvary, ktoré su urcené pre také
cielové skupiny, ako su napr. rodic¢ia na materskej dovolenke, nezamestnana
mladez atd., alebo Utvary zamerané na pravidelnu ¢innost socioterapeutickych
skupin. Vtomto pripade by socialny pedagég mohol priamo viest utvar avyuzit
ktomu vSetky svoje Specifické kompetencie.
Socialno-vychovné ovplyvhovanie ucastnikov inych zaujmovych utvarov je
mozné kedykolvek pocas roka asocialny pedagoég nemusi byt priamo jeho
veducim. Jeho sluzby moézu vyuzit kolegovia vo forme poradenstva alebo
konzultacie, ale i ako intervenciu pri vyskytnuti sa urcitého problému ¢&i ako
preventivny zasah. Najcastejsie problémy, ktoré sa dnes vyskytuju uz ivCVC,
na zaklade nasich skdsenosti s najma:

e socialne vylucovanie (priame inepriame),

e Sikanovanie (najma verbalne),

e agresivne spravanie (verbalne ifyzicke),

e vandalizmus.

Aby zaujmova cinnost rozvijala celd osobnost aplnila ifunkciu socializacnu, je
potrebné usilovat sa oeliminaciu tychto javow.

1.2 Prilezitostna zaujmova ¢innost
Prilezitostna c¢innost je charakteristicka nepravidelnostou a urcCitym Casovym
vymedzenim. Vpripade socialno-pedagogického pbésobenia je mozné tuto
¢innost realizovat ako:

e vyucbové programy pre rézne stupne kol (zamerané na socialne avztahové

ucenie, na zdravy zivotny 5styl....),
e diskusné kluby alebo besedy (na rézne témy pre rézne cielové skupiny),
e workshopy (zamerané napr. na zdravy zivotny styl a pod.).

Vyuébowvy program je jednou zforiem prilezitostnej &innosti, ktord méze CVC
ponuknut skolam. Ide o jedno a viac hodinové vyucbové lekcie, ktoré sluzia
krozsireniu a obohateniu uciva alebo zrucnosti deti ziskanych v skolach. Takéto
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rozvijanie ziskanych vedomosti a hodnét prostrednictvom netradi¢nych foriem,
metdd a prostriedkov prace predstavuje zaklad holistického pristupu kuéeniu
ama velmi pozitivny vplyv na akademické, socidlne abehavioralne zru¢nosti
Ucastnikov. Ak sa socialny pedagoég rozhodne pre tuto ponuku ¢innosti, mal by
mat prehlad oS8kolskych osnovach, tematickych okruhoch, vzdelavacich
oblastiach avzdelavacich &tandardoch vjednotlivych stupfioch §kal (MS, ZS, SS)
amal by spolupracovat svyucujudcimi predmetov, vktorych programy ponuka.
Ak sa jedna ocielovu skupinu deti zmaterskych skdél, vyucbové programy je
optimalne zamerat na deti predskolského veku ana témy, v ktorych su
rozvijané kompetencie osobnostné a socialne.

Pre deti I. stupna zakladnych &kél je mozné vyuzit vzdelavacie oblasti Clovek
ahodnoty alebo Zdravie apohyb awvytvorené programy ponuknut ako
obohatenie uciva najma etickej alebo telesnej vychovy.

Vyuébové programy vhodné pre Ziakov Il. stupfa ZS azZiakov strednych §kél je
mozné smerovat do vzdeldvacich oblasti Clovek aspolo¢nost, Clovek ahodnoty
aZdravie apohyb awyuzit predmety ako obcianska nauka, etickd atelesna
vychova.

Vyucébové programy by nemali mat podobu klasicke] vyucovace] hodiny.
Netradicné prostredie, putava motivacia, interaktivne cinnosti, neobwyklé
metody a pomobcky, zapojenie celej skupiny ainé postupy by mali vytvorit
priestor, atmosféeru azazitok, ktoré na deti zapdsobia aktoré si budu pamatat.
Takto je mozné pripravit jednorazové spestrenie vyucovania, ale icykly, ktoré
budu Ziaci pravidelne navstevovat. Efektivhe sa takto da spracovat napr.
vychova kmanzelstvu arodicovstvu.

Vspolupraci so skolami, ale inielen snimi, je mozZné organizovat pre starsie deti
a mladez idiskusné kluby alebo besedy na rézne aktualne témy.

Lakavou interaktivnou formou nepravidelnej aktivity si workshopy. Ucastnici si
medzi sebou navzajom odovzdavaju podnety, napady a motivy réznych ¢innosti
Ci rieSeni, ktoré obohacuju ich praktické zru¢nosti. Vnasom pripade je mozné
usporiadat workshopy pre cielové skupiny, ako su napr. mamicky
na materskej dovolenke, rodi€ia malych deti, stari rodiCia. Hlavnym zdrojom
pozndvania sU samotni Ucastnici a obsahom workshopov moézu byt vymeny
skusenosti, hier aleboréznych praktickych €innosti €i zru€nosti.

3.1 Prazdninova ¢innost

Prazdniny (a nielen tie letné) su pre organizovanie aktivit so socialno-
vychovnym zameranim velmivhodnym priestorom, najma ak sa jedna o viac-
dnové podujatia. Méze sa jednat o aktivity zamerané priamo na socialno-
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vychovné témy aspecifické cielové skupiny (napr. vpripade vycvikov, sustredeni,
kurzov alebo viacdhovych seminarov) alebo kratkodobé aktivity, ktoré su
doplnenim tradi¢nych letnych aktivit ¢i taborov. Velmi vyznamnou cielovou
skupinou vtomto pripade mézu byt rodiny sdetmi.

3.2 Podpora prevencie socialno-patologickych javov

Prevencia socialno-patologickych javov by mala tvorit jadro prace socialneho
pedagéga v CVC. Vjeho planoch &innosti by sa mal objavit systém opatreni
na predchadzanie rizikovych prejavov spravania, civilizacnych chorob,
kriminality, drogovych ainych zavislosti, nasilia, medziludskych konfliktov,
socialnej izolacii atd. Tieto ochranné opatrenia by mali smerovat kréznym
cielovym skupinam:

e detiamladez,

e rodicia astari rodicia,

e komunita, verejnost.

Vsetky jeho Specifické kompetencie (podla BakosSovej, 2005) ho doslova
opraviuju:

e organizovat arealizovat preventivne aktivity (vychovno-vzdelavacia
kompetencia, kompetencia prevencie),

e identifikovat (diagnostikovat) odklon od normy avramci sekundarnej
a mozno iterciarnej prevencie sa vyberom spravnych incentiv, stimulacie,
motivacie aaktivacie dietata zamerat na cielenu reedukaciu, resp. Upravu
naruseného spravania (kompetencia prevychovy),

e stat sa poradcom pre vietky cielové skupiny vtejto oblasti (kompetencia
poradenstva),

e mat interdisciplinarny pohlad na rieSenie problémov voci cielovym
skupinam a byt prostrednikom, koordinatorom. metodikom a manazérom
prevencie priamo vzariadeni, na urovni Skél askolskych zariadeni vobci,
vmeste, aleboina Urovni komunity &i regionu (kompetencia manazmentu).

Preventivna stratégia CVC by mala byt dlhodobym ochrannym programom
amala by byt sucastou vychovného programu. Preventivna praca socialneho
pedagdga by mala zahfnat:

e priamu vychovno-vzdeldvaciu a reedukac¢nu ¢innost,

¢ Mmonitorovaciu ¢innost, depistaz,

e informacné cinnosti,

e poradenské, konzultacné cinnosti,
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e metodickeé akoordinacni ¢innosti,
e osvetu (nastenky, letaky, bulletiny, knihy a casopisy).

Velmi délezitou sU&astou preventivnej prace socialneho pedagdga v CVC je
spolupraca sréznymi instituciami a organizaciami:

e so Skolami askolskymi zariadeniami vobci, meste (materskymi, zakladnymi,
strednymi),

¢ s inStituciami zaoberajucimi sa detmi amladezou (kulturne, Sportoveé,
cirkevné, charitativne),

e sporadenskymi centrami, zdravotnickymi zariadeniami, s policiou (mestskou
iStatnou), sorganizaciami zaoberajucimi sa oblastou prevencie, scentrami
krizovej intervencie atd.

e so zriadovatelom aorganmi Statnej spravy, samospravy, so socialnym
oddelenim mestskych alebo obecnych Udradov, socialnou komisiou
pri mestskych alebo obecnych zastupitelstvach.

Specifické postavenie vtejto oblasti ma spolupraca socialneho pedagoga
skolegami a srodi¢mi. Ak ma byt socidlno-vychovna praca zariadenia voblasti
prevencie efektivna averejnostou akceptovand, je potrebné klast déraz
na zosuUladenie pohladu zamestnancov na wvyznam aprincipy prevencie.
Informovanie kolegov oaktualnych témach, vzajomna pomoc apodpora
pri organizovani aktivit i rieSeni problémov, komplexna prosocialnost a pozitivny
vzor pre deti, su pre ucely ucinnej prevencie zakladnymi podmienkami
vzariadeni.

Spolupraca socialneho pedagdga srodicémi voblasti prevencie by mala byt
prirodzenou sucastou kazdodennej prace socidlneho pedagdéga. Jej formy
vyplyvaju jednak zplanu socidlno-vychovnej cinnosti ajednak zaktualnych
situacii, ktoré si vyZzaduju kontakt srodi¢om. Do planovanych aktivit pre rodicov
je mozné zaradit:

e besedy aprednasky,

o Kluby,

e skupinovu socioterapiu,

s osobné informovanie a konzultacie.

| napriek tomu, Ze preventivha cinnost by mala byt zpohladu institucie
systematicka, kontinualna akomplexnda, nemala by byt nasilna adeti by nemali
aktivity vnimat doslova ako vurcity ¢as naplanovanu azrealizovanu prevenciu.
Skor ako prirodzené nastavenie prostredia, ktoré je pevné, stabilné, bezpecné

&1




apozitivne. To by zarovert malo byt hlavnym cielom socidlneho pedagdga:
Nastavit audrzat klimu zariadenia tak, aby, iked to vrealite za dverami CVC
mozno idealne nefunguje, mali U€astnici moznost vidiet a zazit, ako to fungovat
moze.

1.5 Iné mozZnosti uplatnenia socidlneho pedagéga vCVC

Okrem hore uvedenych cinnosti je mozné wvyuzit profesijnu adaptabilitu
socialneho pedagodga a jeho pracovnu naplhn smerovat ido dalsich cinnosti,
vtomto zariadeni menej frekventovanych. MoZe sa sustredovat na pozitivhe
ovplyvnovanie socidlnych procesov a systémov v komunite a zamerat sa
na monitorovanie zaujmovej ¢innosti zpohladu socialnych podmienok, méze
vykonavat informacnu ¢&i poradenskd cinnost, pripravovat ariadit projekty
zamerané na socialno-vychovnu pracu, spolupracovat <¢&i koordinovat
spolupracu so Skolami, Skolskymi zariadeniami, osobami ¢i instituciami
(organizaciami), ktoré pracuju sdetmi.

Ak ma socialny pedagdg vCVC vramci daldieho profesijného rozvoja moznost
aosobny zaujem sa dalej vzdelavat, je mozZné repertoar jeho Cinnosti rozsirit
ido oblasti, ktoré sice vyhlaska oskolskych vychovno-vzdelavacich zariadeniach
neuvadza, ale si pre CVC a danu cielovd skupinu prinosom a prispievaju
ku kvalite sluzieb. Ako priklad je mozZné uviest vzdelavanie voblasti réznych
terapii €i voblasti kariérneho poradenstva.

2 PREDPOKLADY APODMIENKY ZARADENIA POZICIE SOCIALNEHO
PEDAGOGA DO STRUKTURY ZAMESTNANCOV CVC

Pre kvalitni socialno-pedagogickl ¢innost socidlneho pedagéga v CVC je
potrebné splnit vonkajsie podmienky:
e |legislativne zaradenie pozicie socidlneho pedagdéga do Struktury
zamestnancov CVC,
e otvorenost apozitivny pristup riaditela CVC knovym spdsobom, pristupom
aorganizacii prace,
e materidlne apriestorové zabezpecenie.

Okrem wvonkajsich podmienok si kvalitna socidalno-pedagogicka cinnost
vyzaduje od socidlneho pedagdéga v CVC nielen odborné aosobnostné
predpoklady, ale i pripravu a urditu organizaciu prace:
e znalost aktualnej legislativy oCVC aliteratury vztahujlcej sa ktémam, ktoré
su predmetom jeho zaujmu,
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e zmapovanie a poznanie aktualneho stavu vzariadeni (podmienky
priestorové, materialne, financné, personalne, klima atd.), ocakavani
apotrieb vietkych zucastnenych (riaditelstvo azamestnanci CVC, Gcastnici
aktivit, rodicia, vSetky spolupracujuce subjekty),

e vytvorenie planu socidlno-vychovnej ¢innosti,

e propagacia sluzby ajej cielov,

e oboznamenie verejnosti avsetkych zucastnenych stran sosobou socialneho
pedagdga (vratane kontaktov),

e stanovenie si konzultacnych hodin,

e vytvorenie efektivneho komunikacného kanalu medzi socialnym
pedagdgom azaujemcami, U€astnikmi socialno-vychovného pésobenia,

¢ pravidelné informovanie kolegov orealizacii avysledkoch socidlno-vychovnej
prace, spatna vazba zucastnenym.

Ak je socialny pedagog absolventom sStudijného programu socialna
pedagogika a vychovavatelstvo, je mozné jeho Uvazok rozdelit na cinnost
vychovno-vzdelavaciu asocialno-pedagogicku. intervencie plni.

ZAVER

Cielom tohto prispevku bolo poukazat na nevyuZity potencial absolventa
vzdeldvacieho programu socidlna pedagogika - vychovavatelstvo vCVC, kde
mozZe vsucasnosti zastavat iba poziciu vychovavatela. Moznost “zosozit”
odbornost akvalifikaciu i socidlneho pedagéga predstavuje pre CVC nielen
obohatenie ponuky sluzieb, ale doslova prilezitost prejst do novej dimenzie
fungovania. VCVC Stard Turd sa oto vposlednych 10 rokoch pokusame
a prostrednictvom uvedenych aktivit sme za tuto dobu zasiahli do Zivotov
stoviek deti, mladych ludi ale iSirSej verejnosti. Pokusili sme sa vedla vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, ktora je (a to si musime priznat) niekedy viac vykonova ako
vztahova, zamerat sa viac na socialne ciele. Ci uz prostrednictvom priamej
cinnosti apriamym pdsobenim alebo osvetou (komunitnym vzdelavanim).
Vpraxi sa ukazalo, Ze socidlno-pedagogicka ¢innost vCVC je od tej vkolach
avCPPPaP trochu odlisna. Pésobenie je viac holistické a skupinovo orientovane
aje mozné ho oznacit doslova za vychovu ku spolo¢nosti. Podla nas, azhore
uvedeného textu jasne vyplyva, je pozicia socialny pedagdog — vychovavatel
vCVC obrovskym prinosom. Dneéna spolocnost je rozbita, skolsky systém je
zamerany na vykon asutaZzivost, vytracaju sa spolo¢né hodnoty akotvy, ktoré
pomahaju ludom dostavat sa zo zloZitych zZivotnych situacii. Ak je socialny
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pedagdg schopny prindsat do ich Zivota motivaciu a kusok harmaénie, nech to
robi. A je celkom jedno, &i vikole, vCPPPaP alebo vCVC.
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VYUZITIE TERAPIE HROU
V PROSTREDI ZAKLADNEJ SKOLY

Pelra Zichrvi

Zakladna skola, Na dolindach 27, Trencin

Abstrakt: Prispevok popisuje zakladné principy terapie hrou, definuje pojem
hry, priblizuje zakladné terapeutické zrucCnosti terapeuta, fazy terapie hrou
a materialne zabezpecenie hrove] miestnosti. Terapia hrou vychadza z diela
Carla Rogersa a jeho terapie zameranej na klienta. Prispevok dalej priblizuje
pri akych problémoch dietata je vhodné terapiu hrou zvolit. Terapiu hrou je
mozné wvyuzivat ako prevenciu pred rizikami ako je uzkost, & nizke
sebavedomie, pripadne ako priprava dietata na naro€nu zmenu v jeho Zivote.
Prispevok sa zameriava na vybrané zahranicné vyskumy, ktoré svojimi
vysledkami podporuju pozitivny vplyv terapie hrou realizovanej v zakladnych
Skolach. Prezentuje pripadovu Studiu z prostredia slovenskej zakladnej sSkoly,
ktord poukazuje na ucinnost zavadzania terapie hrou do Skolského prostredia.
Prispevok popisuje kratku kazuistiku 8-roéného chlapca Adama, ktorého
sprevadza terapiou hrou socialna pedagogicka od oktobra 2021 v prostredi
zakladnej skoly. Doévodom indikacie terapie hrou boli Uzkostné prejavy
pred prichodom do skoly, pocas Skolského vyucovania a v poobednajsich
hodinach v Skolskom klube deti, ktoré sa zacali objavovat po letnych
prazdninach.

KlGcové slova: hra, terapia hrou, fazy terapie hrou, prevencia, terapeutické
zrucnosti.

UvoD

"Hracky deti pouzivaju ako slova a hra je ich rec."
Garry L. Landreth
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1HRA

Podla Landretha (1991) filozofia zamerana na dieta povazuje hru za nevyhnutnu
pre zdravy vyvin deti a emociondlne vyznamné zazitky dostavaju
prostrednictvom hry zmysluplné vyjadrenie. Vyznam hry spociva aj v redukcii
strachu, zmierneni dopadu traumatizujlcej udalosti ako aj v zniZzovani Uzkosti.
Zaroven hra predstavuje aj spontannu cinnost, ktord prinasa dietatu radost,
uspokojenie, upokojenie, relaxaciu, nacerpanie sil, pocit slobody, ale aj ventilaciu
napatia, negativhych emdacii. Pomocou hry dieta vyjadruje svoje pocity,
myslienky, pohnutky, problémy, napady, uci sa orientovat vo vztahoch,
Vv realite, skuSa si rozne role, pozicie, preziva a pomenovava emaocie
a v neposlednom rade premiefia mnohé, v skutoc¢nosti nezvladnutelné situacie,
na zvladnutelné. Do hry dieta premieta svoje zazitky, to o najintenzivnejsie
aktualne preziva, ale aj délezité zazitky z minulosti.

Ako uvadza Oaklander (1978) hra je improvizovanym predstavenim malych deti.
Je spdésobom objavovania a skumania okolitého sveta, a je preto
neodmyslitelnou podmienkou zdravého vyvinu dietata. Dieta berie hru velmi
vazne, je to zmysluplna praca, cez ktord sa duSevne, telesne a spolocensky
rozvija. Hra je druhom detskej ,autoterapie”, pomocou ktorej €asto spracovava
rozne zmatky, konflikty a uzkosti. Hra je tiez bezpecnym spbdsobom ucenia,
umoznuje tiez vyskusat si noveé vzorce spravania, je zakladnym prvkom Zivota
dietata a nie¢im viac délezitejsim nez len malichernou, lahkovaznou, prijemnou
¢innostou, ktoru z nej robia dospeli.

Rezkova a Kleinova (2012) hovoria o troch zmysloch hry:

e najobvyklejSim a najznamejsim zmyslom hry je ucCenie. Preto je to vyuZivané
vo vychove a pedagogike u malych deti. Pri hre ide ucenie dietatu samo, tesi
ho skusat noveé veci. Dieta sa uci nielen motorickym zrué¢nostiam, nacvicuje
napriklad koordinaciu, ale tiez mnoho socialnych zru¢nosti ako re$pektovat
pracu druhych, striedat sa, rozdelit si uUlohy. Posilfuju sa tiez niektoré
osobnostné a kognitivne charakteristiky ako vytrvalost, pozornost, odolnost
voci frustracii, zodpovednost za vlastné spravanie. Hrou je tiez mozné
nacvicovat aj emocionalne zlozky osobnosti.

e Daldéim zmyslom hry pre dieta je wyuzZitie hrovych aktivit k relaxacii,
uskladneniu a nac¢erpaniu novych sil (napr. deti, ktoré sa dokazu dlho hojdat
na hojdacke maju pritom spokojny a blazeny vyraz tvare a zdanlivo nic
nerobia).

e Pri beznej hre mézeme pozorovat, Ze dieta vyuziva hru pre vyrovnanie sa
s tazivym zazitkom, znovu prehrava problémy, s ktorymi sa stretlo. Tento
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zmysel hry - vyrovnatsa s neprijemnym zaZitkom, odreagovat napatie, kto-
ré vzniklo v minulosti, je najvlastnejSou naplnhou terapie hry.

2 NEDIREKTIVNA TERAPIA HROU

Nedirektivna na dieta zamerana terapia hrou vychadza z psychoterapie Carla
Rogersa zamarenej na Kklienta. Rogers uplatnoval kombinaciu empatie,
kongruencie a reflexie. Nedirektivha terapia hrou vychadza zo zakladného
predpokladu, Ze kazdy jedinec je schopny sam si vyriesit svoje problémy
a tazkosti, predpoklada tiez rastovy potencial v kazdom cloveku, dalsim
predpokladom je schopnost zrenia a sebeuskutoénenia (Rezkova, 2001).

Rogers radikalne ovplyvnil chapanie a poslanie psychoterapie, hlavne chapanie
vztahu medzi terapeutom a klientom. Vnimal klienta ako toho, kto ma v sebe
potencial zmeny, sily podporujuce rozsSirovanie a rast a najlepSie rozumie
svojmu vnutornému svetu. Terapeut, poradca, je ten, ktory sa snazi vytvorit
prostrednictvom vztahu bezpecné prostredie pre zmenu klienta, pre moznost
prejavenia sa vnutornym silam rastu a zrenia sidliacich v kazdom cloveku.
Bezpecné prostredie, tzn. samotny terapeuticky vztah porozumenia,
bezpodmieneéného prijatia a vnutorne] harmodnie terapeuta, ak je takto
vnimany aj klientom, je liecivy a je prostriedkom zmeny osobnosti klienta
(GajdosSova, 2013).

2.1 Indikacia

VSeobecne platnym doévodom pre zahajenie terapie hrou je to, ze si niekto
vSimne, Ze dieta ma problémy, pri rieSeni ktorych by mohlo byt vhodné vyuzit
terapiu hrou. Medzi takéto problémy patri: nezrelé spravanie, neschopnost
vytvarat blizke vztahy, neprospievanie v Skole, sexualizované spravanie,
psychosomatické problémy, poruchy spanku, enuréza ¢i enkopréza, klamanie,
elektivny mutizmus, vybuchy hnevu, nadmerné uzavretie do seba, agresivne
prejavy, extrémne vykyvy nalad, sebaposkodzovanie atd. Tieto problémy mozu
byt spdsobené niektorymi z tychto traum: fyzické, psychické alebo sexualne
zneuzivanie, Sikana, zdvazné ochorenie, nehoda, Umrtie vyznamnej osoby citova
trauma, neadekvatny rodicovsky pristup, malo podnetné prostredie.

Deti, ktoré nemaju Ziadne problémy, nadvazuju vztah s terapeutom, rozpravaju
sa s nim a su schopné sa bez vacsich problémov kratkodobo vzdialit od rodicov.
Tieto deti nie su prili§ uzkostné a predpokladaju, ze terapeut je priatelsky
Clovek. Tieto deti si tiez spontanne prezeraju hernu, k hre vyuZivaju najréznejsie
materialy, pri hre byvaju obvykle pozitivhe naladené, primerane vyjadruju

&7




tak pozitivhe ako aj negativhe emdcie. Pokial su upozornené na prekrocenie
hranic, najdu si nahradny a adekvatny spdsob ako uspokojit svoje potreby.
Naopak u deti s probléemami ¢asto dochadza k regresii, vracaju sa v hrach
na vyvinovd nizSiu Uroven Vv suvislosti s traumatickymi udalostami
a neuspokojenymi potrebami.

Spravanie deti mdze mat extrémne formy, napr. su prehnane afektivne alebo
utiahnuté. Niektoré deti nie su voébec schopné sa hrat, alebo ich spravanie
svedCi o mnozstve zabran, Casto sU ustrasené a uzkostné, nie su schopné
spontannej a radostnej hry, vocCi terapeutovi su prehnane zdvorilé a Casto si
pytaju dovolenie.

Odlisne sa prejavuju agresivne deti, ktoré sa snazia hernu, pripadne terapeuta
ovladat. NeresSpektuju hranice, v hre byvaju pritomné sadistické prvky, niekedy
terapeutovi nadavaju (Rezkova a Kleinova 2012).

2.2 Preventivny charakter terapie hrou

Terapia hrou obsahuje aj aspekt preventivny. K tomu sa vyjadruje aj Axline
(1993), podla ktorej nie je dovod Cakat so zahajenim terapie az do chvile, kedy
ma dieta skutocne velké problémy. Z pohladu prevencie sa moéze vyuzit aj
pri zdravych detoch, ale aj pri detoch telesne postihnutych, napr. ak je
potrebné dieta pripravit na narocnd zmenu v jeho Zivote (bliziaci sa rozvod
rodi€ov, prechod na iny typ Skoly, prestahovanie do nového prostredia).
Niekolko sedeni im moéze vyrazne pomaoct pri takejto zmene, kedy moze dojst
k pozitivnhej zmene v ich prezivani, k zmierneniu pocitov nestastia, neschopnosti
a nespokojnosti so sebou. Stidie ukazuju, ze terapia hrou nemusi sluzit iba
lieCbe, ale aj prevencii pred rizikami ako je nizke sebavedomie, Uzkost.
Do beZznej Skolskej praxe a interakcii sa da preniest napr. zadavanie hranic
podla Landretha (2012): pomenujeme pocit, zadame hranicu a dame moznosti.
Blanco a kol. (2018) hovoria o tom, Ze terapia hrou zamerana na dieta (CCPT)
v ramci Skolského systému je Coraz cCastejSou témou vyskumu. Vyskumy
ukazujuce pozitivny vplyv terapie hrou na deti pri skorsej implementacii
v Skolskom prostredi. Autori sa odvolavaju na Allena a Barbera (2015), ktori zistili,
Ze ak je na dieta zamerana terapia hrou implementovana v skole, mbze zlepsit
emocionalne a socidlne problémy, ktoré ovplyvAuju ich Skolsku uspesnost.
Autori sa dalej odvolavaju aj na autorov Greena a Christensena (2006), ktori
opisali vo vyskume, Ze terapia hrou pozitivhe vplyva na deti v zakladnej Skole.
Bola preukdazana ako kreativna intervencia pouzivana v Skolach na podporu
akademického, socialneho a emocionalneho rozvoja. Rozvijanie terapie hrou
v Skolskom prostredi autori navrhli (tamze) ako najpravdepodobnejsi spdsob
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ako deti ziskaju intervenciu v dusevnom zdravi, ktora je nevyhnutna vzhladom
ku Kkrize, ktora sa Siri medzi mladezou. Autori v tomto vyskume (tamze) skumali
efekt terapie hrou zameranej na dieta (CCPT) vo vztahu k jeho Skolskym
vysledkom. Vyskumu sa zucastnilo 50 Ziakov z troch zdkladnych $kél na juhoza-
pade USA. Jednej skupine Ziakov boli poskytnuté raz za dva tyzdne sedenia
hrovej terapie v dizke 30 minut po dobu 8smich tyzdriov. Vysledky ukazali, ze
zZiaci, ktori sa zucastnili studie (n=27) vykazovali statisticky vyznamné zvysenie
v teste Woodcock Johnson Il Total Brief Skore Uspesnosti v porovnani s detmi
v ramci kontrolna skupina (n=23). Zistenia obhajuju pouzivanie CCPT ako pred-
poklad pre skolsku Uspesnost.

Dalgia studia Perrymana a Bowersa (2018) hodnotila vplyv Gcasti na terapii hrou
zameranou na dieta, ktorej sa zUcastnili Ziaci druhého stupna. Studia bola
realizovana prostrednictvom lieCebného protokolu Primarneho projektu
dusevného zdravia. Tento preventivny pristup sa zameriava na behavioralne,
emocionalne a socidlne zrucCnosti deti prostrednictvom terapie hrou
zameranou na dieta. Ziakov 2. stupfa na jednej zakladnej &kole hodnotili
ucCitelia podla 4 typov spravania: orientacia na ulohy, kontrola spravania,
asertivita a rovesnicke/socialne zru¢nosti. Vysledky preukazali vyrazné zlepsenie
vo véetkych 4 hodnotenych oblastiach u Ziakov, ktori absolvovali terapiu hrou
v priebehu jedného skolského roka. Zistenia naznacuju, Ze terapia hrou
zamerana na dieta sa javi ako Uucinny preventivny pristup pre zZiakov, ktori su
vystaveni riziku vzniku neziaduceho spravania, ktoré by mohlo negativne
ovplyvnit ich Skolsku Uspesnost.

Krizo (2020) opisuje vo svojej pripadovej studii opisuje postavenie terapie hrou
v praci odborného timu pri terapeutickej ceste 7 rocného chlapca v riziku.
Jednym z Uc¢innych podpornych intervencii pri podpore deti v riziku je prave
expresivna terapia (arteterapia, terapia hrou, muzikoterapia) indikovana priamo
v Skolskom prostredi. Autor si kladol dve vyskumné otazky (VO1. Aké zmeny
v spravani sU u rizikového dietata pozorovatelné po aplikacii dihodobej
nedirektivnej terapii hrou? VO2: Aké implikacie poskytuje terapia hrou u dietata
v riziku v Skolskom prostredi?). Okrem analyzy dokumentov, rozhovorov
a sociometrickych merani, Krizo analyzoval 30 terapeutickych stretnuti.
Z anamnézy vyplynulo, Ze chlapec je jediné dieta vysokosSkolsky vzdelanych
rodi¢ov. Rodi¢ia od narodenia chlapca spolu neziju, ale zdielaju spolo¢nu
domacnost. Adam je striedavo s matkou alebo s otcom, pricom do vychovy si
vzajomne nezasahuju. Po nastupe do Skoly rodicia so Skolou spolupracuju,
zUcCastnuju sa stretnuti spolo€ne a aj medzi sebou komunikuju uctivo.

V domacnosti sa nehadaju, kazdy ma svoj zivot a vzajomne sa necbmedzuju,
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Dieta sa hned po nastupe do Skoly javilo ako vyrazne rizikové, narusalo
vyucovaci proces, plazilo sa po triede, nereSpektovalo pravidla, v zositoch sa
objavovali diery, ohryzovalo predmety, vo vztahoch bolo nepriatelské. Vylucili sa
priznaky autistického spektra, intelekt bol v pasme vyssSieho priemeru,
suspektne pritomné ADHD. V zavere terapeutickej prace sa rodicia nakoniec aj
oficialne rozviedli a oddelili, takZze pre Adama nastala v terapii nova situacia
zmeny byvania, nakolko matka sa s nim prestahovala. Po nastupe do Skoly
a 7 mesiacov po identifikacii problému zacal chlapec absolvovat individualnu
intervenciu terapie hrou po dobu 10 mesiacov. V terapii sa dynamika stretnuti
a miera celkového spravania dietata menili, najprv dochadzalo k postupnému
zhorSovaniu, expresii prezivania pocitov zrkadlenej v hre, neskdr sa postupne
posiliovala schopnost samostatnosti, tvorivosti a sebavyjadrenia. V triede medzi
rovesnikmi, kde sa javilo jeho spravanie ako neunosng, sa jeho reakcie postupne
stabilizovali. Pripadné zmeny ktoré nastali, nespodsobili zasadné zhorSenie
v externych procesoch zvladania zataZze. Preukdzala to aj opakovana
sociometria triedy realizovana pravidelne odbornym timom 3skoly. Adam
postupne prestal svojvolne porusovat pravidla. Postupne sa naucil tak v terapii
ako i v triede pri intervenc¢nej podpore, ze zodpovednost a kontrola je v jeho
rukach, a Ze o veciach moéze rozhodnut on. A nielen rozhodnut, ale aj prebrat
za veci a rozhodnutia zodpovednost. Agresivitu zhruba od polovice stretnuti
vystriedalo i ticho a relaxacia. Samotné aktivne prezivanie emaocii bolo pomerne
dlho zablokované. Adamove verbalizované pocity ¢asto neboli kongruentné
s jeho neverbalitou. Postupne si dovolil otvorene prezivat smutok, obavy
a autenticky vnimat seba samého vo svojich pocitoch a potrebach. Stabilita
a vytrvalost prepojena s flexibilitou a tvorivostou sa postupne prejavovala
spontannostou, ochotou aktivnhe navrhovat vlastné rieSenia, ale aj prijat
a implementovat v interakcii aj navrhy ostatnych.

3 PRIEBEH A FAZY TERAPIE HROU

Pri terapii hrou su v herni detom poskytnuté Specialne hracky, prostrednictvom
ktorych vedia vyjadrit to, ¢o nedokazu vyjadrit slovami. Hra im pomaha uvolnit
napatie a frustraciu, spracovat smutok, wybit agresiu a hnev, ¢&i zvladat
emocionalne traumy alebo stresy. Vyskoleny terapeut citlivo sprevadza
vyjadrovanie pocitov dietata cez hru, napomaha mu v porozumeni seba
samého, a tak prispieva K napredovaniu. Prostrednictvom hrovych stretnuti sa
dieta uci sebakontrole, prijimat seba samého, robit rozhodnutia a niest za ne
zodpovednost.
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Terapia hrou prebieha vo frekvencii raz za tyzden (45 min.) po dohode so za-
konnym/i zastupcom/cami, v terapeutickej herni¢ke v uréeny den. Dizka terapie
je individualna (min. pocet stretnuti je 12), po dohode so zakonnym zastupcom.
Zakonny zastupca aj terapeut maju po vzajomnej dohode pravo kedykolvek
terapiu ukongit. Konzultacie so zakonnym/i zastupcom/ami prebiehaju vzdy po
5 terapeutickych stretnutiach realizovanych s dietatom.

V ramci terapie hrou sa reSpektuje dovera detského klienta, preto zdielané
informacie pocas hrovych stretnuti je potrebné chranit micanlivostou. Zakonni
zastupcovia su informovani, ze ak spozoruju zhorSené spravanie dietata
po vstupe do terapie, jedna sa o prechodné obdobie, ktoré po urcitom case
odznie. ZhorSenie problémov je prechodny stav a suvisi s uvolfiovanim emaci.
Rodicia by sa nemali dietata vypytovat na priebeh stretnutia, dieta sa ma samé
rozhodnut co rodicovi povie. Spolupraca rodicov je pri terapii hrou nevyhnutnou
podmienkou.

Pocas terapie dieta prechadza niekolkymi fazami. Najskér sa zoznamuje
s herfou, hrackami, zoznamuje sa s terapeutom, ku ktorému si vytvara vztah
a doveru. Dizka tohto procesu je individualna pri kazdom dietati. Terapeut
nezasahuje do tohto procesu a akceptuje tempo dietata. Ak si dieta vytvorilo
vztah k terapeutovi, zacnu v hre prevliadat agresivne prejavy, ktoré postupne
vymiznu. V poslednej faze terapie sa zacnu objavovat dévera vo svoje viastné
schopnosti, ziskava presvedcenie, ze ma svoju hodnotu, je akceptované,
vnutorne dobré a dieta si prostrednictvom hry upevhiuje svoje nové
kompetencie. K ukonceniu terapie dochadza spravidla vtedy, ked doéjde
k zmierneniu ¢i odstraneniu problémov dietata. V pripade potreby moze
terapia hrou prejst do filidlnej ¢i rodinnej terapie. Terapia hrou je dlhodoby
terapeuticky proces, ktory méze trvat 12-35 stretnuti, pripadne aj viac.

3.1 Terapeutické zrucnosti
Rezkova, Kleinova (2012) uvadzaju, ze medzi zakladné zrucnosti a osobné
kvality hrového terapeuta patria:

e skutoc¢nost, autenticita, kongruencia,

e pozitivny pristup, vrelost, empatia,

e spolahlivost, trpezlivost,

e skutocny zaujem o svet a prezivanie deti,

e schopnost vychadzat a komunikovat s detmi,

e reSpekt k detom,

e schopnost povaZovat dieta za rovnocenného partnera,

e schopnost spontanne sa hrat a vediet zdielat potesSenie z hry, zmysel

pre humor,
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e porozumenie a vyrovnanie sa so svojim vlastnym detstvom, dospievanim
a dospelostou, vratane problémov suvisiacich s postavenim dietata
a rodicovskou rolou,

e hrovy terapeut by sadm mal prejst vycvikom v terapii hrou a superviziou,
ktoru by mal pravidelne vyuzivat i skuseny hrovy terapeut,

e zaujimat rolu ,advokata"” deti prichadzajucich do terapii hrou.

3.2 Materialne zabezpecenie a hracky

Rezkova a Kleinova (2012) uvadzaju, ze idealnu podmienku pre terapiu hrou
predstavuje svetla, primerane velka a vzdusna miestnost s oknom. Jej celkova
atmosféra by mala byt prijemna detom rézneho veku, mala by vyzyvat k hre
a spontannemu vyjadreniu dietata. Hracky by mali byt starostlivo vyberané. Mali
by byt jednoducho zostavitelné. Manipulacia s nimi by mala byt jednoducha.
Hracky a celé vybavenie hernicky by malo byt odolné voci poSkodeniu. Hracky
by myli by ulozené prehladne v policiach tak, aby si ich dieta bolo schopné
sameé vziat.

Hracky mézeme rozdelit do troch skupin:

e Hracky z realneho Zivota - kuchynka, domcek pre babiky, detské riady,
figurky zvierat, detsky lekarsky kufrik, pokladnic¢ka s peniazmi, babika,
kostymy (policajt, hasic,..), auta a pod.

e Hracky umoznujuce prejavit agresivitu — boxovaci panak, penové mece,
plastové noze, putd, zbrane, plastovi vojacikovia a pod.

e Hrac¢ky umoznujlce tvorivé/emociondlne vyjadrenie - plasteliny, pastelky,
voskovky, farebné papiere, kreativny material, lepidlo, farby, tabula, kriedy
a pod.

4 KAZUISTIKA

Adam, 8 rokov, ziak 2. ro¢nika zakladnej Skoly, zacal navstevovat hernicku
na konci oktébra minulého roka. Dévodom boli pretrvavajuce uzkostné prejavy
kazdé rano pred alebo po prichode do Skoly, a v poobednych hodinach
v Skolskom klube deti (pla¢ a neochota ist do Skoly z domaceho prostredia, plac
pred budovou skoly, plaé v SKD).

Adam pochadza z uUplnej rodiny. Jeho rodicia Zili s Adamom v spoloénej
domacnosti do jeho 4 rokov. Potom sa rozisli. Po dohode je Adam v striedavej
starostlivosti oboch rodi¢ov. Cas kedy je Adam u otca a mamy, nie je striktne
dany. Byvali partneri sa dokazu dohodnut. V prvom septembrovom tyzdni
noveho skolského roka sa zacali u Adama objavovat tazkosti a Uzkostné prejavy
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rano pred odchodom z domu do Skoly, alebo pred vstupom do Skoly
pred budovou skoly. Otec alebo matka neboli schopni syna upokojit. Otec sa
spociatku snazil byt pokojny. Po niekolkych dnoch na Adama zvySoval hlas
a hneval sa, ze Adam pred Skolou , vyvadza“. Ak Adama rano priviedla pred
Skolu matka a Adam opatovne plakal, matka mu c&asto hovorila, Ze ak
neprestane plakat necha ho v SKD dlhsie alebo prefiho nepride vobec. To este
vyraznejsie zhorsSovalo Adamov psychicky stav. Adam zacal po dohode
s rodicmi navstevovat hernicku v zakladnej skole pod vedenim socialnej
pedagogicky. Absolvoval 22 hrovych stretnuti pocas 9 mesiacov.

Adamova hra bola spociatku pokojna, konstruktivha — budovanie domova,
starostlivost (varenie obedu pre navstevu, kamaratov.) Postupne od 5. stretnutia
sa hra stala viac agresivnhou (havarie aut, boj vojakov, robotov, zabijanie,
odrezavanie hlav, boxovanie a kopanie do boxovacieho panaka, strielanie
do terca a panaka). Od 15. stretnutia sa Adamova hra upokojovala, vyskytovalo
sa menej agresivnych prvkov, Adam sa zacal identifikovat s dobrymi postavami
v hre, ktoré na konci vyhrali nad zlom. Uz po 7. hrovom stretnuti socialna
pedagogicka spozorovala prvé zmeny v Adamovom spravani. Prichody do skoly
vyrazne pokojnejsie, prejavy boli menej placlivé. Po 19. stretnuti uUzkostné
prejavy takmer vymizli, Adam je samostatnejsi a sebavedomejsi tak v skolskom,
ako aj v domacom prostredi. Otec si vSimol, Ze Adam uz nepotrebuje neustale
ubezpelovanie, Ze je s nim doma v byte, Adam zacal chodit na ihrisko
bez sprievodu otca, iba s kamaratmi.

ZAVER

Terapia hrou poskytuje moznost detom vyrovnat sa v bezpecnom prostredi
hernicky v pritomnosti hrového terapeuta s problémami a zivotnymi situaciami,
ktorym musia celit. Tento pristup je mozné vyuzZivat efektivhe aj v prostredi
zakladnej Skoly. Vyhodou je prostredie Skoly, ktoré uz deti aj rodicia poznaju.
Rovnako dobre poznaju aj osobu hrového terapeuta, ktorym moze byt po vy-
Skoleni Clen podporného timu, v nasom pripade socialna pedagogicka.
Spolo¢nd komunikacia a spoluprdca terapeuta s rodicmi a pedagégmi moze
preto pozitivne ovplyvnit priebeh terapie a napredovanie dietata pozitivnym
smerom. PodrobnejsSie informacie o terapii hrou najdete na strankach:
http://terapiahrou.sk/ a https://cpt.unt.edu/.
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OBRAZKOVA PRILOHA

Obrazok €.1a Obrazok & 2: Terapeutickad herniéka v ZS Na dolinach, Trenéin
Zdroj: vlastné spracovanie.
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TVORIVA DRAMATIKA AKO JEDNA Z METOD
PRACE SOCIALNEHO PEDAGOGA V PROCESE
RIESENIA KONFLIKTOV V PROSTREDI SKOLY

-;4!-:4:’:2/ /(r; derorvd

Zakladnd skola Bohdanovece nad Trnavou

Abstrakt: Pdsobenie socialneho pedagdga v praxi je velmi Siroké. Jedno
z najfrekventovanejsich prostredi jeho uplatnenia predstavuje zakladna skola.
Prave tam sa zacCina etablovat socialny pedagog ako clen skolského
podporneho timu. V Skolskom prostredi uzko spolupracuje s triednym
ucitelom, vychovavatelom, ostatnymi pedagogickymi a odbornymi
zamestnancami, rodi¢mi a pod. Socidlny pedagdég mobze byt napomocny
triednemu ucitelovi a vychovavatelovi pri rieSeni réznych wvychovnych
problémov a pri socializacii Ziakov v triede, ¢i v oddeleni Skolského klubu deti.
Jednu z vhodnych metod riesenia vychovnych problémov, ako aj ich prevencie,
predstavuje tvoriva dramatika.

KlGcové slova: socidlny pedagdg, zakladna skola, tvoriva dramatika, konflikt.

UvoD

Socidlny pedagég v 3Skole pdsobi na zaklade zadkona & 138/2019 Z. z.
o0 pedagogickych a cdbornych zamestnancoch §27 ako odborny zamestnanec.
Ako jednu z jeho klucovych Einnosti v skolskom prostredi, uvedeny zakon
vymedzuje preventivne dcinnosti, ktoré si zamerané na predchadzanie
a odstranovanie rizikového spravania deti a ziakov a na predchadzanie
a odstrafiovanie socialno-patologickych javov. Emmerova (2005) uvadza,
ze zakladom prace socidlneho pedagdga v skole by mala byt socidalnovychovna
¢innost s detmi v problémovych situaciach, resp. v praci s detmi z dysfunkénych
rodin.
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Pozornost by sa mala prioritne venovat:
e detom a mladezi zo znevyhodneného socio-kulurneho prostredia,
e Ziakom so socidlnopatologickym spravanim (toxikomania, delikvencia
a kriminalita, zaskolactvo, Sikanovanie a pod.),
¢ detom a mladezi s LMD (lahkou mozgovou dysfunkciou),
e Ziakom, ktori trpia syndrémom CAN  (tyraného, zneuzivaného
a zanedbavaného dietata),
¢ vSetkym ziakom pri organizovani volnocasovych aktivit,
e preventivnej Cinnosti,
e Ziakom v problémovej situacii.
Z uvedeného moZno vnimat Sirku poésobenia socidlneho pedagdga v Skole.
Z hladiska zamerania nasho prispevku sa budeme zaoberat pdsobenim
socialneho pedagoga pri praci so Zziakom s probléemovym spravanim.

1ZIAK S PROBLEMOVYM SPRAVANIM V PROSTREDI SKOLY

Problémove spravanie Ziaka patri k najcastejSim vyzvam v praci triedneho
ucitela i vychovavatela. Aktudlne vyskumy vo svete (napr. studia OECD TALIS,
2008 in: Emmerova, 2017) i na Slovensku poukazuju na €asty vyskyt réznych
foriem uvedeného javu. Emmerova (tamze) uvadza, ze v Skolach mozeme
stretnut:

e svyrusovanim ziakov na vyucovani,

¢ klamanim a podvadzanim ziakov,

e nicenim skolského majetku.

Avsak mobze ist aj o agresivne spravanie a Sikanovanie (Simegova, Szeliga, 2012;
Pancarova, 2019 a i), spravanie vytvarajuce nestandardné skolské situacie
(Gubricova, Badura, GersSicova, 2014) a pod.

Napriek snahe triednych ucitelov pri rieSeni roznych vychovnych problémoyv, sa
Vv praxi stretdvame s tym, Ze ucitelia hemaju dostatocny priestor na riesenie
vychovnych problémov. Tato skuto¢nost modZe suvisiet s ich casovou
zaneprazdnenostou, s mnozstvom preberaného uciva, s vysokymi poctami
Ziakov v triede a i. Na prvom stupni ZS do riedenia zavaznejsich vychovnych
problémov mozZzu podporne vstupovat aj vychovavatelia, avdak aj ich
kompetencie su obmedzené iba na primarnu prevenciu (Kratochvilova 2010).
To pri rieSeni uz vzniknutého vychovného problému nemusi byt postacujuce.
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Ako vhodny subjekt v procese rieSenia vychovnych problémov sa javi socidlny
pedagdg. Prave socialny pedagdg predstavuje odborného zamestnanca, ktory
0. i. je kompetentny aj v procese komplexnej prevencie a riesenia réznych
vychovnych problémov. Poukazuji na to napr. Liberéanova (2019), Suhajdova
(2019), Niklova (2017) a i. Niklova (tamze) navrhla aj postup rieSenia socialno-
vychovného problému (agresivne spravanie zZiakov) z aspektu profesie
skolského socialneho pedagodga:
1. Identifikacia problémového spravania — ta sa uskutocnuje budcielene
realizovanim monitoringu vyskytu problémoveho spravania zZiakov v skole,
alebo upozornenim na problémové spravanie zo strany ziakov, ucitelov,
rodiCcov alebo inych odbornikov.
2. Diagnostika problémového spravania — individudlne diagnostikovanie
problemového spravania ziakov za ucelom stanovenia diagnozy a vytvore-
nia komplexného obrazu o pricinach a vyvine problémového spravania.
Skima sa osobna anamnéza Ziaka, rodinna anamnéza ziaka, analyza
socidlneho (rodinného a Skolského) prostredia, uroven socialnych vztahov
v triede, rodine a pod.
3. V¢asna intervencia - vyber adekvatnych metdd pre pracu s problémovym
Ziakom. Akcent je kladeny na v€asnost aplikovanych odbornych intervencii
ako prevencia vzniku zavaznejsSich delikventnych foriem spravania ziaka.
4. Proces poradenstva — z poradenskych metéd socidlny pedagoég pri praci
s agresivnym Ziakom vyuziva najma:
e metodu ventilacie - umozni Ziakovi ventilovat negativne pocity, zlost, ktoré
pramenia zo vzniknutej situacie,
e metodu povzbudenia a metodu planovania pozitivhej perspektivy,
e metdédu interpretdcie - dopinanie informacii zo strany ziaka a rodiny
pre riesenie problému,
¢ modelovanie — vytvaranie realnych situacii problémového spravania ziaka,
e metddu hrania roli, sebakontrolné techniky, ktoré su délezité pri praci
s agresivnym zZiakom, konfrontacie a pod.

Problematika hrania roli a modelovania je predmetom zaujmu tvorivej
dramatiky, ktora sa zameriava na jednej strane na osobnostny rozvoj v ramci
literarno-dramatického umenia. Na druhej strane pracuje s konfliktom, ktory
riesi prostrednictvom Specifickych dramatickych metdédd a technik (blizSie
Valenta, 2008). Nazdavame sa, Ze prave tato rovina tvorivej dramatiky
predstavuje potencial v praci (nielen) socialneho pedagdga pri rieseni réznych
vychovnych problémov.
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2 TVORIVA DRAMATIKA AKO JEDEN Z VHODNYCH POSTUPOV V PROCESE
RIESENIA VYCHOVNYCH PROBLEMOV

Tvorivi dramatiku mozeme podla Valentu (2008) chapat ako systém
osobnostného a socialneho ucenia vedeny umeleckymi prostriedkami,
predovsetkym dramatickymi a divadelnymi. Podla Machkovej (1993) je to tvorivy
sposob ziskavania skusenosti, vedomosti, zrucnosti, formovania postojov
na zaklade vlastného zazitku a vlastnej aktivnej c&innosti realizovane]
v dramatickej hre. Ako zakladné pojmy, s ktorymi dramaticka vychova pracuje
Gubricova (2016) uvadza pojmy: situacia, rola, konflikt, kontakt, komunikacia,
skusenost, zazitok. Dramaticka vychova predstavuje spdsob prace, pri ktorom
dieta vstupuje do urcitych situacii a roli za Uc¢elom rieSenia navodenej situacie
alebo konkrétneho konfliktu. Nato, aby dokazal simulovanu situaciu vyriesit,
potrebuje nadviazat kontakt s ostatnymi aktérmi. A prave proces rieSenia
konfliktu alebo rieSenie navodenej situacie nuti dieta komunikovat(verbalne,
ale aj neverbalne) s dalsimi aktérmi za ucelom wvyrieSenia navodenej situacie.
Vyuzivanim réznych situacnych a rolovwych hier sa dieta uci konat
a komunikovat v role niekoho iného, ¢o stimuluje jeho empatiu a napomaha
formulovat a vyjadrit vlastny postoj, ¢i nazor na uréitu problematiku. VV procese
rieSenia konfliktu vznika zazitok, na zaklade ktorého dieta ziskava urcitd
skusenost (tamze).

2.1 Zakladna charakteristika metdod tvorive] dramatiky
K zakladnym metddam podla viacerych autorov (Blahova, 1996; Machkova, 1998,
BeneSova, Kollarova, 2002 a i) zaradujeme hru v role, hru v situacii,
improvizaciu, charakterizaciu a interpretaciu.
e Pri hre v situacii ide o konanie v navodenej situacii, ktora dava moznost
dietatu vyskusat si, ako by sa zachoval v podobnej situacii v realnom zivote.
Gubricova, Gersicova a Pochanic (2017) uvadzaju nasledny priklad hry v situacir:
Ulohou deti v rémci hry v situdcii bude zahrat akoby sa spravali, keby cestovali
na dovolenku (¢o by si zbalili, koho by o tom informovali, akymi dopravnymi
prostriedkami by mohli cestovat, ako by sa sprévali, keby cestovali napr. autom,
lodou, lietadlom, a pod.).
e Hra v role je metdda, ktora stavia na spdsobe urcitého socidlneho konania
a spravania, ktoré sa od prislusnej roly oCakava v rovine ,akoby, akoze". Hra
Vv role znamena prevzatie na seba Ulohy niekoho iného s wyuzitim vlastnych
poznatkov a skusenosti (Machkova, 1993).
Gubricova, Gersicova a Pochanic (2017) uvadzaju, ze ak by sme rozvijali popisa-
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NnU hru v situacii a obmenili by sme ju na hru v role, tak deti by uz nehrali samé
Za seba (teda nie akoby som sa ja spraval cestou na dovolenku), ale vstupili by
do role niekoho iného. Napr. rodina ide na dovolenku. Ako sa chysta na dovo-
lenku mama, otec, deti, stari rodicia, pes, (...), €o si kto bali, kto ako preziva cestu,
¢o si v8ima, ¢o zabudol, ¢o potrebuje, atd.

e Pri  improvizacii tvori zaklad dobrovolny, spontanny, nevynuteny,
nepripraveny prejav, ktory méze mat formu improvizacie bez dramatického
deja a s dramatickym dejom. Vznika zvyCajne azZz v priebehu hry ako
okamzita reakcia na akciu spoluhracov, ¢im vyznamne stimuluje tvorivost,
komunikacné schopnosti a pohotovu reakciu deti. Pri improvizacii méze
vzniknut aj viac moznosti rieSenia navodenej situacie. Deti ich v ramci hry
mozu aj prehrat, ale aj debatovat o tom, ktoré z navrhovanych rieseni je
pre danu situaciu optimalne, ¢o u deti podporuje rozvoj divergentného, ale
aj kritického myslenia. V improvizacii sa ¢asto prelina aj hra v role alebo hra
v situacii (Kollarova, Benesova, 2002).

Ak by sme chceli hru na dovolenku rozvinut do improvizacie, mohli by sme
napriklad deti rozdelit do skupin cestujucich. Kazda z nich by dostala zadanu
situaciu (napr. madarski dovolenkari cestuju z Popradu lietadlom do Budapesti,
ale pri odlete zistili, ze ich kufre omylom nalozili do lietadla smerujuceho
na Kubu, alebo cestujuci cestuju na dovolenku do Karibiku a pri nastupe
do lietadla zistia, ze doma “niekto" zabudol letenky a pod.) a Ulohou skupin deti
by bolo vyriesit navodenu situaciu (Gubricova, Gersicova, Pochanic, 2017).

¢ |nterpretacia - ide o vyklad (prevedenie) urcitého diela tvorivym spdsobom.
Vyuziva sa napriklad aj pri umeleckom prednese. K dalsim zakladnym
metddam dramatickej vychovy patri charakterizacia, ktora predstavuje isty
typ rolovej hry, v ramci ktorej hra€ na seba prebera cudziu socialnu rolu
s individualnymi charakteristickymi crtami. Zaklada sa na vnudtornom
porozumeni, pochopeni a vciteni do pocitov druhého (Machkova, 2013).

Vyuzitim uvedenych metdéd modzeme dospiet aj k zlozitejSim dramatickym
Strukturam, ako je improvizacia s dramatickym dejom.

2.2 Tvoriva dramatika v procese rieSenia konfliktov

Jednu zo zakladnych zlozZitejSich dramatickych Struktur predstavuje
improvizacia s dramatickym dejom. Je vystavana na zaklade pribehu, ktory je
tvoreny dramatickymi situdciami a postupne sa rozvija. Deti v ramci
improvizacie s dramatickym dejom hladaju pri¢iny vzniknutej situacie,
zaujimaju k nej postoj postupnymi improvizacnymi ¢innostami a nakoniec sa ju
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snazia vyriesit. Improvizacia s dramatickym dejom ma svoju presnu Struktlru,
ktora je podobna divadelnej hre (Gubricova, GerSicova, Pochanig, 2017).
Jej stavba vychadza z principov klasickej dramy a Benesova, Kollarova (2002)
uvadzaju jej Strukturu nasledovne:

e expozicia - uvedenie do deja je pre dalSiu pracu velmi délezité,
prostrednictvom expozicie su detom poskytnuté zakladné informacie. Je
vhodne, ak je v expozicii predostrety rozpor alebo konflikt a z neho
vyplyvajuci zaCiatok dramatického napatia,

e kolizia - ide o zaradenie dramatického prvku, ktory vyvola dramaticke
napatie a potrebu riesit ho. V tejto faze je dblezité doplnit predchadzajuce
informacie,

* kriza — vyvrcholenie - v improvizacii sa v tejto faze vacsinou prerozprava dej
za Ucelom vystupnovat napatie. Vhodné je aj vyuzZitie simulacie, cize
predstavy seba samého v danej situacii, prehodnotenie svojich myslienok
a pocitov s moznostou vyslovit ich nahlas,

e peripetia — obrat v moznosti rieSenia - spdsoby rieSenia a objavovanie
novych moznosti by mali hladat deti samé. Je to uloha, v ktorej sa ucia
vyjadrovat svoje vlastné nézory a predstavy,

e katastrofa - rozuzlenie - v tejto faze nachadzame urcité riesenie.
S vyriesenim problému dochadza k uvolneniu napatia, opadnutiu emadcie
a sustredenosti. ObycCajne sa uskutocnuje formou reflexie alebo rozhovoru
o tom, ¢o sme prezili, ako sme sa pritom citili a aké skldsenosti sme tym
ziskali.

Dominantnym prvkom improvizacie s dramatickym dejom konflikt a jeho

rieSenie. Prave z uvedeného dévodu mozno tvorivu dramatiku, konkrétne jej

metdédu improvizacie s dramatickym dejom povazovat za vhodnd metédu
pri prevencii a rieseni roznych vychovnych problémov v praxi socialneho
pedagoga.

3 PRIKLAD DRAMATICKEHO PROJEKTU SNEHULIENKA ZAMERANEHO
NA RIESENIE KONFLIKTU

Pre priklad dramatického projektu zameraného na rieSenie konfliktov sme si
zvolili klasicku rozpravku Snehulienka. Ide o rozpravku, ktorda okrem hlavnej
dejovej linie s hlavnym konfliktom, poskytuje viaceré sekvencie vhodné
na nastolenie dielCich konfliktov. Prave v ramci ich rieSenia si moézu Ziaci
“na necisto” bez sankcii vyskusat ich riesenie.
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Deti si posadime do kruhu a za¢neme hovorit pribeh.

e Motivacny pribeh - ,Kde bolo tam bolo, bola raz jedna kralovn3, ktora chcela
byt najkrajSia na svete. A veru aj bola. Chyry o jej krase bolo pocut Siroko
daleko. Ale srdce, to veru nemala dobré."

* Hra na sebapoznavanie - Aktivita prebieha v kruhu. Deti si posuvaju zrkadlo.
Kazdy, kto ho drzi v ruke a pozera sa don, povie, o sa mu na jeho tvari
najviac paci. Ked vsetci Ziaci vyjadria svoj nazor, zrkadlo odlozime. Aktivitu
zopakujeme esSte raz. Tento krat sa deti vyjadruju nie k vonkajsej, ale svojej
vnutornej krase. Postupne hovoria, ¢o sa im najviac paci na sebe samom
(som priatelsky, rad pomdzem, som ochotny atd)). Uvedena aktivita je
zamerana na uvedomenie si hodnét v nasom Zivote. Ziaci sa mozZu
zamysliet aj nad tym, ¢o si vazia na sebe a na inych. Kazdy dery sa postavila
pred svoje zazracné zrkadlo a spytala sa ho: ,Zrkadielko, zrkadielko, kto je
najkrajsi na svete?! A zrkadlo jej kazdy den odpovedalo: Ty, kralovna moja,
si najkrajsia v celom Sirom okoli*.

e Zrkadlo - Deti vytvoria dvojice. Jeden z dvojice predstavuje kralovnu a druhy
jej odraz v zrkadle. Odraz zrkadli pohyby kralovnej. Ta sa snazi svoje pohyby
viest pomaly, aby ju odraz v zrkadle mohol ¢o najvernejSie kopirovat.
Po ukoncéeni aktivity sa postavy wvymenia. Tato aktivita je zamerana
na zlepsenie pozornosti, sustredenia, zrakového vnimania a skupinovej
citlivosti. Jedného dna sa v3ak stalo nie¢o nefakané. Zrkadlo odpovedalo:
Si krasna, kralovna moja, ale Snehulienka je este krajsSia. Kralovna
sa nahnevala.

e Na trone (technika stolicka) - Jeden zo Ziakov si sadne na stolicku. Je v role
kralovnej. Ostatni sa posadia na koberec okolo nej a premyslaju, ¢o
si kralovna mysli, ako vyjadria jej hnev. Kto chce povedat jej myslienku
nahlas, postavi sa za kralovnu a vyslovi vetu tak, aby ju vsetci poculi. Tato
aktivita sltzi na prehibenie motivacie. MoZno ju vdak vyuzit na diskusiu
o prejavoch a kontrolovani hnevu.

e Dychové cviCenie - kralovna bola velmi nahnevanda a musela svoj hnev
na zrkadlo rozdychat. Deti si lahnu na chrbat a volne dychajd, postupne
mozu dych prehlbovat, zamerat sa na branicové dychanie. Vhodné je pustit
relaxacnu hudbu. Dychové cvicenie sluzi na relaxaciu, upokojenie, ale aj
ziskavanie skusenosti so zvladanim napatia. Kralovna dala zavolat polovnika
a rozkazala mu, aby Snehulienku zabil a ako dékaz priniesol jej srdce.

e Rozhodovanie polovnika (technika ulicka rozhodovania) - jedno z deti
vstUpi do role polovnika. Ostatné deti sa rozdelia na dve skupiny. Postavia sa
oproti seba tak, ze wvytvoria ulicku, po ktorej bude polovnik pomaly
prechadzat. MézZe si zatvorit oc¢i, aby boli jeho vnemy intenzivnejsie. Deti,
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okolo ktorych polovnik prave prechadza, Sepkaju argumenty za, a proti zabi-
tiu Snehulienky. Na konci uli¢ky sa polovnik musi rozhodnut, ¢o spravi. Akti-
vita rozhodnutie polovnika je zamerana na usmernovanie uvedomenie
si rozlienych pohladov na tuU isty situdciu. Ziaci si precvitia rozhodovanie
v problémovych situaciach. Ucia sa vediet povedat nie. Polovnik sa ale
rozhodol, Zze Snehulienku nezabije a nechal juvlese. Snehulienka bludila
tmavym lesom az sa zotmelo.

Zvuky Vv lese (improvizacia) - Ide o skupinovu aktivitu, pri ktorej budu ziaci
vytvarat rézne zvuky, ktoré moézeme pocut v lese. Zvuky mozu vytvarat hrou
na telo, pripadne pomocou rekvizit dostupnych v triede. Jedna skupina
Ziakov sa zameria na vytvaranie zvukov pocas dna. Druha sa pokusi wytvorit
zvuky nocného lesa. Deti si nasledne zvuky predvedu a vzajomne budu
hadat, ¢o ktory zvuk predstavuje. Hra je zamerana na rozvoj sluchového
vnimania, predstavivosti, pozornosti. Rano, ked sa Snehulienka prebudila,
nasla na Ccistinke chalipku. Vosla dnu, ale nikto tam nebol. Vsetko
v domceku bolo mensie. Okolo stola bolo 7 malych stoli¢iek, na stoliku 7
malych tanierikov a 7 poharikov.

Vytvarame izbicku - Ulohou Ziakov je z dostupnych rekvizit v triede vytvorit
izbicku v domcéeku trpaslikov. Tato aktivita u deti podporuje tvorivost
(flexibilitu, fluenciu, originalitu i redefinovanie), spolupracu, komunikaciu
ako aj priestorove citenie.

Kimova hra - po dokoncéeni izbicky si zo ziakov uréime dvoch dobrovolnikov.
Jeden sa otocCi chrbtom k izbicke trpaslikov. Druhy v izbicke vykona jednu
zmenu. Ulohou prvého dobrovolnika bude odhalit vykonand zmenu. Tato
aktivita je zamerana na rozvoj pozornosti, sustredenia a pamate. Vsade bol
neporiadok. Tak sa Snehulienka pustila do upratovania.

Upratovanie domceka - pantomima, improvizacia - ZzZiakom pustime
vhodnu hudbu. Poc¢as nej budu pantomimicky napodobovat upratovanie
domceka. Ked' hudba prestane hrat, Ziaci sa zastavia ako sochy a premyslaju,
ako budu dalej upratovat. Hudba sa znovu ozve a Ziaci pokracuju v inej
upratovacej ¢innosti (umyvaju dlazku, utieraju prach, zametaju). Aktivita
podporuje predstavivost, koordinaciu pohybov, neverbdlnu komunikaciu
a vzajomné reSpektovanie Ziakov. Snehulienka bola unavena a zaspala.
Strom - dychové cvicenie - deti si lahnd na chrbat tak, Ze jedno dieta
opatrne polozi druhému hlavu na brucho. Takto sa vSetci navzajom
pospajaju. Dychaju branicovym dychanim. Postupne sa im zosynchronizuje
dychanie. Tato aktivita ma relaxacny charakter a u zZiakov rozvija skupinovu
citlivost. Vecer prisli domov trpaslici, ktori v chalUupke byvali. Ked nasli doma
spiacu Snehulienku, velmi sa prekvapili.
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e Obrazy - Ziakov rozdelime do skupin (po 3-4 ¢lenoch, podla poctu Ziakov).
Skupiny wvytvoria obrazy, ktoré zachytavaju reakciu trpaslikov
na Snehulienku. Obrazy mézu na chvilu ozZit a Ziaci do obrazu zapoja pohyb
a zvuk. Tato aktivita je zameranda na vyjadrenie emdocii, neverbalnu
komunikaciu, spolupracu v skupine, prezivanie a empatiu. Snehulienka
sa prebudila a uvidela pred sebou 7 trpaslikov: Stastka, Vedka, Spachtosa,
Dudrosa, Hapciho, Plaska a Kyblika. Vsetky deti sa postupne ,premienaju”
na jednotlivych trpaslikov, Potom v kruhu rozoberaju ako sa citili, €o sa im
pacilo a co nie.

e Riadeny rozhovor - so ziakmi vedieme riadeny rozhovor zamerany
na poznavanie a uvedomovanie si charakterovych viastnosti trpaslikov. Ziaci
maju moznost vyjadrit svoj ndzor na jednotlivé vlastnosti a zhodnotit, o sa
im na nich pacilo a ¢o nie. Nasledne budu hladat spolo¢né vlastnosti
s trpaslikmi podla modelu: Ja som niekedy ako Stastko, pretoZe ... Najviac sa
podobam na Dudrosa, ked' ... Tato aktivita je zamerana na sebapoznavanie
a sebauvedomovanie. Snehulienka vyrozpravala trpaslikom svoj pribeh. Ti jej
ponukli, aby zostala byvat s nimi v domceku. Snehulienka sa potesila.
Trpaslici chodili kazdy den rano do prace a vracali sa domov az navecer.
Snehulienka im zatial varila, piekla a hrala sa so zvieratkami.

e VecCera pre trpaslikov (komunikacné cvicenie) - Ziaci sedia v kruhu. Jedno
z nich odide z miestnosti. Ostatni sa dohodnu na znamom jedle. Nazov jedla
deti spolu so socidalnym pedagdgom rozdelia na slabiky. Podla poctu slabik
vytvoria skupinky a kazda skupina bude opakovat jednu slabiku z nazvu
jedla. Ulohou hadac¢a je uhadnut, ¢o pripravila Snehulienka trpaslikom
na obed. V ulohe hadaca sa deti mézu vystriedat.

Priklad: Jedlo polievocka

1. skupina: po - po - po (...)

2. skupina: lie - lie - lie (...)

3. skupina: voc - voc - voc (...)

4, skupina: ka - ka - ka (...)
Aktivita je zamerana na rozvoj verbalnej komunikacie, pozornost a skupinovu
citlivost.

e Zvieratka v lese (hmatové cvi€enie) - socialny pedagdg schova pod Satku
rézne plySové, gumové a plastové zvieratka. Ziaci si postupne pod $atkou
vyberud jedno z nich a pomocou hmatu hadaju, aké zvieratko drzia v rukach.
Aktivita stimuluje hmatové vnimanie, predstavivost a slGzi na prehibenie
motivacie. Jedného dna, ked bola Snehulienka sama doma, zaklopala
na dvere starena. Mala v kosiku farebné stuzky a ponukala ich Snehulienke.
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Snehulienke sa velmi pacili, tak si nechala jednu stuzku uviazat okolo krku.
Starena stuzku tak silno zatiahla, Ze Snehulienka stratila dych a spadla
na zem. Spokojna starena, prezlecena kralovna, odisla do svojho palaca
v presvedceni, Ze sa Snehulienky raz a navzdy zbavila. Ked'sa trpaslici vratili
domov, nasli Snehulienku lezat bez Zivota pred domom na zemi. Bola cela
bledd a nedychala. Rychlo jej rozviazali stuzku a Snehulienka sa prebrala.
Povedala im o starene, ktora jej prisla ponuknut stuzky.
Ako ochranit Snehulienku (burza napadov) - Ziaci si sadnu do kruhu
a davaju navrhy, ako by trpaslici mohli ochranit Snehulienku. Aktivita je
zamerané na vytvaranie pozitivhych vztahov v kolektive, na vzajomné
reSpektovanie a stimuluje rozvoj predstavivosti. O nejaky Cas neskor, ked
sa kralovna znovu dozvedela, Ze Snehulienka Zije, prisla k chalupke znova.
Tento krat ponukala krasne hrebene do vlasov. Snehulienka uz bola
opatrnejSia, nechcela neznamej otvorit.
Rozhodovanie Snehulienky (technika vndtorné hlasy) - v triede si ur¢ime
Snehulienku, ktorad sa musi rozhodnut. Dvaja zZiaci, zastupcovia dobra a zla,
jej sepkaju, ¢o ma robit, ako sa ma rozhodnut. Aj ostatné deti mozu
pristupovat bud zo strany dobra, alebo zla a hovoria Snehulienke, ako sa ma
rozhodnut a pre¢o. Ulohou Snehulienky je spravne sa rozhodnut. Aktivita je
zamerana na precvicenie si rozhodovania sa podla seba a vediet povedat
nie. Snehulienka nakoniec otvorila dvere a vyskusala si hreben. Starena jej
ho zapichla tak hlboko, Ze Snehulienka hned omdlela a spadla na zem. Ked
sa trpaslici vratili domov a zbadali Snehulienku znova lezat na zemi, hned
vedeli, Ze bola u nich kralovna, ktora sa chcela Snehulienky stoj Co stoj
zbavit. Trpaslici varovali Snehulienku a povedali jej, aby uz nikomu dvere
neotvarala.
Ako povedat NIE (improvizacia) - ziakov rozdelime na skupiny. Kazda z nich
si pripravi kratku improvizaciu stretnutia Snehulienky a kralovnej. Kralovna
ma za ulohu za kazdu cenu presvedcit Snehulienku, aby si kupila hrebienok.
Snehulienka musi argumentovat, preco hrebienok nekupi. Na podporu
argumentacie mdéZeme na obe strany zapojit aj dalSich Ziakov, ktoré
Snehulienke/kralovnej slovne pomahaju s argumentami. Aktivita je
zamerana na precvicenie si  argumentacie, kritického myslenia,
komunika¢nych schopnosti ako aj predstavivosti. Snehulienka znova zostala
sama doma. Zamestnavala sa roznymi ¢innostami, len aby nemyslela na zId
kralovnu.
Hra na sochy (pantomima) - Ziakom pustime hudbu. Pocas hrania hudby
budu Ziaci pantomimicky znazornovat, co méze robit Snehulienka v domce-
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ku. V momente, ked hudba prestane hrat, Ziak sa zmeni sochu a prestane
sa hybat. Ked sa znova pusti hudba, dieta znazorfiuje znova inu aktivitu.
Ale okolo obeda sa znova zjavila starena a nukala Snehulienke krasne
cervené jabl¢ko. Snehulienka stale myslela na to, ¢o sa jej stalo v poslednych
dfioch. Ale starena ju aj tak presvedgila. Sama siz jabi¢ka odhryzla. Ked
Snehulienka videla, Ze starene sa ni¢ nestalo, zobrala sijabl?:koaschut'ou
donho zahryzla. Jablko bolo otravené. Snehulienka klesla k zemi a zostala
tam nehybne lezat. Ked trpaslici prisli domov, nevedeli jej nijako pomoct.
Klakli si okolo a prihovarali sa jej.
Smutni trpaslici (hra na ozvenu) - Ziakov rozdelime do skupin. Snehulienku
nahradime zastupnou rekvizitou - bielou latkou. Ziaci, v role trpaslikov,
si klaknu do kruhu okolo “Snehulienky” a po jednom sa jej prihovaraju.
Kazdy z trpaslikov povie vetu a ostatni ju postupne opakuju. Moézu pritom
obmiefat tén, meldédiu hlasu. Aktivita je zamerana na prehibenie prezivania,
vyjadrenie emocii ako aj zvladanie zataZzovych situacii. Trpaslici sa rozhodli,
Ze Snehulienku nepochovaju. Vyrobili pre nu sklenend truhlu a dali ju
na cistinku medzi zvieratka, ktoré mala tak rada. Jedného dna isSiel okolo
princ na svojom koni. Velmi sa ¢udoval, ked videl v strede lesa spiacu
krasavicu. Ked podisiel bliZsie, jej krasa ho ocarila. Sklonil sa k nej a pobozkal
ju. V tom momente Snehulienka otvorila oci a prebrala sa. To bolo radosti.
Trpaslici si ju vyobjimali, zvieratka sa tesili.
Fotografie (zivé obrazy) - Ziaci vytvoria po skupinach ,fotografie, ktoré
zachytavaju stastny moment, ked sa Snehulienka prebrala. Kazda skupina
zapoji vsetkych svojich Clenov. Ti zaujmu statické polohy, v ktorych svojim
telom Co najlepSie vyjadruju danu situaciu, naladu a pocity jednotlivych
postav. Na signal - tlesknutie, zazvonenie zvonceka - mézu pohladnice ozZivit
a prechadzat do kratkych improvizacii. .. a princ? Ten Snehulienku popytal
o ruku. Do roka a do dna bola svadba. A ¢o zla kralovna? Ked sa dozvedela
o tom, aka je Snehulienka stastnad, pukla od zlosti.
Snehulienkina svadba (improvizacia) - pri improvizacii mézeme wvyuzit
hudbu, svadobny obrat méze prebehnut medzi dvoma manuskami, ktoré
zastUpia Snehulienku a princa. Na zaver aktivity so Zziakmi vedieme reflexiu
o pribehu, ktory sme si zahrali. Zdéraznime vyznam priatelstva, spoluprace
a spravneho rozhodnutia.
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ZAVER

Praca socialneho pedagoéga je velmi roznoroda. Je preto délezité, aby okrem
Standardnych metéd prace vyuzival aj mnohé iné, menej tradi¢né, ktoré
mu mdbZu pombct pri jeho praci. Jednu z nich predstavuje aj tvoriva dramatika.
Prostrednictvom zazitku a jeho reflexie moze prispiet k osobnostnému rozvoju
Ziakov, ako aj k rieSeniu réznych modelovych ale aj realnych problémov.
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ZS Maxima Gorkého 12, Trnava 917 02 / Naddcia Pontis,
Zelindrska 2, Bratislava 821 08

Abstrakt: Mimoskolsky programu “Buducnost INAK" predstavuje priklad dobrej
praxe s wvyuzitim troch zakladnych pilierov, a to neformalne vzdelavanie,
inovativnost a inkluzia. Ide o program, ktory je jediny na Slovensku. Je zamerany
na rozvoj klucovych zrucnosti pre 21. storoCie, a to digitalne zruénosti,
podnikavost a makké zru¢nosti. Sucastou projektu je vytvaranie inovativnych
klubov, v ktorych program Ziakom zakladnych skél ponuka 3-rocény vysoko
kvalitny program na rozvoj podnikavosti, digitalnych a makkych zrucnosti.
Ucastnikom program prinasa prileZitosti na rozvoj ich schopnosti. Povzbudzuje
ich k vSimavosti si svojho okolia, k premyslaniu o svete inak a vedie k ich tomu,
aby sa zapajali do rieSenia problémov, ktoré vidia okolo seba. Program
je zamerany na posilnenie potencialu U&astnikov, aby mali Sancu na lepSiu
buducnost.“Buducnost INAK" sa vymyka z kontextu sucasného 3Skolstva.
Poskytuje detom prilezitost v oblastiach, pre ktoré skoly a ucitelia €asto nemaju
kapacity, a to prepojenie s ludmi z praxe a realnymi projektami afirmami.
Osobnostny rozvoj ucastnikov sa chape ako prilezitost k budovania komunity.
Program ponuka komplexnejsi pohlad na wvzdeldvanie, nez iba sustredenie
sa na jeden konkrétny predmet. Vo svete inovacii program prinasa Spickovy
svet startupov aexpertov na inovacie, technolégie, biznis ¢i kulturu blizsie
kdetom. Ucastnikom programu program ponuka 2x tyzdenne vzdeldvacie
stretnutie a mentoring pre osobny rast, alebo pomoc pri prechode na strednu
Skolu od vySkolenych vysokoSkolskych Studentov a pracovnikov s mladezou.

Klacové slova: neformalne vzdelavanie, inkluzia, inovativnost, rozvoj, prilezitost,
lepsi Zivot.
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Program “Buducnost INAK" predstavuje program, ktory je v podmienkach
Slovenska ojedinely. Vymyka z kontextu nasho skolstva, pretoze dava detom to,
na c¢o Skoly a ucitelia ¢asto uZz nemaju kapacity. Prepojenie s ludmi z praxe
a realnymi projektami a firmmami, osobnostny rozvoj a moznost byt sucastou
budovania komunity a komplexnejsi pohlad na vzdelavanie, nez iba sustredenie
sa na jeden konkrétny predmet. Program podporuje spolupracu miladych ludi
na spolocnom projekte pre komunitu, timove rieSenia problému a socialne
inovacie, na ktorych ucastnici pracuju. K tomuto cielu smeruje aj unikatne
vyskladany vzdelavaci plan programu. Vzdelavaci program je zamerany
na kluc¢ové zrucénosti potrebné pre 21. storocie. Zarovern motivuje a rozvija
potencial Ziakov. Program zabezpecuje pre Ziakov bezpecné a inkluzivne
prostredie, bez ohladu na etnicitu alebo prislusnost k inej mensine.

1 PROGRAM “BUDUCNOST INAK"

Program “Buducnost INAK" zastreSuje Nadacia Pontis, ktord kladie déraz
na wvytvaranie silnych a zmysluplnych spojeni medzi firemnym, obc&ianskym
a verejnym sektorom v troch strategickych témach. Su to témy Filantropia,
Zodpovedné podnikanie a Socialne inovacie (aj v oblasti vzdelavania). K oblasti
socialnych inovacii patri aj program “Buducnost INAK". V nich dochadza k bu-
dovaniu expertizy, prinasaniu trendov, presadzovania dlhodobéeho dopadu a in-
Spiracie. Nadacia Pontis prepdja svoje skusenosti v téme vzdelavania
a inkluzie, s dlhoro¢nou pracou s pro bono expertmi a firmami, aby spolo¢ne
podporovali tvorivost a podnikavost u mladych ludi z réznych prostredi
a s réoznymi moznostami. Cielom je podporovat digitalne zrucnosti, tvorivost
a podnikavost a pomoct tak zvysit Sance na dalSie kvalitné studium a nasledne
Uspech na trhu prace aj u deti, ktoré pochadzaju zo znevyhodneného
prostredia. Pri tvorbe programu “Buducnosti INAK" sa tvorcovia inspirovali
Uspesnym izraelskym programom “Unistream”, ktory zastreSuje udelovanie
cien Podnikatel roka pre mladé talenty. Program je ureny pre Ziakov 2. stupna
zakladnej skoly. Mimoskolsky klub — bezpecny a kreativny priestor pre deti je
otvoreny 4 dni v tyzdni v ¢ase od 13:00 dol6:00 h. Cieleny vzdelavaci program
(kurikulum) prebieha 2x tyzdenne.

Kazdy rok priblizne 25 mladych ludi vo veku 11 - 15 rokov dostane prilezZitost
zapojit sa do komplexného trojrocného vzdelavacieho programu
v mimoskolskom klube. S pomocou mentorov z réznych sfér moézu Ucastnici
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pracovat na vlastnom napade pre svoju Skolu ¢i komunitu. Hravou formou
ziskaju najma digitalne, podnikatelské a makké zrucnosti. Programu ma
prispiet k zvyseniu inkluzivnosti a k zabezpeceniu rovnakeho pristupu ku kvalit-
nému neformalnemu vzdelavaniu pre vsetky deti bez rozdielu. Mladym ludom
program prinasa moznost zazZit svet inovacii a modernych technoldgii, ku kto-
rym by inak nemali pristup. Zmierfiuje vzdelavaciu priepast medzi detmi z roz-
nych socialnych prostredi v klG¢ovych zruénostiach potrebnych pre 21. storocie
a zniZuje nerovnost vo vzdelavani.

V rdmci programu je ziakom prinasany Spickovy svet startupov a expertov na
inovacie, technoldgie, biznis & kultldru. Ucastnici su vedeny k vytvoreniu
vlastného napadu, ktory by riesil problém v ich okoli. Ziaci si pokusia vytvorit
vlastnu socidlnu inovaciu. Unikatny vzdeldvaci plan déva déraz na 3 vlastnosti
medzi ktoré zaradujeme podnikavost, digitdlne a makké zru€nosti. Ziakom
je ponukané bezpecné a kreativne prostredie — coworkingovy klub, ktory
je vybaveny digitdlnymi technolégiami a oddychovou zénou. Ziaci médZzu
program navstevovat 4 dni v tyzdni. Dvakrat tyZzdenne je uc¢astnikom ponukané
vzdelavacie stretnutie a mentoring pre osobny rast, ¢i pomoc pri prechode
na strednu skolu od vyskolenych studentov a pracovnikov s mladezou. V ramci
programu Ziaci absolvuju rézne wylety, navstevuju mnohé firmy ako napr.
Profesia, kde sa mozu viac dozvediet o svojom buducom povolani. Kazdé leto
je pre Ziakov pripraveny tabor.

Tym, Ze sa program prebieha v rdmci ZS, usiluje sa o prepojenie na stredné
Skoly, nakolko Ucastnici programu su ziaci druhého stupna. Ziakom
v poslednom deviatom rocniku lektori pomahaju pri vybere strednych $kol.
V ramci tohto programu funguje aj spolupraca s Trnavskou univerzita v Trnave,
najma s jej Pedagogickou fakultou. Program “Buduicnost INAK" poskytuje
studentom priestor pre ziskanie zaujimavej pedagogickej praxe. Na zaciatku
praxe je Studentom poskytnuté 12 hodinové online vzdelavanie v oblastiach
ako napr. neformalne vzdeldvanie, praca so skupinou / skupinovd dynamika,
motivacia, spatna vazba a pod. Po tomto vzdeldvani ziskaju studenti certifikat
mentora, ktory si mozu vykazovat vo svojom Zivotopise. Ak Studenti splnia
online vzdeldvanie, mézu prist do programu “Buducnost INAK" na suvisld prax,
kde uz pracuju priamo s detmi. Aby mohol program fungovat neustale, v ramci
programu sa rozvija spolupraca so samospravami, zakladnymi skolami,
strednymi Skolami, odbornikmi v oblasti vzdeldvanie a s univerzitami.

2.1 Oblast neformalneho vzdelavania - makkeé zrucnosti
Pri makkych zrucnostiach je sposob ucenia sa velmi Specificky, tazko meratelny
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a pritom je zaroven zakladom pre ucenie sa cohokolvek iného. Zru¢nosti, ktoré
maju najvacsi dopad na ucenie, osobny rozvoj a buduce uplatnenie deti
a mladych ludi su:

e Spatna vazba a sebareflexia - pod tymito pojmami rozumieme informaciu
pre Ziaka a ucitela, ¢i sa Ziak naucil to, ¢o sa mal naucit vzhladom na vopred
vytycené ciele. Tento proces pomaha nasmerovat ¢innosti Ziaka a ucitela
na aktivitu, ktora by napomahala uc¢iacemu procesu v €o najvacsej miere.

¢ Metakognicia a sebaregulacia - pomahaju ziakom premyslat nad svojim
vlastnym ucebnym procesom. Studie preukazali, ze uc¢enim sa $pecifickych
stratégii pre planovanie, monitorovanim a hodnotenim vlastného ucenia sa,
moZe Ziak dosiahnut este dodatocny progres v uceni sa az v rozsahu
siedmych skolskych mesiacov.

Medzi hlavné rozvijané zrucnosti v ramci programu “Buducnost INAK" patri:
e kritické myslenie,
e komunikacia,
s sebapoznavanie, sebareflexia,
e schopnost ucit sa,
e emocna inteligencia.

Makkeé zrucnosti st rozvijané sucasne v niekolkych rovinach:

e ako samostatna téma - pri Specifickych zruénostiach ako schopnost ucit sa,
kritickeé myslenie, riesenie konfliktov - je na ich rozvoj vyhradeny priestor,
kedy sa vedome rozvijaju,

e ako vedlajsia téma - zrucnosti ako timova spolupraca, komunikacia

Ci kreativita a tvorivost sa v kurikule rozvijaju v spojeni s uc¢enim inych
zrucnosti, ako su digitalne alebo podnikatelské zrucnosti. Ide teda
o nevedomé ucenie sa, ktoré v pravidelnych cykloch s detmi reflektujeme.
Napriklad pri u€eni sa podnikavosti, pri tvorbe vlastného projektu, uc¢astnici
si rozvijaju aj timovu zruénost, komunikaciu &i sebareflexiu. Inym prikladom
mobze byt programovanie, pri ktorom sa okrem algoritmického ucenia
sa Ucastnici zdokonaluju aj v kritickom myslent,

e individualne — v ramci programu existuje pre ucastnikov nastaveny osobny
rozvojovy program, o ktory sa stara koordinator. Jeho suUcastou su
individualne stretnutia, osobné profily ¢i mesacné reflexie s icastnikmi.

Koordinator pri praci s uCastnikmi reaguje na ich aktualne potreby a rozvija
zrucnosti v suvislosti s realitou, ktord deti ziju. Napriklad, ak ¢asto nastavaju
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v skupine konflikty, koordinator vyhradi viacero stretnuti k téme komunikacie,
poskytovaniu spatnej vazby & priamo rieSeniu konfliktov. Uéenie makkych
zrucnosti prebieha neformalnym vzdelavanim, tzn. metédami a technikami,
ktoré su ucastnikom prirodzené, ktoré zodpovedaju ich stupnu vyvinu a ucia
sa im lahko. Tymito technikami su najma projektové ucenie sa, skupinova
praca, hra a v neposlednom rade zazitok, pri ktorom sa menf postoj ucastnikov
k danej téme, €o je velakrat kluc¢ovym prvym krokom k rozvoju zru¢nosti.

2.2 Oblast neforméalneho vzdelavania - podnikavost

Program “Buducnost INAK" kladie déraz na to, o mdzu deti samé priniest
svojmu okoliu, ¢o mézu v komunite wvdaka svojmu zaujmu zmenit
a na individualnej drovni v nich vzbudit zdujem o veci verejné, inkldziu
¢i podporit empatiu. Podnikavost a iniciativnost podnecuju angazovany pristup
k zivotu. V skole suvisia so zapajanim sa ziakov do mimoskolskych aktivit, ako aj
ochotou vstupovat do rieSenia problémov. Tvorivost je schopnost Cloveka, ktora
mu umoznuje nachadzat rieSenia v beznych aj netradi¢nych situaciach.
Pri rozvoji podnikavosti sa v ramci programu vychadza z toho, Ze podnikavost je
jednou zo zakladnych charakteristik, ktord moézu deti uplatnit vo svojej
buducnosti a v ¢omkolvek, ¢omu sa budud venovat. Poméze im stat sa tymi,
ktori dokazu rozpoznat alebo vytvarat vyzvy a prilezitosti. Vdaka tomu mozu
prichadzat s vlastnymi projektami, tie prenasat do Zivota a preberat
za ne zodpovednost. Preto sa nosnym prvkom kurikula “Buducnosti INAKL stala
prave socialna inovacia. Ide o ciel, ktory by mal kazdy ucastnik v akékolvek
forme dosiahnut. Vdaka praci na inovacii rozvija svoju podnikavost a sucasne
aj v dalsie digitalne a makke zru¢nosti.

Podnikavost sa v rdmci programu rozvija ako:

e sebauvedomenie/sebaucinnost - v prvom rocniku sa zacina
so sebapoznanim deti, s identifikaciou vlastnych silnych stranok, osobnej
motivacie, slabych stranok a vlastnych zaujmov,

e identifikacia a rieSenie problémov - nasledne sa zameriavame na jednotlivé,
Ciastkové, témy v ramci podnikavosti a podnikatelského myslenia -
schopnost: vnimat okolie, pozorovat svet okolo seba, v tomto prostredi
rozpoznavat problémy, nedostatky, veci, ktoré by sa dali robit lepsie, a vediet
ich pomenovat. V tomto procese je velmi dbélezitd je zvedavost, zaujem
o okolie, o svet okolo seba a proaktivnost v prichddzani so svojimi reakciami
a napadmi,

e etické a udrzatelné zmyslanie — v ramci prvého ro¢nika sa Ziaci zuc¢astnuju
diskusii ku klucovym spolocenskym témam cez ciele udrzatelného rozvoja
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(OSN), v ktorych sa prepdjaju vietky tri dimenzie udrZatelného rozvoja,
a to ekonomicka, socialna a environmentalna,

e komunikac¢né zruc¢nosti/kreativita - prierezovymi kompetenciami, ktoré
presahuju vietky témy, si komunikacné zru¢nosti a rozvoj tvorivosti. Tie sa
v prvom kroku rozvijaju pri makkych zru€nostiach. Na ne nadvazuju
podnikatelské zrucnosti, ktoré sulvisia s komunikaciou s konec¢nym
.Zzakaznikom", jednoduchym marketingom, inovaciami, dizajnovanim a pod.,

¢« mobilizovanie a vyuzZivanie zdrojov/‘Into action“ - v druhom roéniku ide
o ucelenejsi postup a procesu, ktory nadvazuje na vnimany problém. Deti
suU sprevadzané procesom vytvarania vlastného projektu, tzn. na problém,
ktory deti identifikuju, sud spolo¢ne hladané mozZzné rieSenia. Tieto sa
nasledne testuju a potvrdzuju. Deti su vedené k porozumeniu svojim
uzivatelom/zakaznikom, pre ktorych chcu rieSenia vytvarat. Cielom je
navrhnut také rieSenia, aby boli uzitocne, hodnotné a bol o ne zaujem. Deti
sU sprevadzaneé az do fazy, kedy si skUsSaju realizaciu rieSenia problému
cez mobilizovanie zdrojov a prenasanie rieSenia do zivota. Sucastou
tohto procesu su aj konzultanti, odbornici na rézne témy, ktori svoje know-
how odovzdavaju ucastnikom pri tvorbe viastného projektu.

Prvy roc¢nik programu sa zameriava na vychodiska v podnikavosti. Druhy
na vyuzitie podnikavosti na tvorbu vlastného projektu, vilastnej socialnej
inovacie, ktorej sa ziaci venuju v tretom rocniku. V poslednom rocniku si ziaci
prehlbuju znalosti v jednotlivych oblastiach cez pripravene zabavné vyzvy.

2.3 Oblast neformalneho vzdelavania - digitalne zru¢nosti

Vyznam digitalnych zrucnosti ako sucast informacnej gramotnosti nam
aktudlne ukazal prechod na online vyucbu pocas pandémie. Deti v online svete
travia mnoho c¢asu, avsak velmi neefektivne. V kurikule programu sa digitalne
zrucnosti rozvijaju v prepojeni s dalsimi dvoma oblastami, pricom podporuju
prave oblast podnikatelskych zruénosti, na ktorych aktivity su priamo
naviazané. Nosnymi prvkami prace s digitalnou gramotnostou v programe je:

e pristup k =zdkladnym a pokrocilym IT a technolégidm - programy
“Buducnost INAK" sU zariadené zakladnymi technolégiami. Kazdé dieta ma
pristup k vlastnému pocitacu. To zarucuje rozvoj zakladnych zruénosti,
¢o nie je samozrejmé pre kazdého. Sucastou klubu je vsak aj pokrocila IT
vybava, ktora zaru€uje rozvoj detom, ktoré sa zaujimaju o tuto tému a inak
by sa k nej nedostali,
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e indpirativne navstevy a osobnosti — klu€ovymi su aj navstevy osobnosti
¢i vylety do firiem zo sveta technoldgii, kde mézu deti vidiet nové mozZnosti
a ziskat inSpiraciu pre vlastné projekty Ci rozvoj v novych oblastiach,

e cieleny rozvoj kompetencii v ramci kurikula a moznost rozvijat
sa aj samostatne - preddefinované nutné kompetencie sa rozvijaju v ramci
cielenych vzdeldvacich stretnuti, pricom Ziaci sa maju mozZnost rozvijat
v digitalnych témach, ktore ich zaujimaju aj samostatne v ramci online
platformy alebo postupne zriadeného maker space/dielnicky,

e digitalne zrucnosti v praxi — nadobudnuté zruc¢nosti mozu ucastnici
aplikovat v ramci vlastnych projektov — socidlnych inovacii, ktoré mozu
realizovat v ramci vlastnych komunit, u¢astou na sutaziach (napriklad First
Lego League) alebo individualnym majstrovanim v maker space.

Medzi vzdelavacimi cielmi v oblasti digitalnej gramotnosti mame v programe
nasledujuce kompetencie:
e online komunikacia — efektivne vyuzivanie, etika, bezpecnost,
s nastroje a program - online nastroje pre tvorbu dokumentov, vizualneho
¢i audiovizualneho materialuy,
e algoritmické myslenie a programovanie - zaklady algoritmického myslenia
a programovanie v prostredi Scratch,
e praca s internetom — praca s informaciami, bezpecnost,
¢ inovacie - technolégie buducnosti, umela inteligencia,
e softvéer a hardver - zakladné poznatky, programovanie hardveéroveho
zariadenia BBC micro:bit.

Osobitne sa uUcastnikmi riesi otazka bezpecnosti a zdravého pouzivania
technologii. Ucia sa hladat hranice v tom, kolko ¢asu travia pracou ¢i hrou
s technolégiami, alebo aky obsah zabavy ¢i u¢enia si vyberaju.

ZAVER

Cielom prispevku bolo priblizit program “Buducnost INAK" a jeho oblasti v ram-
ci neformalneho vzdelavania. Ide o unikatny program zamerany na rozvoj
Ziakov a ich “ind" pripravu do zivota. Okrem réznych expertov, ktori do progra-
mu vstupuju, poskytuje program priestor ak pre uplatnenie socialneho
pedagoga. Jeho prinos vidime najma pri praci so ziakmi zo socidlne
znevyhodnujuceho prostredia, kde socialny pedagdég modze Ziakovi pomdct
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SO spravnym smerovanim v Zivote. Prinos programu spociva aj v réznych
zruénostiach, ktoré Ziakom prinada. Ziaci si mézu osvojit nové veci, ktoré
im bezna skola neposkytuje. V ramci programu sa velka pozornost venuje
aj oddychu (napr. vo forme vyletov). Program ,,Budicnost INAK" sa realizuje
Vv prijemnej atmosfére, umoznuje poznavanie novych kamaratov a inspirativhe
rozhovory s dospelymi. Pomocou mentorov z réznych sfér maju ucastnici
moznost pracovat na vlastnom napade (projekte) pre svoju skolu ¢i komunitu.
Hravou formou ziskaju najma digitalne, podnikatelské a makkeé zrucnosti, ktoré
im ulahcia ich uspesné posobenie v dalSom Zivote.

Prispevok vznikol v ramci rieSenia projektu ITMS2014+; 312011Y848 s nazvom:
Mimoskolsky vzdelavaci program “Buducnost INAK®.

ZOZNAM LITERATURY
Pri pisani prispevku sme pracovali s materialmi uverejnenymi na strankach:

https://www.nadaciapontis.sk
https;//www.nadaciapontis.sk/projekty/buducnost-inak/.
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SPOLU TO DOKAZEME - POPIS
A REALIZACIA SERVICE
LEARNINGOVEHO PROJEKTU

/(G/Z:arréﬂfar 5f««4rra>

Pedagogicka fakulta TU v Trnave, Socidalna pedagogika
a vychovavatelstvo, 2. roénik externej formy stddia

Abstrakt: Prispevok vznikol ako seminarna praca v ramci predmetu
Projektovanie socialno-pedagogickej cinnosti na zaklade pdsobenia socialneho
pedagoga v materskej Skole. Jeho priprave predchadzali neformalne stretnutia
s riaditelkou. V ramci nich vyplynula nova situacia v MS, ktora suvisela s prijatim
dvoch dievéat - predskolaciek (dalej len Qli a Viky) z Ukrajiny. V tomto kontexte
vznikla aktualna potreba pomoci pri zacleneni tychto deti do kolektivu.

So skupinou predskoldkovv MS bola spravidla jedna uéitelka na rannej smene
a druha na poobednej smene. Po prijati Oli a Viky si museli ucitelky ¢astokrat
zdvojovat svoje smeny tak, ze poobedna smena prichadzala uz okolo 9:00-10:00
hod, aby pomohla druhej ucitelke s desiatou, edukaciou, vychadzkou atd. Ola
a Viky rozumeli trosku po slovensky (ale rychlo sa ucili) a podla pozorovania
uciteliek potrebovali tieto dievéata podporu pri za€lefovani do uz "zabeh-
nutého" kolektivu. V danej situacii vyplynula potreba posilnenia vhodnych
prejavov spravania, podpory prosocialneho spravania, minimalizacie recovej
bariéry, poznavanie vlastnej hodnoty a jedinecnosti, budovanie priatelskej
atmosféry. Prave na tieto oblasti bol zamerany service learningovy projekt.

Klucové slova: projektovanie socialno-pedagogickej ¢innosti, service learning
projekt, socidlny pedagdg, materska skola.

CIELE A ULOHY PROJEKTU

Hlavny ciel: Pomoc pri zacleneni ukrajinskych predskolaciek do kolektivu triedy
(podpora psychickej pohody dietata, budovanie kamaratstiev s detmi, podpora
prosocialneho spravania).
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Specifické ciele:

e Podpora osvojovania si vhodne] neverbalne] komunikacie a spoloensky
prijatelného spravania.

e Rozvoj prosocidlneho spravania s dérazom na poznavanie a rozliSovanie
pozitivnych a negativnych emaocii so zameranim na sebareflexiu a empatiu.

e Osvojenie si zakladnych pravidiel slusného spravania s dérazom na zakladné
prvky etiky.

¢ Podpora slovnej zasoby (zakladné slovicka slovenského jazyka).

Ramcovy casovy plan aktivit: dve predskolacky z Ukrajiny zacali navstevovat
Skoli¢ku v aprili 2022. Na doporucenie pani riaditelky sme sa rozhodli aktivity
realizovat s miernym ¢&asovym odstupom po ich nastupe. Videli sme
za potrebné nechat im priestor na prvotné zvykanie si na Uplne novd realitu
v novej krajine.

Aktivity boli preto napldnované a aj zrealizované na mesiac maj/jun v intervale
1x do tyzdna.

PRIPRAVA NA REALIZACIU

Priprava projektu zacala po vzajomnej dohode o spolupraci, stanoveni
si cielovej skupiny, stanoveni si poslania, prinosu a cielov aktivit projektu. Taktiez
sme pred pripravou projektu stanovili Casovy ramec v ktorom sa odohra projekt
a taktiez aj pocet stretnuti projektu. Na zakladne vyssie uvedenych stanovenych
a vzajomne odsuhlasenych bodov zacala samotna priprava projektu. Pripravu
projektu som rozdelila do niekolkych bodov:

1. Brainstorming — hladanie napadov a ingpiracii na aktivity zamerané na pro-
socialne spravanie, adaptaciu do kolektivu, podporu psychickej pohody dietata
v MS. Zaroven som stale mala na pamati, Zze idem pracovat s detmi z Ukrajiny,
ktoré sa este len adaptuju na nasu krajinu a maju dost obmedzenu slovnu
zasobu. Z toho vznikla myslienka pouzit na dosiahnutie vychovnych cielov
aktivity zamerané na senzomotorické zruénosti, ktoré mozno pouzit
aj s mensou slovnou zasobou. Na druhej strane sa mi osobne zdalo prinosné
ukazovat detom c¢o vSetko moézeme vnimat zmyslami a ako ich moézeme
pouzivat napr. pri vyjadrovani emécii..atd. M&j prvy plan bol vytvorit 3 aktivity
pre dve ukrajinskeé a dve slovenskeé predskolacky. Stale sa mi to vsak nezdalo
kompletné, pokial som nevymyslela aj stvrtd aktivitu s celou triedou, ktora
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bola zavereCnou ,bodkou” celého projektu. Zdalo sa mi to takto zmysluplné
a prinosné pre celu triedu.

2. Planovanie: toto bola faza, ktora mi trvala najdlhsie, pretoze v tomto bode
som uz planovala konkrétne aktivity do detailu. Zadefinovala som si:
e VVychovno vzdelavcie Ciastkové, Specifické ciele kazdej aktivity (Co chcem
v kazdej aktivite rozvit, podporit, na ¢o sa zameriam)
¢ VVykonovy, obsahovy standard
¢ Zadefinovala som si tému kazdého stretnutia, nazov
e Nasla som si k danej téme mozné aktivity, z ktorych som nasledne vyberala
najvhodnejsie
* Podrobne som napldnovala priebeh celého stretnutia aktivity, od Uvodu
az po reflexiu

3. Z predchadzajuceho planovania som vytvorila powerpointovd prezentaciu
v ktorej som zhrnula zamere a ciele projektu.

4. Nasledne som zacala s pripravou kazdej aktivity. KedZe som si vybrala viaceré
aktivity na ktoré som si musela vyrabat pomocky, tato ¢ast praktickej pripravy
bola tiez zdihavejsia. Vyrabala som pomécky ako manusgky z rukavic, hmatové
pexeso, sluchoveé pexeso, vyber vhodnych obrazkov, vyber aktivit (tlac, strihanie
papierovych puzzle, atd...)

5. Na zaver som si vzdy dopredu niekolko dni dohodla s p. ucitelkami kedy
mozem zrealizovat aktivitu a dohodla som si aj miestnost v ktorej sme
realizovali vSetky aktivity (okrem poslednej).

Potom prisla na rad samotna realizacia jednotlivych aktivit:

AKTIVITAC. 1.

N&zov: Ruky rukaté
Cielova skupina: dve ukrajinské a dve slovenskeé deti v triede predskolakov
Vzdelavacia oblast: ISCED 0, Clovek a spolo&nost

Hlavny ciel:
e poznat Ziaduce a vhodné formy neverbalnej komunikacie a spolocensky
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prijatelného spravania,

e predskolacky maju pochopit vyznam a ddlezitost vhodne] a priatelskej
neverbalnej komunikacie,

e podpora prosocialneho spravania.

Specifické ciele:
v kognitivnej oblasti:
¢ vediet predviest priatelské formy neverbalnej komunikacie,
e vediet rozliSit vhodne a nevhodné formy spravania sa.
v afektivnej oblasti:
e vnimat rézne funkcie ruky a moznosti vyuZitia na neverbalnu komunikaciu,
» vediet vyjadrit priatelstvo pomocou neverbalnej komunikacie.

Kltucové kompetencie:
socialne kompetencie:
e nadvazovanie adekvatneho socidlneho kontaktu, pouzivanie vhodnych
neverbalnych prejavov,
* reSpektovanie dohodnutych pravidiel a spoloc¢ensky prijatelného spravania,
» ohladuplné spravanie k detom i dospelym.
psychomotorické kompetencie:
* pouzivanie, rozvoj a zapajanie vsetkych zmyslov do vychovno-vzdelavacieho
procesu.

Obsahovy Standard: Neverbalna komunikacia

Vykonovy standard: V rozhovore so spoluziakmi vie Ziak adekvatne svojmu
veku vhodne pouzivat priatelské formy neverbalnej komunikacie, vie rozlisit
vhodné a nevhodné formy spravania.

Prostredie: interiér triedy, sedenie na zemi v malom kruhu

Forma a pocty: aktivita pre 4 predskolacky

Trvanie: 35 - max 45 minutova aktivita

Anotacia/Uvod/Edukaény kontext aktivity/Zhrnutie aktivity:

Aktivita je zamerana na pracu s rukami - s hmatom ako so zmyslom, ktory
je délezitym prvkom neverbalnej komunikacie, ktory méze vyrazne ovplyvhovat
prejav dietata v skupine. Ilde o podporu adekvatneho socidalneho kontaktu,
prijatelného spravania a tiez podporu prosocialneho spravania v skupine.
Uvodnou aktivitou (hmatové pexeso) uvedieme tému, deti zistia, ¢o vsetko
mozZu spravit a spoznat hmatom.
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Nasledne budeme s detmi diskutovat o tom, ¢o vSetko mdzeme rukami robit
a Co vietko mézeme rukami prejavit. Diskusiu budeme viest aj s pomocou
obrazkov. V hlavnej aktivite - divadielku budeme znazornovat formy vhodného
a nevhodného spravania. Nasledovat bude diskusia o divadielku - v ktorom
budu deti vyjadrovat svoj nazor a hodnotit formy spravania postav.

Zaver bude tvorit reflexia. Po skonceni témy budu deti vediet poznat rézne
formy neverbédlnej komunikacie s rukami. Budu vediet rozlisit vhodné
a nevhodné prejavy spravania sa. Deti pochopia, ze ruky vedia “rozpravat” a byt
“kamaratske”. Deti budu vediet aplikovat nové pochopenie v triede medzi
spoluziakmi.

Potrebny material: vyrobené hmatové pexeso, obrdazky z ¢asopisov, papiere,
pera, 2 upraveneé rukavice na “ruky-rukaté”

Opis postupu realizécie / priprava:

e Uvodna faza - priprava pomécok (vyroba hmatového pexesa, zhromazdenie
vhodnych obrazkov).

* Dohoda s ucitelkami o datume, ¢ase, mieste a vybere deti z triedy (v tomto
bode sa dohodnu praktické body a detaily s pani ucitelkami - presny datum,
Cas ktory je vhodny na aktivitu s detmi (aby sa nenarusil harmonogram celej
skupiny), taktiez aké dve slovenské deti sa pripoja k ukrajinskym (bude
na rozhodnuti uciteliek) - toto sa naplanuje pre vsetky aktivity spolu,
aby kontinualne na seba nadvazovali. Odporucame absolvovat aktivity
v jednom tyzdni (napr. pondelok-stredu-piatok)

e Oboznamenie deti (vhodny cCas dopredu, Zze mame pre nich Specialnu
aktivitu).

Realizacia aktivity:

1. CAST - trvanie 10 - 15 minut
Na uvod aktivity sa spolu predstavime (aj ked sa pozname, ale mdzeme
si zopakovat mena a kolko mame rokov).
V miestnosti na velkej tacke bude pripravené hmatové pexeso (baldniky
naplnené réznym materidlom: voda, faula, piesok, zem, ryza, kamienky), ktoré
deti budu postupne priradovat k zodpovedajucim obrazkom. Deti pochvalim
za ich Sikovnost.

2. CAST - trvanie 15 minut
Pouzijem dve upravene rukavice, ktoré pouzijem ako dve babky “ruky-rukate”
a zahram kratku scénku. Jedna ruka sa bude spravat priatelsky. Bude chciet
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druht ruku pohladkat a byt s fou kamarat. Druha ruka jej bude robit zle. Bude
ju odstrkovat, posticuje ju za vlasy, zoberie jej hracku, bude zatinat past na znak
hnevu. Potom sa vSak stane, Ze ruka “neposednicka” sa raz pri prechadzke
zamota do klbka Spagatu a nebude sa vediet vymotat. Ruka kamaratka jej
ochotne pomoéze (poprosim aj deti aby pomohli ruku wvyslobodit). Ruka
neposednicka podakuje svojej novej kamaratke, ospravedIini sa za svoje
spravanie a navzajom sa pohladkaju, chytia sa za ruky a stanu sa kamaratkami.
Budu sa spolu hrat. Po scénke diskutujeme s detmi o divadielku a o spravani
ruk - ¢o sa o tom myslia, ¢o bolo vhodné a nevhodné spravanie. Diskusiu
uzatvorime poucenim o tom, ako sa mame spravat ku kamaratom.
3. CAST - trvanie 10 minut

Reflexia - tato aktivita je pre upevnenie vedomosti kluc¢ova. Dieta ma na konci
aktivit vediet rozpoznat vhodné a nevhodné formy spravania sa a neverbalnej
komunikacie. Ma pochopit a uvedomit si vyznam neverbalnych prejavov
vo vztahu ku kamaratom (a k ludom vseobecne). Taktiez ma vediet vyjadrit
priatelstvo pomocou neverbalnej komunikacie. K upevneniu pochopenia,
prijatia a integrovania cielov pouzijeme aktivitu s obrazkami, na ktorych budu
réozne pozitivne neverbalne prejavy ruk - objatie, pomoc, podanie ruky,
pohladkanie, ponuknutie - rozdelenie sa s nie¢im, utretie slzy atd. Budeme
si ukazovat, Co vsetko krasne mozeme rukami vyjadrit. Na zaver vyzvem deti,
aby kazdy nieCo niekomu prejavil. Aj ja kazdéeho pohladkam, alebo mu podam
ruku. Ak bude priestor, rozkrajam pred nimi jedno jabi¢ko a kazdého
ponuknem, pretoZze kamarati sa delia. Deti pochvalim a podakujem im
za spolupracu.

ZOZNAM LITERATURY:

Montessori kids. [online]. [cit. 2022-08-06]. Dostupné na internete:
(https://montessorikids.sk/diy-hmatove-pexesa/).

Stétny vzdeldvaci program pre predprimdrne vzdeldvanie v MS. Bratislava:
Statny pedagogicky Ustav, 2016. [online]. [cit. 2022-08-06]. Dostupné na interne-
te: (https://www.minedu.sk/data/att/21698.pdf).
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Fotodokumentacia

Zdroj: vlastny.

AKTIVITA E. 2:

Nazov: Kuki - kuk - vidim ta!
Cielova skupina: Vzdeldvacia oblast; ISCED 0, Clovek a spolo¢nost
Vzdelavacia oblast: Clovek a hodnoty (podoblast ludské viastnosti a emacie)
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Specifické ciele:

v afektivnej oblasti:
¢ vnimat a pozorovat svoje emocie a emocie druhych,
e vediet prejavit zaujem o emaocie druhych,
* rozvijat schopnost vlastnej sebareflexie.

v kognitivnej oblasti:
¢ vediet pomenovat druhy emacii,
e vediet rozlisit pozitivhe a negativhe emdacie,
e schopnost predviest, ilustrovat druhy emacii.
Kltucové kompetencie:
e rozlisovanie pozitivnych a negativnych emacii druhych ludi,
¢ vyjadrenie elementarneho hodnotiaceho postoja k spravaniu inych.

Obsahovy Standard: Emécie

Vykonovy Standard:

Ziak vie vyjadrit a pomenovat svoje emdcie, vie vnimat a pozorovat emadcie
ostatnych spoluziakov a primerane na ne reagovat. Ziak vie rozlisit pozitivne
a negativne emocie.

Prostredie: interiér triedy, sedenie na zemi v malom kruhu, pripadne sedenie
v laviciach pri aktivitach s papierom

Forma a pocty: aktivita pre 4 predskolacky

Trvanie: 35 - max 45 minutova aktivita

Anotécia/Uvod/Edukaény kontext aktivity/Zhrnutie aktivity:

Aktivita je zamerana na pracu s oCami - so zrakom, ktorym primarne dokazeme
vidiet, identifikovat emadcie druhych ludi. Bez oci by sme tazko videli, odcitali
vyraz a celkovd mimiku tvare, ktoré najviac odrazaju ludské emocie.

Uvodné aktivity budld zamerané na pozorovanie a pozornost (hladanie rozdielov
na obrazku, skladanie rozstrihanych obrazkov). Druhou aktivitou (hadanie
emacii so zakrytymi oami) sa zameriame na to, aby deti pochopili délezitost
zraku, nielen kvoli tomu Ze nevidia veci okolo seba, ale Ze nedokazu vidiet,
ako sa ludia okolo nich citia, aké prezivaju emodcie. Tato aktivita poukaze
na dolezitost pozerat, sledovat a vnimat pani ucitelky a deti v Skole, aby vedeli
pochopit ich naladu.

Plynulo sa nadviaze hlavnou aktivitou, v ktorej deti budu hadat uz s otvorenymi
znazornené emocie soc. pedagogom. Nasledne mo6zu deti pomocou kocky
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emacii vyjadrovat to, ako sa citia.

Zaver bude tvorit reflexia. Deti budu vediet pomenovat rézne druhy emécii,
budu ich vediet znazornit a taktiez budu vediet rozlisit pozitivhe a negativne
emocie. Deti budu vediet zaujat elementarny postoj k emadciam.

Potrebny material: pripravené obrazky na hladanie rozdielov, wvytlacené
a rozstrihané obrazky na aktivitu “skladacka”, satka, kocka emaocii, obrazky
s emociami, zIté a Cierne karticky
Opis postupu realizacie/ priprava:

e Uvodna faza - priprava pomocok (priprava podkladov, obrazkov, zapozicanie

kocky emacii),
e priprava miestnosti podla dohodnutého ¢asového harmonogramu,
e realizacia aktivit.

Realizacia aktivity:

1. CAST - trvanie 15 mindt.
Uvodna aktivita
Na zaciatku aktivit sa privitame, opytam sa deti, ako sa majd. M6zu na to pouzit
kocku emédcii, aby vyjadrili ako sa citia. Potom deti posadime tak, aby sme
rozdelili ukrajinské deti medzi slovenské. Deti dostanu obrazok, na ktorom maju
ndjst 5 rozdielov. Najprv pracuju samostatne, ak by potrebovali pomoc, mézu
spolupracovat vo dvojiciach (Slovenka s Ukrajinkou). Nasledne po vyrieSeni
ulohy dostanu rozstrihany obrazok, ktory maju zlozit (toto je mozZnost, ak by
prva aktivita trvala dlhsie, tato sa vynecha). Potom sa posadime do kruhu
a vysvetlim hru na hadanie. Jednému zo slovenskych dievcat zakryjem oci
Satkou. Budem znazornovat emoacie (radost, smutok, hnev, strach) a dieta ich
ma hadat. Ostatné deti mozu hovorit iba ano (ak uhadne) a nie (ak neuhadne).
Po kratkej aktivite, v ktorej zistime, Ze je nemozné uhadnut emodcie, budeme
rozpravat o tom, Ze bez oci nemdbdzeme vidiet ako sa druhy citi, ¢o preziva. Preto
je dolezité sledovat, pozorovat aj pani ucitelku, aj deti, ako sa maju, ¢o citia,
c¢o saim paci a o nie.

2. CAST - trvanie 15 minut
Hlavna cast
V hlavnej ¢asti uz budu deti s otvorenymi oCami hadat emdcie, ktoré im budem
znazornovat. Kazdé dieta dostane dve karticky réznej farby (ZItu a Ciernu). Deti
mozu po mne opakovat (zkradlova hra). Kazdu emdciu pomenujeme a niekolko
krat ju zopakujeme (kvoli slovnej zasobe pre Ukrajinky). Potom emocie zahram
eSte raz a deti budu dvihat karticky podla toho, ¢i je pozitivna, alebo negativna.
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Na zaver mozu deti opat pouzit kocku emdécii a ukazat/povedat, ako sa aktualne
citia.

3. CAST - trvanie 15 minut
Reflexia
V reflexii zopakujeme ¢o sme robili. Budeme pracovat pomocou obrazkov s réz-
nymi emociami. Deti ich budu vediet pomenovat a budu vediet rozlisit
pozitivne a negativhe emacie (pomocou kartiCiek).
Na zaver si pustime kratku hudobnu uputavku s detskym smiechom, ktory je
velmi nakazlivy a mézeme sa vSetci rozveselit. Detom podakujem za skvelu
spolupracu a kreativitu.
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Fotodokumentacia

Zdroj: viastny

AKTIVITAC. 3:

Nazov: Hald, hald ¢o sa stalo?

Cielova skupina: Vzdeldvacia oblast; ISCED 0, Clovek a spolo¢nost
Vzdeldvacia oblast: Clovek a hodnoty (zéklady etiky)

Hlavny ciel:
» predskolacky maju poznat zakladné pravidla slusného spravania sa,
e predskolacky si osvoja zaklady kultivovaného spravania sa,
» predskolacky vedia rozlisit Co sa “patri” a ¢o sa “nepatri”.
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Klicové kompetencie:

e dodrziavanie zakladnych pravidiel slusnosti,

e osvojenie si kultivovaného spravania,

e dieta voli vhodny pozdrav vzhladom na aktudlnu situaciu a odzdravi
primerane situacii,

e pouziva prosbu, podakovanie, ospravedlnenie vzhladom na aktualnu
situaciu,

¢ reSpektuje dohodnuté pravidla spolocensky prijatelného spravania,

e prava sa ohladuplne k detom i dospelym.

Obsahovy standard: Zaklady etiky

Vykonovy S§tandard: Ziak pozna zakladné pravidld sludného spravania, vie
adekvatne k svojmu veku wyhodnotit a rozlisit vhodné a nevhodné formy
spravania.

Prostredie: interiér triedy, sedenie na zemi v malom kruhu

Forma a pocty: aktivita pre 4 predskolacky

Trvanie: 35- max 45 minutova aktivita

Anotacia/Uvod/Edukaény kontext aktivity/Zhrnutie aktivity:

Aktivita je zamerana na pracu s uchom - sluch je zmyslom ktorym deti prijimaju
dolzité informacie ako napr. pokyny, pravidla, prosby, zadanie uloh, ale aj
pochvalu, podakovanie, napomenutie, ale aj zvuky ktoré maju svoj vyznam
(klopanie na dvere, zvuk zvonceka, ktory deti zvolava na obed, prejavy emaocii
druhych) atd.

Uvodné aktivity budud zamerané na pracu so sluchom (sluchové pexeso,
opakovanie zvukov a rytmov). Zameriame sa na doélezitost pocCldvania a tiez aj
ticha, ktoré potrebujeme na to, aby sme dobre poculi.

V hlavnej téme pouzZijeme dramatizaciu - hrany pribeh s dvomi manuskami,
ktoré budu prezentovat zakladné formy slusného spravania a taktiez aj ukazu
nevhodné spravanie sa. Po aktivite sa budeme s detmi rozpravat o pravidlach
slusného spravania. Vytvorime priestor na to, aby sme pomenovali a zopakovali
zakladné pravidla slusného spravania sa (pouzijeme obrazky).

Zaver bude tvorit reflexia. Deti budu poznat zakladné pravidla slusnosti, ktoré
treba dodrziavat aj v materskej skole v kolektive, ale aj v SirSsom okoli (zmysle).
Deti budu schopné akceptovat ich a osvojit si ich postupne v beznom Zivote.
Potrebny material: sluchové pexeso, obrazky, manusky
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Opis postupu realizacie/ priprava:
1. Uvodna faza - priprava pomécok (priprava sluchového pexesa, vyber vhod-
nych obrazkov).
2. Priprava miestnosti podla dohodnutého ¢asového harmonogramu.
3. Realizacia aktivit.

Realizacia aktivity:

1. CAST - trvanie 15 minut.
Uvodna aktivita
Na uvod aktivit poprosim deti, aby sedeli uplne ticho. Chvilu budeme pocuvat
zvuky, ktoré k nam budu prichadzat z vedlajSich tried, alebo zvonku z ulice.
Opytam sa deti, ¢o poculi a budeme spolu hadat, ¢o to bolo. Potom si zahrame
pripraveneé sluchové pexeso. Do obalov od kindervajiCok viozim rézne materialy
v rovnakom mnoiZstve vzdy v pare, aby deti mohli hladat 2 rovnako znejuce
kindervajiCka. Pripravime to tak, ze budu kindervajicka zniet naozaj rozdielne
(napr. piesok, fazula, vacésia cestovina, $osovica, sklenena gulicka a pod.). Ak deti
uhadnu dvojicu, otvorime ju a vysypeme obsah a zistime, ¢o v tom bolo.
Na zdver aktivity deti pochvalim za Sikovnost a spolupracu. Ak bude ¢asovy
priestor, zahrame sa este kratko hru na opakovanie - budem postupne tlieskat,
dupat, klopkat v jednoduchom rytme, deti budd po mne musiet zopakovat
aktivitu. Na zaver si povieme, ze je ddlezité, aby sme pocuvali a boli ticho aj ked'
druhi rozpravaju, aby sme vedeli ¢o hovoria. Potom ich poprosim, aby boli uplne
ticho a pocuvali.

2. CAST - trvanie 20 minut

Hlavna Cast
V hlavnej €asti zahram dve kratke divadielka s dvomi manuskami. Najprv
sa stretnu dve manusky. Jedna z nich sa pozdravi “Cau”, druha sa nepozdravi.
Jedna sa bude pytat prilis ticho a druha nebude pocut, ¢o hovori. Jedna si nieco
poZiCia bez slovitka prosim a nasledne nepodakuje. Jedna marnuska bude
chciet nieco povedat druhej a ta si zacne spievat a nebude ju pocuvat. Jedna
manuska sa bude predbiehat, aby bola prva v jedalni. Jedna manuska bude
rozhadzovat hracky a nebude si ich chciet upratat. Jedna maruska bude druhej
trhat hracku z ruk. Divadielko prerusim a opytam sa deti, ¢o si myslia o spravani.
Predpokladame, Zze deti spravanie manusiek odsudia. Navrhnem, aby sme si ju
zahrali eSte raz. Budem hrat s manuskami rovnaké situacie, avsak so slusnym
spravanim. Zapojim deti, aby sami doplnili, ako sa maju manusky spravat,
pripadne poziciam manusky, aby si to deti sami vyskusali, zahrali sa, ako
sa zdravia, ako si dakuju, ako si vedia vypytat hracku.




Na zaver si zhrnieme, ¢o sa nam pacilo a ¢o nie a definujeme zakladné pravidla
sludného spravania.
3. CAST - trvanie 15 minut

Reflexia
Reflexiu podporime aktivitou s obrazkami, ktoré budu prezentovat zakladné
pravidla slusného spravania sa. Budem ich ukazovat detom a spolu ich pome-
nujeme. Zameriame sa na nasledovné:

¢ slusne sa zdravime (ahoj, dobry den, dovidenia),

e pouzivame slovicka: prosim, dakujem, nech sa paci,

e ked'druhy rozprava, pocdvame,

e nekricime na druhych,

* ked jeme v Skolke - zazeldme si dobru chut,

e nepredbiehame sa,

e vieme sa ospravedInit - povedat prepac,

e upratujeme si hracky po sebe,

e netrhame druhym detom hracky z ruk,

e pocuvame pani ucitelku.

Na zaver si povieme, Ze je to velmi ddélezité aj v Skolke, aby sme sa tak spravali,
pretoze vtedy sa budeme mat v skolke vsetci dobre a budeme stastni (podpora
pochopenia dolezitosti osvojenia si pravidiel).

Deti budu vediet spolu pomenovat zakladné pravidlad slusného spravania.
Na zaver ich pochvalim a podakujem im za spolupracu.
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AKTIVITA €. 4:

Nazov: Vsetci sme kamarati
Cielova skupina: Vzdeldvacia oblast: ISCED 0, Clovek a spolo&nost
Vzdelavacia oblast: Clovek a hodnoty (podoblast ludské vlastnosti a emécie)

Hlavny ciel
e Ziaciv triede vedia spolupracovat na spolocnej aktivite,
e Ziaci vedia reSpektovat druhych a ocenit ich,
e Ziaci vedia vyjadrit a prejavit zaujem, vztah, priatelstvo,
e Ziaci si uvedomia svoju vlastnu hodnotu a jedine¢nost.

Specifické ciele:
v afektivnej oblasti:
e prejavit zaujem a rozvijat schopnost spolupracovat,
e vediet ocenit, povzbudit kamarata, prejavit priatelstvo.
v kognitivnej oblasti:
» spolo¢ne vymysliet a nakreslit obrazok, vediet opisat obrazok.

KlGcové kompetencie:
e interpersonalne, sociadlne,
e schopnost spolupracovat,
e schopnost ocenit, povzbudit druhych,
e schopnost prijat a prejavit zaujem — priatelstvo,
e schopnost pozitivheho sebaprijatia, sebahodnotenia.

Obsahovy standard: kamaratstvo, vztahy, spolupraca
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Vykonovy Standard: Ziak vie spolupracovat s druhymi, vie prejavit kamaratstvo
a ocenit druhych.

Prostredie: interiér triedy, pri kresleni sedenie v dvojiciach za stolom, aktivita
na zemi na koberci.

Forma a pocty: aktivita pre celu triedu

Trvanie: 35- max 45 minutova aktivita

Anotacia/Uvod/Edukaény kontext aktivity/Zhrnutie aktivity:

Aktivity sU zamerané na rozvoj spoluprace a na rozvoj schopnosti ocenovat
druhych a prejavovat priatelstvo.

V uvodnej aktivite deti rozdelime nahodne do dvojic (“nahodne” tak, aby neboli
spolu najlepsi kamarati a tiez, aby neboli spolu ukrajinské dievcatd). Aktivita
bude zamerana na spolupracu dvojic, ktoré budu musiet jednou ceruzkou
nakreslit spolocny obrazok. Po aktivite bude nasledovat kratka diskusia o tom,
ako sa detom darilo a tiez priestor na to, aby si navzdjom podakovali a ocenili sa.
V druhej aktivite si zahrame hru “Alej priatelstva”, ktora dava priestor
na prejavenie kamaratstva neverbalnou formou, ale aj verbalnou. Kazdeé dieta
moze v aleji priatelstva zazit pohladkanie, mily dotyk, podanie ruky, potlapkanie,
alebo moézu povedat, pre¢o ho maju radi. Nasledne bude nasledovat kratka
diskusia o tom, ako sa deti citili v aleji.

Zaver bude tvorit reflexia. Deti budu vediet spolupracovat na spolocnej aktivite,
budu sa vediet reSpektovat. Taktiez budud vediet ocenit druhych a prejavit
priatelstvo.

Potrebny material: papiere, ceruzky, relaxacna hudba

Opis postupu realizacie/ priprava:

1. Uvodna faza - priprava pomécok

2. Priprava miestnosti podla dohodnutého ¢asového harmonogramu
3. Realizacia aktivit

Realizacia aktivity:

1. CAST - trvanie 15-20 minut.
Aktivita €. 1
Deti posadime do kruhu. Do stredu polozime kosSik s réznymi vecami. Kazdé
dieta si zoberie jednu vec. Na prvy pohlad to budu iba jednotlivé predmety,
ktoré véak budu mat svoj par (napr. ceruzka-struhadlo, solnicka-korenicka,
panacik-kocka, babika-satky).
Deti takymto spdsobom rozdelime do dvojic. Kazda dvojica dostane 1 papier
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a 1 ceruzku. Spolu sa dohodnu, ¢o nakreslia. Potom sa pusti hudba a dvojice
pracuju v tichu. Po skonéeni hry (hru sa snaZime ¢asovo obmedzit, ale pockame
na vsetkych, aby dokoncili kresbu) sa posadime do kruhu a budeme sa s detmi
rozpravat, ako sa im kreslilo, kto viac viedol kresbu, ako sa im spolupracovalo.
Na zaver detom dame kratky priestor, aby si dvojice navzajom podakovali
a ocenili, €o sa im pacilo. Aktivitu zakon¢ime kratkym poucenim, aké je dblezité
naucit sa spolupracovat a ako nam veci mézu spolu pekne ist, ked si vieme
pomahat.

2. CAST - trvanie 15 minuat
Aktivita ¢. 2
Detom predstavime esSte jednu hru. Opytame sa deti, aké prejavy priatelstva
poznaju a aké maju radi (napr. pohladenie, podanie ruky, objatie, alebo slovné
ocenenie). Rozpravame s detmi o tom, aké je prijemné a dobré, ked si spolu
vychadzame, mame sa radi a ked si to vieme aj vyjadrit. Tiez povieme detom,
Ze kazdy Clovek potrebuje citit, Zze je [Ubeny a reSpektovany. Detom vysvetlime,
Ze si zahrame hru “alej priatelstva” (vysvetlime slovo alej Umerne k ich veku).
Postavime deti oproti seba a vytvorime ulicku. Postupne budu deti prechadzat
od jedného kraja cez ulicku pomaly a ostatné deti mu mozu prejavit svoje
priatelstvo, Opis postupu realizacie/ priprava:
4. Uvodna faza - priprava pomocok
5. Priprava miestnosti podla dohodnutého ¢asového harmonogramu
6. Realizacia aktivit
Realizacia aktivity:

3. CAST - trvanie 15-20 minut.
Aktivita ¢. 1
Deti posadime do kruhu. Do stredu polozime kosik s réznymi vecami. Kazdé
dieta si zoberie jednu vec. Na prvy pohlad to budu iba jednotlivé predmety,
ktoré vSak budu mat svoj par (napr. ceruzka-struhadlo, solnicka-korenicka,
panacik-kocka, babika-Satky). Deti takymto spdsobom rozdelime do dvojic.
Kazda dvojica dostane 1 papier a 1 ceruzku. Spolu sa dohodnu, ¢o nakreslia.
Potom sa pusti hudba a dvojice pracuju v tichu. Po skon€eni hry (hru sa snazi-
me casovo obmedzit, ale pockdme na vsetkych, aby dokoncili kresbu)
sa posadime do kruhu a budeme sa s detmi rozpravat, ako sa im kreslilo, kto
viac viedol kresbu, ako sa im spolupracovalo. Na zaver detom dame kratky
priestor, aby si dvojice navzdjom podakovali a ocenili, ¢o sa im pacilo. Aktivitu
zakonéime kratkym poucenim, aké je délezité naucit sa spolupracovat a ako
nam veci mézu spolu pekne ist, ked si vieme pomahat.
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4. CAST - trvanie 15 minut
Aktivita ¢. 2
Detom predstavime este jednu hru. Opytame sa deti, aké prejavy priatelstva
poznaju a aké maju radi (napr. pohladenie, podanie ruky, objatie, alebo slovné
ocenenie). Rozpravame s detmi o tom, aké je prijemné a dobré, ked si spolu
vychadzame, mame sa radi a ked'si to vieme aj vyjadrit. Tiez povieme detom,
Ze kazdy Clovek potrebuje citit, Ze je [Ubeny a reSpektovany. Detom vysvetlime,
Ze si zahrame hru “alej priatelstva” (vysvetlime slovo alej umerne k ich veku).
Postavime deti oproti seba a vytvorime ulicku. Postupne budu deti prechadzat
od jedného kraja cez uliCku pomaly a ostatné deti mu mozu prejavit svoje
priatelstvo, naklonnost &i uZz neverbalne alebo verbalne. Ked dieta prejde
ulickou, postavi sa na koniec a bude zas tvorit ulicku, ktorou prejde dalsi, takze
sa vsetci vystriedaju.

5. CAST - trvanie 15 minut
Reflexia
Reflexiu podporime aktivitou s relaxacnou hudbou. Deti si lahnd na zem,
zatvoria si o€i a budu pocuvat tichu relaxacnu hudbu. Do tejto hudby
im precitam kratky text:
PolozZ si ruku na srdiecko a pocuvaj, ako ti bije.
Chcem, aby si vedel - vedela, ze si lUbeny (3).
Chcem, aby si vedel, ze si jedineCny a krasny a nikto na celom svete nie je
presne taky ako ty.
Pravdou je, Ze mas Specialne dary a talenty ktoré ti pomdzeme objavit.
Chcem aby si vedel, ze si bol stvoreny na to, aby si mal vela kamaratoy,
s ktorymi zazijes vela krasnych a zabavnych veci.
Chcem aby si vedel, Ze si Sikovny a mudry, a ak budes chciet, dokazes sa toho
velmi vela naucit.
Chcem aby si vedel, ze si v nasom kruhu vitany a ze ta mame radi.
Teraz otvor oci, sadni si a usmej sa na vsetkych!
Na zaver usadime deti do kruhu a povieme im, Ze priatelstvo sa prejavuje
laskavostou, spolupracou, vzajomnou pomocou a delenim sa. Vytiahnem
krabicku s malymi kola¢ikmi. Kazdy vytiahne jeden a poda ho vybranému
kamaratovi tak, aby sa uslo kazdému.
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ZAVER

Prirucka predstavuje jeden z Ciastkovych vystupnych cielov konferencie SOCEDU
2022, ktord sa konala 16. juna 2022 na pbéde Pedagogickej fakulty Trnavskej
univerzity v Trnave. Druhym publikaénym vystupom je recenzovany zbornik
pod nazvom Retrospektivy, sucasnost a perspektivy socidlne] pedagogiky.
Obidva uvedené publikacné vystupy svedCia o bohatej Ucasti na konferencii,
ktorad bola nielen kvantitativne, ale aj kvalitativne obsadend, a to odbornikmi tak
z akademickej pddy ako aj z praxe. Zaroven sa nadejame, ze dalSie rocniky
konferencie SOCEDU budul obohatené prispevkami aj tych z vas, ktori ste sa
na prvom rocniku nemohli zucastnit, alebo ste sa zapojili v pozicii posluchaca
Ci diskutujuceho. Rovnako sa nadejame, Ze pravidelnymi ucastnikmi konferencie
sa stanu aj nasi absolventi, ktori sa takouto konferencénou cestou pridu podelit
o svoje prvé i dalSie sklusenosti z praxe.

Jednotlivé prispevky v prirucke poukazuju na Sirokospektralne uplatnenie sa
socialneho pedagdga v praxi. Autormi prispevkov sU v prevazne] miere
absolventi, ale aj dve aktualne este stale Studentky studijneho programu socialna
pedagogika a vychovavatelstvo na Pedagogickej fakulte Trnavskej univerzity
v Trnave.

Autorky, ktorych prispevky ste mali moznost si precitat, posobia predovsetkym
v prostredi zakladnych Skol, kde socidlny pedagdg nachadza najCastejSie svoje
pracovné uplatnenie. Avsak o tom, Ze profesijné pole pdsobenia socialneho
pedagoga nemozno uzko profilovat iba na sSkolské prostredie svedcCia aj pris-
pevky, ktoré popisuju kompetencné moznosti socidlneho pedagdéga v takych
zariadeniach a instituciach, ako su centrum volného casu ¢&i Urad prace,
socialnych veci a rodiny, oddelenie socidlnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately.

Dufame, Ze prirucka aj konferenény zbornik si ndjdu svojich citatelov medzi
Studentmi, ktorym mozu priniest vhlad do zakulisia profesie, ktoru studuju, ako
aj medzi absolventmi, ktori uz priamo prispievaju k etablovaniu a potrebnému
rozvoju socialnej pedagogiky priamo praxi. V neposlednom rade aj u tych, ktori
sa s profesiou socialneho pedagdéga doteraz nestretli, ¢i u tych (predovsetkym
zriadovatelov a zamestnavatelov), ktori nad wvyznamom profesie socidlneho
pedagdga stale rozmyslaju.

V Trnave 25.11. 2022 Editorky
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